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Giris

zarbaycan Respublikasi

Konstitusiyasinin miigoddi-
masindoe oks olunan niyystlerdon bi-
ri do "adalatli iqtisadi vo sosial qay-
dalara uygun olaraq, haminin
layiqli hoyat soviyyosini tomin et-
mak'dir.

Sosial-Igtisadi hiiquqlarin temin
olunmadig1 Slksalards fundamental
hiiquq ve azadliglarin mévcud olma-
s1 geyri-miimkiindiir. Fundamental
hiiquq ve azadliglar yalniz ¢igoklo-
non iqtisadiyyata malik olan ve her
bir insanin yiiksok rifah halinda yasa-
masi li¢lin hortorafli serait yaradilan
Olkelorde tomin oluna bilar.

Bu baximdan Azerbaycan Res-
publikas1 sosial iqtisadi hiiquglarin
tomin olunmasii 6lkonin ali moeg-
sodlerinden biri kimi 6lke Konstitu-
siyasinda oks etdirmigdir. Olkede So-
sial iqtisadi hiiquglarin tomin olun-
masi1 ii¢lin zeruri normativ bazanin
yaradilmasi, normalarin hoyata keg-

mbasi liclin zoruri olan mexanizmlarin
formalagdirilmasi istigamatinds xeyli
islor hoyata kecirilmisdir. Olke sosi-
al-iqtisadi hiiquglarin temin edilmasi
iictin movcud olan oksariyyot bey-
noalxalq normalara terefdar ¢ixmisdir.

Lakin sosial iqtisadi hiiquqlarin
tomin olunmasi istiqgamatinde gdste-
rilon saylor genis ohali kiitlosinin vo
onlar1 tomsil edan votondas comiy-
yoti strukturlarinin istiraki olmadan
ciddi semars vers bilmaz. Bu hiiqug-
larin tomin edilmosi iiglin homkarlar
ittifaglar, Qeyri-Hokiimat Togkilat-
lar1, votondas cemiyystini temsil
eden digar strukturlar da 6z tovhoale-
rini vermalidir.

Votendaslarin ©®moak Hiiquglarini
Miidafie Liqas1 fealiyyot gosterdiyi
10 il miiddstinde osasen dlkemizdo
sosial-iqtisadi hiiquglarin miidafiasi,
tosviqi, tobligi ve dyronilmasi istiqa-
motindo foaliyyot gostormisdir.

Cox illik tocriibomize sdykenorok



inamla qgeyd eds bilerik ki, 6lkemiz-
do sosial iqtisadi hiiquglar1 temin
edon Milli Normalar okseriyyst hal-
larda Beynolxalq standartlara ya uy-
gun, ya da ki, bu standartlara yaxin-
dir. Bununla belo Milli ganunverici-
lik aktlarinda coxsayli bosluglarin,
qlisurlarin  ve catismamazliglarin
movcudlugu da inkar olunmur.

Milli Normalarin az-cox gonaot-
boxs olmasina roegmen praktikada
movcud olan veziyyset iirokagan de-
yildir. Azerbaycan Respublikasit So-
sial Igtisadi hiiquglarin, xiisusen de
omok hiiquglarinin total sekilde po-
zuldugu dlkeler sirasindadir. Olkede
omok hiiquglarinin pozulma hallar
diger hiiquq vo azadliglarin pozulma
hallarina nisboten on dofaloarle
yliksekdir. Eyni zamanda pozulmus
amak hiiquqlarinin barpasi digar po-
zulmus hiiquq ve azadliglara nisbat-
do olduqca ciizidir.

Sosial iqtisadi hiiquglarin terkib
hisseasi olan emoak hiiququnun 6lkads
tomin olunmasinin real veziyystinin
obyektiv indikatorlar vasitesile Gyro-
nilmesi, olde edilen noticolor osasin-
da 6lke hakimiyysetine, vetendas co-
miyyati strukturlarina, miivafiq bey-
nalxalq qurumlara miivafiq teklifle-
rin hazirlanmasi, eloco do omek
hiiquglarinin temin olunmasi igiin
hiiquqi, ictimai, maariflondirici ve
vokillk fealiyyetlerinin hoyata kegi-
rilmasi moagsadi ilo Vetendaslarin
omok Hiiquglarmi Miidafio Ligasi
Birlosmis Statlar Beynolxalq Inki-

saf Agentliyinin (USAID) vosaiti
ilo Avrasiya Fondunun Azarbay-
can Niimayoandbaliyi torofinden ma-
liyyolasdirilon

""Azarbaycan Respublikasinda
sosial-iqtisadi hiiquqlarin tomin
olunmasinin monitorinqi vo kam-
paniyalarin toskili" adli layihenin
icrasint hoayata kegirir. Toqdim olu-
nan monitorinq hesabati bu layihe
¢orgivasinde hazirlanmisdir. Bu layi-
he gorgivesinde hayata kegirilon mo-
nitoring naticesinde emak hiiquqlari-
nin tomin olunmasinin vaziyyati 0y-
ronilmisdir. Digar sosial iqtisadi
hiiquqlarmm tomin olunma vaziyya-
tinin 6yronilmasi togkilatin galacak
planlarina daxildir.

Hoayata kecirilon bu layihanin
strateji maqsadi omok hiiququnun
tomin olunma veziyystinin monito-
ringini ke¢irmokle bu sahads mdve-
ud olan problemlorin dyrenilmasi ve
aradan qaldirilmasi ii¢iin foaliyyetloe-
rin hayata kegirilmosidir.

Bu moagsode ¢atmagq iiciin  Omak
Hiiququ vo onun tomin olunmasi
ticlin vacib olan Odalatli vo alveris-
li amak saraitinin monitoringi haya-
ta kegirilmigdir.

Monitoring - asagidaki monito-
rinq alatlari tatbiq olunmagqla hay-
ata Kecirilmisdir.

9mak Hiiquqlarina aid olan
normalarin 6lkanin toroafdar ¢ix-
dig1 miivafiq Beynoalxalq normalar-
la miiqayisali analizi;




Analiz naticesinde Omoak Qanun-
vericiliyinde movcud olan bosluglar,
omok hiiquglarinin ve adalatli emoak
soraitinin pozulmasina zemin yara-
dan ve beynsalxalq standartlara uygun
olmayan miiddealar miieyyenlosdi-
rilmisdir.

Sosioloji sorgu

Sosioloji sorgu pesokar sosioloq
torofindon toskilatin sifarisi asasinda
hazirlanmis vo hoyata kegirilmisdir.
Anket sorgusu osasinda miixtolif sa-
helarde ¢alisan 200 nofor respondent
sorguya colb edilmisdir. Sorgunun
magqsadi is yerlarinde amoak miiqavi-
lalorinin baglanmasi ve emak qanun-
vericiliyine @mal olunma veziyyetini
Oyronmak olmusdur.

Statistik malumatlar
@sasinda amak
hiqugqglarinin pozulmasi
hallarinin analizi

Statistik malumatlar1 slde etmok
mogsadi ilo Baki soharinin 6 rayon
mohkomeosine, Ombudsmana, Azor-
baycan Homkarlar Ittifaglar1 Konfe-
derasiyasina, Dovlat Statistika Ko-
mitosine informasiya sorgulart gon-
derilmis vo zoruri statistik gosterici-
lor olde edilmisdir. Bundan olave
Votondaslarin ©moak Hiiquglarini
Miidafie Liqasina daxil olmus miira-
ciotlor do arasdirilmisdir. ©lde edi-

lon malumatlar osasinda analiz apa-
rilmigdir.

Ekspertlorloe
strukturlagsmamis
intervilarin teskili

Omok Hiiquglar1 sahasinds tanin-
mis ekspertlarlo strukturlasmamis in-
terviilor aparilmisdir. Interviilero
osason ig¢ilorin sayr mahdud ve 6zal
sektora aid olan istehsal ve xidmaot
miiassiselorinin rehbarlori coelb olun-
musdur. Verilon malumatlarin diiriist
olmasi ii¢lin homin soxslore tominat
verilmisdir ki, onlarin muassisalori-
nin vo Ozlerinin adlar1 hesabatda
aciglanmayacaqdir. Interviilor neti-
cosinde kigik vo orta sahibkarligla
mosgul olan igegdtiironlorin emoak
miinasibatlorini nece qurmalar1 vo
omok miinasibatlorini qurarken
problemlorin naden ibaret oldugu
mieyyoenlasdirilmisdir.

Pilot muessisalara
getmaokle musgahidalar
aparmagq

Ovvoalcodon miisyyen olunmus
miixtolif toyinathi 30 miiessisodo
xilisusi metodika osasinda ©Omayin
Miihafizesi ve tohliikesizlik texnika-
st sahasinde movcud ganunverici-
liye emal olunmanin faktiki veziyye-
tinin monitoringi keg¢irilmigdir. No-
ticolore uygun olaraq hesabat vo tov-
siyyoalor hazirlanmisdir.



Matbuatin analizi

Olkedoe populyar olan ve bir qay-
da olaraq sosial-igtisadi hiiquqlara
dair materiallara yer ayiran ¢
giindolik qgozet analiz edilmisdir.
Bunlar "Exo", "525-ci Qozet" vo
"Azadliq" qozetlori olmusdur. Ug ay
orzinds bu gozetlordo omok sferasina
dair verilmis biitiin yazilar xiisusi me-
todika @sasinda geydo alinaraq tosnif
olunmusdur. BDlde edilon nsticeler
diger naticelorlo miiqayise olunmus
vo yekun roy hazirlanarken nozers
almmuisdir.

Istifade olunan bu alstlorin her bi-
ri Uizro ayriligda yekun senad hazir-
lanmis vo toaqdim olunan monitoring
hesabatinda oks olunmusdur. Eyni
zamanda hiiqugsiinaslar toerofinden,
hoayata kegirilon monitoringin biitiin
istigamatlori lizro vahid roy hazirlan-
misdir.

Hesabata monitoringin naticalori
osasinda hazirlanmis tokliflor do da-
xil edilmisdir.

Monitoringin naticalarine
uygun olarag muayyen
olunmus strategiya

Layihonin davam etdiyi sonraki
dovr erzinde miioyyen olunmus stra-
tegiyaya uygun olaraq asagidaki foa-
liyyotlorin hayata kegirilmoasi nazor-
de tutulur:

HUQUQi FOALiYY®T. Bu foa-
liyyat zamani1 movcud olan qilisurlu
praktikanin aradan qaldirilmasi, ya-
xud movecud olan normanin doyisdi-
rilmosi li¢clin mohkemse islorinin, o
climlodon strateji mohkomo c¢okis-
molarinin togkili nezards tutulur.

IcTiMAi FOALIYYOT. Bu foa-
liyyat zaman1 konfranslarin, deyirmi
masalarin toskili vo KIiV-de mate-
riallarin yerlosdirilmasi, monitorinq
naticesinde miioyyon olunmus on ak-
tual problemlorin ictimailosdirilmasi,
bu problemlar atrafinda ictimai royin
formalagdirilmasi istigametinds foa-
liyyotlor hoyata kecirilocokdir.

MAARIFLONDIRICI FOALIYYOT.
Bu foaaliyyet layihe c¢oar¢ivesinds
hoyata kegirilon biitiin todbirlords
yer alacaqdir. Monitoring hesabatinin
miivafiq milli ve beynsalxalq qurum-
larla yanasi
miizakiresine (hesabatin internetdo
yerlasdirilmasi vo onun qisa varianti-
nin moatbuatda dorci) teqdim olun-
mast hom do maariflondirici oho-
miyyat kasb edacokdir.

MONITORINQ NOTiICOSINDO
HAZIRLANMIS TOVSiYYOLORIN
HOYATA KECIiRILMOSi iSTiQA-
MOTINDO FOALIYYOT. Monito-
rinq hesabati miivafiq dovlet orqanla-
rina bilavasito teqdim olunacaqdir.
Toskilat tovsiyyalorin hoyata kegmao-
si {li¢iin Parlament, icra strukturlari,
homkarlar ittifaglar1 orqanlarinda
miittofigqlor miisyyonlasdirocok vo

genis ictimaiyyatin




onlarin vasitesi ilo gerarlarin gobul
olunmasina soy gostoracokdir.

Monitorinq hesabati hamginin
beynoalxalq qurumlara toqdim olunar-
kon onlar vasitosi ilo do 6lkeds zoaru-
11 gorarlarin gabulu {igiin soy gostori-
locokdir.

Layihenin cografiyasi

Monitoring alatlerinin vo mexa-
nizmlarin totbiq olundugu osas orazi
Baki1 sohori vo otraf oraziler olmasi-
na baxmayaraq noticeler 6lkenin
biitiin erazisine samil edils biler. Mo-
nitoringin slds etdiyi naticelor hom-
¢inin digoer regionlar {igiin do xarakte-
rikdir.

Monitoringi heyata
keciran heyaotin asas
gonasati

Omoak hiiquglarinin tomin olun-
ma voaziyyotinin monitoringi zamani
totbiq olunmus alstler naticesindo
goldiyimiz baglica genast bundan
ibaratdir ki, 6lkeds insanlarin muzd-
lu emayo calb olundugu is yerlorinin
80%-de emak ganunvericiliyi totbiq
olunmur. ©mak qanunvericiliyino
omal olunan is yerlori asason dovlet
miiossiseloridir. Buraya hem biidco
toskilatlari, hom do dovleto moaxsus
olan tessarriifat subyektlori daxildir.
Bununla belo bu miiassiselorde do
amak ganunvericiliyinin kobud po-

zulmas: hallar1 movcuddur. Ozsl
miusssisolar igerisindoe do emoak qa-
nunvericiliyine qismen amal edon
miiossisalore tosadiif etmoak olur. Bu
osason iri istehsal muessisolorino
aiddir.

Toegokkur ve measuliyyat

Olkede ilk dofe olaraq hoyata ke-
cirilon bu foaaliyyoti destoklodiyine
gbro Avrasiya Fondunun Azerbaycan
nliimayandsliyine vo onun amoakdas-
larina, layihenin icrasinda istirak
edan personala vo ekspertloro, Azor-
baycan Homkarlar Ittifaglar1 Konfe-
derasiyasinin rehbarliyine, Omak vo
Ohalinin Sosial Miidafiesi Nazirliyi-
no, Milli Maclisin miivafiq Komis-
siyalarinin rehbarlarine, iizvlerine
vo Kiitlovi informasiya vasitolorine
dorin minnatdarligimizi bildiririk.

Monitoringin hayata kegirilmasin-
do istirak eden ekspertlorin dayarli
fikirleri vo tdvsiyyalori olmadan bu
hesabatin hazirlanmas1 miimkiin ol-
mazdi, bununla belo hesabatda mov-
cud ola bilecok sehvlere gére moasu-
liyyot layihe direktorunun {izerino
distir.

Sahib Mommodov
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Qanunvericiliyin miiqayiseli

analizi

Azarbaycan
Respublikasinin emak
ganunvericiliyi sistemina
daxil olan normativ
hiaquqi aktlar

» Azorbaycan Respublikasinin
Imok Macollasindon;

» Azorbaycan Respublikasinin
miivafiq qanunlarindan;

» Miivafiq icra hakimiyyeti or-
qanlarinmin selahiyysti ¢or¢ivosindo
gobul etdiyi normativ hiiquqi akt-
lardan,

»  Omok, sosial-igtisadi moso-
lolorlo olagodar Azorbaycan Res-
publikasinin bagladigi vo ya torof-
dar ¢ixdigi beynalxalq miigavilalor-
don ibaratdir.

zorbaycan Respublikasi

Konstitusiyasi ve referen-
dum aktlar1 6lkeds on ali qiivvoyo
malikdir. Eyni zamanda Konstitusi-
yanin 151-ci maddesine gore Azor-
baycanin torafdar ¢ixdig1 beynoalxalq
normalar Konstitusiya ve referen-
dum aktlar1 istisna olmaqla diger
normativ aktlara miinasibatde {is-
tiinliik hiiququna malikdir ve ganun-
vericilik sistemino daxil olan aktlarla
beynalxalq normalar arasinda kolli-
ziya yarandiqda Beynslxalq norma
totbiq edilir. Bu baximdan 6lkenin
amoak ganunvericiliyi sistemins daxil
olan ganunlar ve miivafiq icra haki-
miyyati orqanlarinin normativ hiiqu-
qi aktlart hem 6lke Konstitusiyasina,
ham de miivafiq beynalxalq norma-
lara uygun olmalidir. Asagida veri-
lon analiz do moahz bu prinsips sdy-
konilmakls aparilmisdir.
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Azarbaycan Respublikast Konsti-
tusiyasinin bir nego maddesi emoak
hiiququ ve bu hiiququn heayata kegi-
rilmasi ile baglidir. Bu madde asason
asagidaki prinsiplari 6ziinds aks etdi-
rir:

| "Hor kos oz qabiliyystino
uygun olaraq sorbost surotdo foa-
liyyot névii peso, mosguliyyot vo ig
yeri secmokdo azaddr.

Owelki dovrlordon forqli olaraq
mosgullug mocburi deyildir vo hor
kos isloyo vo ya he¢ bir omok foa-
liyyati ilo mosgul olmaya bilor. Islo-
moyonlor he¢ bir inzibati vo cinayot
moasuliyyati dasimir.

m  "Insanlar yalmz koniillii vo
sorbost olaraq  bagladiglart omok
miiqavilosi osasinda igloyirlor vo heg
koas omok miiqavilasi  baglamaga
macbur edilo bilmoz.

m  "Konstitusiyada vo Azerbayca-
mn torafdar ¢ixdigr Beynoalxalqg nor-
malarda nozords tutulan hallar istis-
na olmagqla heg¢ kos zorla islodilo bil-
moz.

Konstitusiyaya gore "mohkomo
qorart asasinda sortlori vo miiddot-
lori ganunla nozords tutulan mocbu-
ri omoyo colb etmok, horbi xidmot
zamant solahiyyetli soxslorin omrlo-
rinin yerino yetirilmoasi ilo olagodar
islotmok, fovgolads voziyyot vo horbi
voziyyat zamanit votondaslardan to-
lob olunan islori gérmoek hallarina
yol verilir".

m "Hor kosin tohliikosiz vo sag-

lam goraitdo islomok vo heg bir ay-
ri-seckiliya yol vermadon gordiiyii
iso uygun olaraq dovletin miisyyon
etdiyi minimum omok haqqr miqda-
rindan az olmayaraq haqq almaq
hiiququ vardir.”

Azoarbaycanin torafdar c¢ixdigi
beynoalxalq normalara osasen, eyni
zamanda hor kesin eyni iso goro bo-
rabar omok haqqi almaq hiiququna
da teminat verilir.

m "Mosgullugun tomin olunmasi
istigamatinds dovlet 6z imkanlarin-
dan istifado etmolidir vo mosgullugu
tamamilo tomin etmok imkanlart ol-
madigda dévlot issizlorin  miiavinot
almagq hiiququnu tanuyir.

Yuxarida gostorilon ve Azerbay-
can Respublikasinin Konstitusiyasin-
da aks olunmus bu prinsipler Beynal-
xalq emoak standartlarima uygundur
vo Konstitusiyanin miieyyen etdiyi
diger prinsipe goro qiivveds olan
biitlin ganunvericilik
aktlar bu miiddealara uygun olmali-
dir. Azorbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinin digar bir maddesi
(36-c1 maddo) isgilorin sosial-igtisadi
toloblorle bagh totil etmok hiiququ
ilo baghdir. Konstitusiyaya goroe
“har kasin tok basina vo ya basqa-
lari ila birlikda tatil etmoak hiiququ
vardir".

Konstitusiyaya goro tetil etmak
hiiququ  qanunvericilikde neazerds
tutulan hallarda mahdudlasdirila bi-
lor. Eyni zamanda 'Azarbaycan

Vo normativ



Respublikasinin Silahli Qiivvals-
rinda vo digar silahli birlogsmalor-
do xidmat edon harbi qullugcular
vo miilki soxslor totil edo bilmoz-
lar."

Azorbaycan  Respublikasi
Konstitusiyasinin 37-ci maddasi is-
tirahot hiiququna aiddir. Maddeays
goro "har kasin istirahat hiiququ
vardir". Maddoenin ikinci bendins
osason "Omok miigavilosi ilo iglo-
yonloro qanunla miioyyon edilmis,
lakin giindo 8 saatdan artiq olmayan
is giinii istirahot vo bayram giinlori,
ildo azi bir dofo 21 tagvim giiniindon
az olmayan odonisli mozuniyyot ve-
rilmosi tomin edilir".

o9mak huqugqglarina dair
beynoalxalg normalar

Azoarbaycan Respublikasi sosial-
igtisadi hiiquglarla bagl olan miithiim
beynoalxalq normalarin eksoriyystine
torofdar ¢ixmisdir. Belo sonadler
icorisindo ilk névbade "Iqtisadi-So-
sial vo Madoani Hiiquqlara dair
Beynolxalq Pakt", "Avropa Sosial
Xartiyasi''nin bir sira maddslorini
vo Beynolxalqg ©Omoek Taskilatinin
konvensiyalarini gdstormak miim-
kiindiir. Azarbaycan Respublikasinin
1999-cu il 1 iyul tarixinden qiivveyo
minmis vo sonraki dévrlerde gismen
doyisikliklore vo »slavelare moruz
qalmis Omok Macollasinda
"...Azarbaycan Respublikasinin

bagladigi vo ya torafdar cixdigi
beynolxalq miiqavilalara, Beynosl-
xalq amak Taskilatimn konven-
siyalarina vo digor beynolxalq hii-
quq normalarina uygun olaraq amak
miinasibatlorinin yaranmasi, doy-
isdirilmosi, onlara xitam verilmosi
vo bu miinasibatlorin istirak¢ilarimn
hiiquglarinin miihafizasi sahasinda
iscilorin, isogotiironlorin, habelo
miivafiq dovlet hakimiyyati orqan-
larimin  hiiquqlarim, voazifalarini
tonzim edoan normalar tasbit edilir"
1948-ci il 10 dekabr tarixindo go-
bul olunmus "Insan Hiiquglarinin
har kesin

"

Umumi Boayannamoasi

m  "omok hiiququ, sorbost ig yeri
se¢cmok

m "odalstli vo lazimi migdarda
maas almaq

m  "homkarlar ittifaqi yaratmagq
hiiququnu bayan etmisdir.

Bundan sonra Iqtisadi, sosial vo
madani hiiquqlara dair Beynsalxalq
Paktda ©moak hiiququ, koniillii peso
se¢mak hiiququ, adalstli emak haqq1
almaq hiiququ. Hemkarlar ittifaqlart
yaratmaq ve ona daxil olmaq hiiququ,
sosial teminat hiiququ, teminath he-
yat soviyyesi hiiququ, acligdan qo-
runmaq hiiququ, saglamliq ve tohsil
hiiququ kimi hiiquqlar oksini tapdi vo
bu onlarin temin olunmasi1 Pakt isti-
rak¢is1 olan dovlet tlizerine 6hdelik
kimi qoyuldu.

11
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Azarbaycan Respublikast 1992-ci
ilden Pakt: ratifikasiya etmisdir.

Azarbaycan Respublikasi Avropa
Surasina iizv gabul olunarken 6z tize-
rine gotiirdilyli 6hdslikler igorisindo
"Avropa Sosial Xartiyas1" ni1 ratifika-
siya etmok 6hdsliyi do vardir.

Azarbaycan Respublikasi "Avropa
Sosial Xartiyast" nin II hissesinde
oks olunmus maddelorden 18-ni rati-
fikasiya etmoaklo bu miihiim senadin
do bir ¢ox miiddealarina terefdar ¢ix-
di. Bunlar 1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 14,
16, 20, 21, 22, 24, 26, 27, 28, 29-cu
maddslordir.

AVROPA SOSIAL XARTIYASI
iKi HiSODON IBAROTDIiR: BIi-
RINCiSi 9MOK SORAITIi, IKINCi-
Si iSO SOSIAL TOMINAT. Omoak
soraiti masgulluq sahosindo ayri seg-
kiliye yol verilmomasi, macburi
amayin qadagan olunmasini nezards
tutur ki, bu hiiquq bizim konstitusiy-
amizda oks olunub, yeni yalniz qa-
nunvericilikds olan istisnalar1 ¢ixmaq
sorti ilo heg kos zorla isladile bilmoz.

Azarbaycan Respublikasi Beynoal-
xalq ©Omok Toaskilatinin iizviidiir ve
onun bir sira konvensiyalarinin, o
ciimloden mithiim hesab olunanlarin
istirak¢isidir. Azerbaycan Respubli-
kasmin terofdar ¢ixdigi konvensiya-
lar icorisindo asagida gosterilon vo
osas konvensiyalar hesab olunan so-
nadler do vardir.

MOCBURI 9MOYK HAQQINDA
KONVENSiYA. Bu konvensiya 28

iyun 1930-cu il tarixinds gabul olun-
mus (Ne29) ve 01 may 1932-ci ilde
qiivveys minmisdir. Bu konvensiya
moacburi emayin biitiin formalarini
gadagan edir. Bu konvensiyaya goro
macburi emoak yalniz miistosna hal-
larda o ciimledon, horbi xidmot za-
mani, ciddi nezarot olunan islah isle-
ri, miharibs, yangin, zolzelo kimi
fovgolade hallarda totbiq edilo bilor.
Azorbaycan Respublikasi Konstitu-
siyasmim 35-ci maddssine osasen "Heg
kos zorla islodils bilmaz" macburi omayo
yalniz "Mohkomo qgorar: osasinda sortlo-
ri vo miiddotlori ganunla nazords tutulan
mocburi omoyo colb etmok, horbi xidmot
zamamn solahiyyotli soxslorin omrlorinin
yerino yetirilmasi ilo olagodar islotmok,
Jfovgolads veziyyet vo horbi voziyyot za-
mam votondaslara tolob olunan islori
gordiirmok hallarina yol verilir".
ASSOSASIYA AZADLIGI VO TOS-
KiLATLANMA HUQUQUNUN MUDA-
FioSi HAQQINDA KONVENSIiYA.
Sayca 87-ci olan bu konvensiya
1948-ci ilin iyulun 9-da Beynslxalq
Omok Teskilatinin otuz birinci Bas
Konfransinda qobul olunmusdur.
Azorbaycan Respublikasi terafinden
03.07.1993-cii il tarixinde ratifika-
siya olunmusdur. Bu konvensiya isci-
larin ve igogotiironlerin avvelcedeon
xobordar etmadan, 6z arzularina uyg-
un toskilat yaratmaq vo ona daxil ol-
maq hiiququnu miieyyen edir. Kon-
vensiyada bu hiiquglarin ve azadlig-
larin dovlet organlarinin miidaxilesi



olmadan hoyata kegmasi ligiin bir si-
ra tominatlar nazerde tutulur.

Azarbaycan Respublikasi Konsti-
tusiyasinin 58-ci maddesine osason
"Hor kosin basqalart ilo birlosmok
hiiququ vardwr" vo "Hor kos istonilon
birlik, o ciimladon siyasi partiya,
homkarlar ittifagr vo digor ictimai
birlik yaratmaq vo ya movcud birliyo
daxil olmaq hiiququna malikdir.

Biitiin birliklorin sorbast foaliyyo-
tino tominat verilir". Homin madde-
nin digor bondine osasen "He¢ kos
hor hansi birliye daxil olmaga vo ya
onun tizvliiyiinde qalmaga mocbur
edilo bilmoz".

TOSKILATLANMA VO KOLLEK-
TiVv MUQAVILOLOR BAGLAMAQ
HUQUQU HAQQINDA KONVENSIYA.
Bu konvensiya 1949-cu ilin iyul ayi-
nin 1-do Beynalxalq ©mak Toskilati-
nin Bas Konfransinin 32-ci sessiya-
sinda gobul olunmusdur (Ne98).
Azoarbaycan Respublikasi terefindon
03.07.1993-cti il tarixinde ratifika-
siya olunmusdur. Bu konvensiya
hemkarlar ittifaglarini istonilen ayri-
seckilik hallarindan, is¢iloerin vo isoe-
gotiironlarin toskilatlarini bir birinin
islorine hor hansi formada miidaxile
etmokdon miidafie edir. Konvensiya
kollektiv danisiglarin aparilmasini
tosviq edir.

KiSiLORD® VO QADINLARA EY-
Ni DOYORO MALIK 9M9YO9 GORO
BORABOR ODONIS HAQQINDA
KONVENSiYA. Beynoalxalg ©9moak

Toskilatinin Bas Konfransinin otuz
dordiincii sessiyasinda (Ne 100,1951-
ci il iyunun 29-da gebul olunmus vo
23 may 1953-cii ilde qiivveys min-
misdir). Konvensiya istirak¢1 dovlat-
lori eyni deyere malik emoayo goroe
qadinlara da kisilera edilon 6denise
borabor O6denisler etmayo cagirir vo
konvensiya istirak¢isi olan dlkalor
tizorine konkret 6hdsliklar qoyur.
Azarbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinin 25-ci maddasinin
2-ci bondins asasen "Kisi ilo qadinin
eyni hiiquqlart vo azadliglart vardwr”.
Konstitusiyanin 35-ci maddasinin 6-
c1 bondino gore iso "Hor kosin... heg
bir ayri-seckilik qoyulmadan o6z igino
gora dovloatin miiayyonlosdirdiyi mi-
nimum omok haqqr migdarindan az
olmayan haqq almaq hiiququ vardur”.
OMOK VO MOSGULLUQ SAHO-
SIND® AYRI-SECKILiK HAQQIN-
DA KONVENSiYA. Beynolxalq
omoak Toskilatinin Bag Konfransinin
qirx ikinci sessiyasinda (Ne 111, 25
iyun 1958-ci il tarixinde gebul olu-
nub vo 15 iyun 1960-c1 il tarixinde
qiivveys minib) gebul olunmusdur.
Konvensiya her hansi slametlarine
goro amoak ve mesgulluq sahesinds
movcud olan ayri-seckiliyin kokiinii
kosmak moagsadi ilo gobul olunmus-
dur. Konvensiya hemginin spesifik
hallarda ve dovletin tohliikesizliyini
tomin edoen iglorde her hansi forqin
goyulmasini ayri-seckilik saymuir.
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Ise QOBUL UCUN MINIMAL
YAS HODDi HAQQINDA KONVEN-
SivAa. (Nel38). Bu konvensiya iso
gobul iigiin minimal yas hoaddini
milvyyon edir. Azarbaycan Respubli-
kasinin ©moak Macsllesine goro iso
gebul ti¢iin minimal yas haddi 15 yas
miileyyon olunmusdur.

MBOCBURI 9MOYIN LOGVINO DAIR
KONVENSiYA. (Ne 105) Bu konven-
siya siyasi tozyiq, torbiyye, siyasi vo
ideoloji baxislarina, tetilde istiraka
goro coza verilmosi, habelo, omoak
resurslarinin seforbor edilmosi, omok
intizaminin totbiqi magsadi ilo mac-
buri emays calb etmoani qadagan edir.

USAQ OMOYININ DOZULMDOZ
FORMALARININ TOTBIQININ
LOGVINO DAIR KONVENSIiYA. (Ne
182) Bu Konvensiya istirak¢t dovlat-
lori usaq emayinin déziilmeaz forma-
larinin totbiqinin, o ciimleden, qul
etmd vo analoji praktikanin, silahli
miinaqiselera, fahisalik ve pornogra-
fiya maqgseadleri tiglin macburi colb-
etmo vo usaqglarin saglamligina veo
moenaviyyatina zorar veron islorle
mosgul olma hallarinin aradan qaldi-
rilmasi liglin toxiresalinmaz vo seo-
morali todbirlor hoyata kegirmayo
cagirr.

[ |
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OMOK HUQUQLARINA AID OLAN NORMALARIN
OLKONIN TOROFDAR CIXDIGI MUVAFIQ
BEYNOLXALQ NORMALARLA MUQAYISOLI ANALIZI

Azorbaycan Respublikasinin Omok Mocallosi 1999-cii il iyulun 1-don

qiivveyoe minmis sonradan ona olave vo doyisikliklor edilmisdir.

Omok Macollasi dlkods omak miinasibotlorini tonzimloyen osas so-

noaddir ve bu baximdan analiz asason mocoallonin bolmo ve fosillorini

ohato edoacokdir. Bununla belo analiz zamani Omak Moacollssi ilo birba-

sa vo dolayisi ilo olagoli olan normativ aktlara da istinadlar edilocokdir.

Omok Macollasi 13 bélmadon, 48 fosildon ve alavalorden ibarstdir.

Analiz bélmolor iizro hoyata kegirilir.



9mak Macallesinin
| bolmesi Umumi
normalara dairdir

Bu bélmade emak qanunvericiliyi
sistemine daxil olan normativ hiiquqi
aktlar, macollenin vezife ve prinsip-
lori, @emak qanunvericiliyinds islodi-
lon osas moafhumlarin anlayislari,
macallonin totbiq edildiyi is yerloari
vo samil edilmoadiyi soxslore dair
miiddealar daxildir. Umumi bélmeade
hemg¢inin emok miiqavilesi iizro is-
¢inin osas hiiquglar1 veo vezifoleri,
igogdtiironin hiiquglari, vezifaleri ve
mosuliyysati, ocnabilorin ve voten-
daslig1 olmayanlarin emak hiiqugla-
rinin  tonzimlonmasi  prinsipleri,
omok miinasibotleri sahasinde dov-
lot hakimiyysti orqanlarmin vezife-
lori, emak gqanunvericiliyine omsl
olunmasina dovlet nazaratini hoyata
kegiron orqana dair miiddealar da

oks olunmusdur.

©mok Macsllasinin 16-c1 madde-
si omok miinasibatlorinde ayri-segki-
liyin yol verilmazliyine aiddir. Qeyd
olunmalidir ki, burada oks olunan
miiddsalar 6lkenin torafdar c¢ixdig
miivafiq normalarla, o ciimleden
Beynoalxalg 9moak Taskilatinin
Imak va Masgulluq Sahasinda Ay-
ri-seckilik haqqinda Konvensiyasi-
nin 1-ci maddssi ile uzlasir.

16-c1 maddeye gore miioyyen ka-
teqoriya is¢ilor (gadin, usaq, oliller
vo s.) liglin nozerds tutulmus imti-
yazlar vo tominatlar diger isgilere
miinasibatde ayri-seckilik sayilmir
vo bu adi gedon BOT konvensiyasi-
nin 1-ci maddasinin 2-ci hissesine
tam miivafiqdir.

Macollonin  17-ci maddssindo
macburi emak qadagan edilir vo yal-
niz xiisusi hallarda (harbi ve fovgola-
do veziyyet vo s.) macburi emayo
yol wverilir. Bununla belo 9mak
Macallasinin 60-c1 maddesi BOT-in
Moacburi 9mak Haqqinda Konven-
siya (Ne29) vo Mocburi 9mayin
lagvine  dair
(Ne105)
miilvyyon halda macburi emayin tot-

Konvensiyasinin
middealarina ziddir vo

bigine gorait yaradir. Belo ki, 29-cu
konvensiyaya goro macburi amak
is¢inin koniillii suretde raziliq verme-
diyi vo har hansi sexs torafindon (60-
c1 maddads igegétiiron) qorxutmagqla
(bu halda emoak miiqavilesine xitam
vermoak qorxutmaq kimi gobul olu-
nur) vo ya coza novii kimi teleb olu-
nan istonilon is ve ya xidmatdir.
Omak Macellasinin 60-c1 maddasine
goro isogotiiren is¢inin raziligl olma-
dan istehsalat zorurati ve bosdayan-
ma hallarinin garsisini1 almaq moaqse-
di ile bir ay miiddatinde miiveqgoti
olaraq basqa ise kegire bilor. Madde-
don o da balli deyildir ki, igogdtiiron
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bir is ili erzinde bu hali ne¢o dofo
tokrar edo biler. Beloliklo, istonilon
isogotliran bir nego giin fasilo ver-
moklo is¢ini il orzinde onun emok
funksiyalarina aid olmayan islors
colb edo biler. Eyni zamanda "isteh-
salat zoruratini" isogotiiron birte-
rofli qaydada 6zii miieyyon edir.
Umumiyyetle ise mecburi emek ba-
rodo anlayis Cinayet Macollesinin
144.2. maddasinde verilib. Maddayoa
gore macburi emak "hade - gorxu,
zor totbiq etmokls vo ya zor totbiq et-
mok hodosi ilo, habelo qanunverici-
liklo miiayyon edilmis xiisusi hallar-
dan basqa soxsin azadligint mohdud-
lasdirmagqla miisyyon igin yerino yeti-
rilmosino (xidmotin gostorilmosino )
macbur etmo" dir.

Omok Macollasinin 19-cu vo 20-
ci maddsleri is¢ilarin ve isogotiiron-
lorin niimayandsli orqanlar1 haqqin-
dadir.
liyyeti ayrica qanunla "Hemkarlar it-

Hemkarlar ittifaglarinin foa-

tifaglar1 haqqinda Azerbaycan Res-
publikast Qanunu ilo" tenzimlonse
do isogotiiren birliklori haqqinda heg
bir qanun yoxdur. Eyni zamanda
Hemkarlar Ittifaglart haqqinda ganun
kohnolib ve yeni Omoak Macollosi ilo
uzlagsmir. Noticode miiessisolorde
homkarlar ittifaglarinin faaliyyeti
isogotliranlarin iradasine uygun qu-
rulur.

omak Macoallasinin

Il bélmesi Kollektiv
muqgavile ve sazislere
hasr olunur

Omok Macollesinin 3, 4, 5 vo 6-c1
fosillori Kollektiv miiqavilalerin vo
sazislorin baglanmasinin timumi qay-
dalarini, kollektiv danisiglar ve onun
hoyata kecirilmoasi qaydalarimi, Kol-
lektiv miigavile vo saziglarin baglan-
masi, maezmunu, icrasi vo icraya no-
zarat mosalolorini shate edir. Qeyd
olunmalidir ki, bu bélmoado oks olu-
nan miiddealar beynsalxalq emak
standartlarina vo miivafiq BOT kon-
vensiyalarina, o ciimloden 98 vo 154
sayli konvensiyalara uygundur. Bu-
nunla belo Omak Macollasi Avropa
Sosial Xartiyasinin 6-c1 maddasinin
2-ci  bendinde oks  olunmus
"...koniillii olaraq kollektiv danisig-
larin aparilmast ti¢iin mexanizmlorin
varadilmasina yardim etmok” 6hdoe-
liyini tam tomin etmir. Macollanin bu
bolmesinde nozerdo tutulan mexa-
nizmlor milkommesl deyildir.

Mocollayo gore homkarlar ittifaqi
vo ya omok kollektivi  Kollektiv
miiqavilenin ve sazisin hazirlanmasi,
baglanmasi vo onlara dayisiklik et-
moak tii¢lin isogdtiironls, miivafiq icra
hakimiyyeti orqani ve ya igogdtiiron-
larin niimayendsli organlart ilo kol-
lektiv danigiglar hiiququna malikdir.
Umumiyyatle Kollektiv miigavile ve
ya saziglorin baglanmas1 damsiqlar,



miiqavilonin vo ya sazisin baglan-
masli vo onun icrasina nazarat mor-
halslarinden ibaratdir. Omak Macal-
losindo kollektiv miiqavile tosisatina
cox bdyiik yer verilmosine baxmaya-
raq praktikada ciddi qiisurlar vardir.
Bu ilk novbada Kollektiv danisigla-
rin aparilmasi, kollektiv miigavile ve
saziglorin baglanmasi vo onun icrasi-
na noazaratin hoyata kegirilmasi ti¢lin
nozorde tutulan qayda ve mexa-
nizmlorin mitkemmsal olmamasi il
baghdir.

Eyni zamanda isegotiirenlor ve
onlara beraber tutulan teraflerin
Omok Macsllesinde ks olunan
miiddsalar1 pozmasina géro nozards
tutulan masuliyyet de ciddi deyildir.

Inzibati Xotalar Moacellosinin 57,
58, 59-cu maddalari kollektiv miiqa-
vilenin (sazisin) baglanmasindan
osassiz olaraq imtina edilmssi, Kol-
lektiv miigavilenin (sazisin) yerino
yetirilmemasi vo ya pozulmasi, Kol-
lektiv danisiglarin aparilmasi ve kol-
lektiv miiqavilenin (sazisin) yerino
yetirilmoasine nozaroti hoyata kegir-
moak {i¢ciin lazim olan malumatlarin
toqdim edilmemasi ti¢lin maddi me-
suliyyot nozerds tutur. Bu maddslor-
do nazerde tutulan cerimalerin miq-
dar1 o godar do boyiik deyil vo mad-
dolor mexanizmlare malik deyildir.
Bels ki, bu hal yalniz hemkarlar itti-
faqmin ve ya emok kollektivi niima-
yondoalorinin miivafiq icra haki-
miyyoti orqanina sikayet vermasin-

don sonra arasdirmalar aparilmaqla
totbiq oluna biler. Bu ise emoak
miinasibatlorinde mdvcud olan prak-
tikaya gore olduqca ¢otin isdir.

o9mok Macallasinin

Il bélmasi amak
mulgqgavilesina aid
muddeaalari aks etdirir

Omak Macollasinin III bolmesi-
nin 7,8,9,10,11 vo 12-ci fosilleri
omak miiqavilasinin baglanmasinin
osaslart vo gaydasi, emok soraiti,
omak funksiyasi ve bunlarin tatbiqini
tonzimlayean hiiquq normalari, is¢ile-
rin vo ig yerlarinin attestasiyasi, onun
moaqsadi vo kecirilmoasini tonzimlo-
yon hiiquq normalar1, emak miiqavi-
lasine xitam verilmoasinin asaslart vo
qaydalar1 @mak miigavilesine xitam
verilorkon is¢ilorin tominatlari, emoak
miigavilesinin baglanmasi, sortlori-
nin dayisdirilmasi vo xitamin senad-
losdirilmasi qaydalarina dair miid-
doalar1 oks etdirir.

Macallonin 44-cili maddasine gore
omak miiqavilesi yazili formada vo
on azi iki niisxeden ibarat olmagqla
baglanilmalidir.

Macollonin 43-cii maddssindo
omoak miiqavilesinin
dair tolebler oks olunmusdur. ©moak
miiqavilesi tereflerin qarsiliqlt razi-
lagsmas1 asasinda baglanilir ve is¢i 6z
hiiquq ve menafelori ilo bagh miiqa-
viloye toklifler vers bilor. Biitiin hal-

moezmununa
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larda emoak miiqavilasi ilo Macallada
is¢ilor liclin miloyyon edilmis hiiquq
vo tominatlarin seviyyeasi azaldila
bilmaz.

inzibati Xotalar Moacallasinin
53.1. maddsasino osason 9mok
Mocollasinda nazardoa tutulmus
qaydada amoak miiqavilasini (kon-
traktin1) baglamadan isagotiiron-
lor torofindon fiziki soxslorin hor
hans1 islorin (xidmatlarin) yerina
yetirilmasino calb edilmasino goro
vozifoli ve hiiquqi sexsler maddi
mosuliyysat dasiyir vo miieyyen olun-
mus miqdarda caerims olunurlar. La-
kin praktikada bu ©mak Macasllesine
olave olunmus Omak Miigavilesinin
(kontrakt1) niimunavi formasinin dol-
durulmasi kimi gabul olunur. 9slinds
iso Inzibati Xetalar Macollesi amak
miiqavilasinds is¢ilorin ©mok Mo-
collesinde nezerds tutulan minimum
hiiquglardan ve tominatlardan asagi
soviyyade hiiquq ve tominatlarin oks
olundugu halda ve miiqavile bagla-
nilmadig1 halda igegdtiironin mosu-
liyyot dasidigint 6ziinde oks etdirir.
Bu baximdan Inzibati Xetalar Macal-
losinin adi geden maddesi ya serh
olunmali, yaxud o daha konkret so-
kilds yazilmalidir.

Praktikada on ¢ox miibahise yara-
dan mosalalerden biri do ©mak
Macollaesinin - 45-ci maddesinds
amak miiqavilesinin miiddatine dair
miiddealardir. Bels ki, bu madde ile
amak miigavilesinin miiddatlore go-

ro iki formasi nezerds tutulur: qa-
bagcadan miiddet miieyyoen edilme-
don, yoni miiddatsiz vo ya 5 iladok,
yoni miiddstli. Miiddatsiz miiqavile
baradoe her sey aydin olsa da miiddet-
li miiqavilode miiddatin asag1 haddi-
nin gostorilmomasi ciddi problemlor
yaradir. Maddedo asagi miiddstlarin
gostorilmomasindan  isegotiironlar
sui-istifade edir, is¢ilori asili voziy-
yotde saxlamaq ii¢lin onlarla yaxsi
halda bir illik, pis hallarda ise alti,
¢, iki, hetta bir ayliq miigavilaloer
baglayirlar. ©slinde isin vo ya gosto-
rilon xidmetin daimi xarakter dasi-
madig1 hallarda emoek miigavilasi ho-
min isin vo ya xidmatin yerino yeti-
rilmasinin ehtimal olunan middatle-
rind uygun olaraq baglanilmalidir.
Macollada olan bu bosluq isegotii-
ronlarin oslinds iscilore tozyiq aloti
kimi istifade olunur.

Mocollonin  46-c1 maddssindo
omak miiqavilesinin baglanmasi vo
ona dayisikliyin edilme qaydasi oks
olunub. Miiddeaya gore emak miiqa-
vilesi fordi baglanilir. Bununla belo
omak miiqavilesi kollektiv qaydada
da baglanila biler. Bazen bu miigavi-
loyo brigada gaydasinda baglanilan
miigavile de deyilir. Praktikada belo
miiqavile ndviinlin tetbiqine demoak
olar ki, tesadif olunmur. Bu ise
onunla baglidir ki, bele miigavilenin
totbiqi olduqca problemlidir ve ona
olave ve doayisikliyin edilmosi qayda-
lar1 tam nizamlanmir (moaselon, bri-



qada {izvlerinin biri ile bagli her han-
st doyisikliyin edilmasi, @mok miiqa-
vilasi ligiin is¢ilorden birinin miivek-
kil edilme prosedurunun nazerds tu-
tulmamasi ve s.).

Macallenin 43-cili maddasinin 5-ci
bondine asasen Macallenin 43-cii
maddasinin 2-ci hissesinde nozords
tutulan sortlor daxilinde baglanma-
yan @moak miiqavilesi teroflerin biri-
nin togebbiisii ilo etibarsiz hesab edi-
lo biler.

Macollads miiddstli emak miiqa-
vilelerinin baglandigr hallar daqiq
gostarilib.

Umumiyyetle emek miigavilesine
dair telebler biitdvlikde Macalls ile
normal tonzim olunur. Lakin prakti-
kada ©mak Miigavilesinin baglan-
mamasi hallar1 kiitlovi xarakter da-
styir. Bu hali doguran sebeblerin qa-
nunvericiliklo vo ya praktikanin
quisurlu olmasi ile baglt oldugunu di-
gor monitoring alatleri vasitosi ilo
miloyyoen olunmusdur. Bu hali dogu-
ran seboblorle diger fosillords tanis
ola bilarsiniz.

Bu boélmads is yerlorinin vo is¢i-
lorin attestasiyasina dair miiddoalar-
da beynslxalq emsak standartlarina
cavab verir. Bununla belo is yerlori-
nin atestasiyast baximindan olkads
movcud olan miiessiselorde, xiisuson
do xirda istehsal vo xidmet sahalo-
rinds is yerlorinin attestasiyasi de-
mok olar ki, hayata kecirilmir. Bu
problem ve onu doguran sebablarle

bagl digar fasillords vo ya bolmalor-
do daha genis malumat verilocokdir.

Iscilorin attestasiyasi ilo bagh
©mok Macollasinds xeyli miiddsala-
rin olmasina baxmayaraq Nazirlor
Kabineti 6ziiniin 23 may 2001-ci il
tarixli 97 sayl qorari ile "Azerbaycan
Respublikasinda is¢ilorin attestasiya-
stmin kegirilmosi Qaydalart” m1 tosdiq
etmisdir. Praktikada miiassisalords,
o climleden dovlat sektoruna aid olan
kommersiya vo biidco toskilatlarinda
bu gaydalar kobud suretde pozulur.
Ozel sektorda ise imumiyyetlo is¢i-
lorin attestasiyasinin kegirilmasi
praktikas1 yoxdur.

Olkede ®mek Hiiquglarinin po-
zulma hallarinin igerisinde isogo-
tiironlor torofinden emok miigavile-
sino xitam verilmasi lstiinlik toskil
edir. Biz emoak miiqavilesine xitam
verilmoasi anlayisi altina hemginin
isogotiironlarin  glinah1 ucbatindan
omok miiqavilesi baglanmadan
muzdlu emays calb edilmis iscilorle
omok miinasibatlorinin dayandiril-
masini da daxil edirik.

Umumiyyetlo ©®mek miiqavilele-
rine xitam verilmesinin osaslart vo
qaydalart Macsllonin xiisusi fasli ilo
tonzimlonir. Bu Macollenin 10-cu
foslidir.

Macolloys goro omok miigavile-
sino xitam verilmosi toroflerin biri-
nin tosobbiisii, onlarin iradesinden
asilt olmayan hallar naticesindo bas
vera biler. Macsllonin 68-ci madde-
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sinde amoak miiqavilasine xitam ve-
rilmasinin osaslar1 sadalanir.

Praktikada on ¢ox miibahiselore
sobab olan Macallenin 70-ci madde-
sindo gostorilon hallarda omak
miiqavilaesine xitam verilmosidir. Bu
maddoede iso daha ¢ox ¢) bondino is-
tinad edilerok @mak miigavilesine xi-
tam verilmosi hali bas verir. Homin
bende gore “is¢i oziiniin omok funk-
siyasini vo ya omok miiqavilasi tizro
ohdoaliklorini yerino yetirmodikdo,
vaxud Moacallonin 72-ci maddossindo
sadalanan hallarda omok vozifolorini
kobud suratdo pozdugda’ isogotiiron
amak miigaviloesine xitam vers bilar.
Bununla bele Macallonin 71-ci mad-
dosinin 2-ci hissesinds 70-ci madde-
nin ¢) bondinin hansi hallarda tetbiqi-
nin sortloeri miivyyon olunur.

Praktika ise onu gosterir ki, iso-
gotiironloer 70-ci maddenin ¢) bandini
totbiq edorken okseriyyet hallarda
71-ci maddenin 2-ci bandindo gosto-
rilon sortlore emaol etmirlor.

Bu bélmads tenzim olunan moase-
lalorden biri do emeak miiqavilselori-
no xitam verilorkon is¢ilorin tominat-
laridir.

Azoarbaycan Respublikasimin to-
rofdar ¢ixdig1 Avropa Sosial Xartiya-
sinin 24-cii maddesi muzdla islayon
is¢ilorin emak miiqavilaloerine osas-
siz xitam verilmasi hallarinin qarsisi-
nin alinmasi vo emak miigavilesine
xitam verilorken is¢ilorin maddi te-
minatlarina aiddir:

Mbosgulluga xitam verildiyi toq-
dirdo iscilorin miidafio olunma
hiiququnun effektiv sokildo tatbiq
edilmasi moaqsadi ilo Toraflor asa-
gidakilarin tammnmasina dair 6hdo-
liklori iizarlorina gotiiriirlor:

a) iscilorin islodiklori miiossiso,
obyekt vo ya xidmotin emaliyyat to-
loblorine osaslanan vo ya onlarin
davranist vo ya potensiallart ilo ola-
qoli osaslt sabab olmadan mosgul-
luglarna xitam verilmosi hiiququ;

b) mosgulluglarina osasli sobob
olmadan xitam verilon iscilorin adek-
vat kompensasiya vo ya miivafiq yar-
dim almaq hiiququ;

Bu baximdan, Taraflor masgul-
luglarma asash sebab olmadan xi-
tam verilon iscilorin miistaqil qu-
ruma sikayat ilo miiraciot etmo
hiiququna malik olmalarinin tomin
edilmasina dair ohdalikloari iizorle-
rino gotiiriirlor.

©mok Macallasi 6lkenin Avropa
Sosial Xartiyasinin miivafiq madde-
lorine torofdar ¢ixmasindan 6ncoe go-
bul olunmasina baxmayaraq III bol-
moado aks olunan miiddealarin okse-
riyyati ASX-nin 24-cii maddesinin
tolobloerine cavab verir. Lakin prakti-
kada emok miigavilesine xitam veril-
mosi hallarinda Macsllode nezerds
tutulmus tominatlar ciddi suratde po-
zulur.



omak Macallasinin

IV bélmasi is vaxti ve onun
tenzimlenmasi measalalarine
hasr olunub

Azorbaycan Respublikasi Is vax-
tinin hafto arzinds 40 saata qodoar
azaldilmasina dair BOT konvensi-
yasimin istirak¢isidir.  Prinsipce
Omok Macellesi is vaxtinin reqla-
mentlosdirilmasi li¢lin konkret miid-
doalara malikdir. Macsllode be-
sglinliik, altiglinliik, qisaldilmis,
omok soraiti zororli olan islords cali-
san is¢ilor ii¢lin is vaxtinin qisaldil-
mis middsti, xiisusi xarakterli iglor-
do calisan is¢ilorin qisaldilmis is vax-
t1, natamam is vaxtina dair konkret
miiddealar ks olunmusdur. Bununla
belo Macollonin 14-cii foslindo Is
vaxtinin rejimi vo is vaxtindan ar-
tiq vaxtda isin tonzimlonmasi qay-
dalari yer alir. Burada xeyli miiddoa-
lar vardir ki, hemin miiddeaalar totbiq
olunarken qiisurlu praktika yaradir.

Bu fosilde is vaxtinin rejimi, is
vaxtinin comlenmis ucotu, geco vax-
t1 igin miiddeti, geco vaxti islarine
yol verilmayon iscilor, is vaxtindan
artiq is, is vaxtindan artiq islerin son
haddi, artiq islers yol verilon miistos-
na hallar, i vaxtinin ugotu kimi me-
sololar nizama salinir.

Macolloys gore isegdtiironin oam-
ri vo iscinin raziligi ile is vaxtindan
artiq islors yol verils biler. Macolloe-
de is vaxtindan artiq islere hansi hal-

larda yol verildiyi, hans1 hallarda yol
verilmomasi vo is vaxtindan artiq is-
lora yol verilmasinin miiddatlori gos-
torilir. Bununla bels praktikada hatta
amak ganunvericiliyine az-¢ox amsal
olunan is yerlorinds belo bu norma-
tivler pozulur. Eyni zamanda ©moak
Mbocollosi is vaxtinin miiddetlerini
yalniz bir miiessise daxilinde tonzim-
loyir. ©Ovezcilik iizro isloyon is¢ilorin
is vaxti boezen giin arzinds 16-18 sa-
ata cata bilir. Umumiyyetlo is vaxtin-
dan artiq islere yol verilmasinin bas-
lica sobebleri ©moak Macsllesindo
bu mosslalerin doqiq hall olunma-
masi ile bagh deyil. Miivafiq norma-
larda ©mak Macallesinde aks olunan
normativlarin pozulmasina goro ciddi
coza nazorde tutulmayib vo miivafiq
nozarot orqanlari bu pozuntulara
imumiyyotlo nazareti hoyata kegiro
bilmir.

Is vaxt1 ve istirahet rejiminin po-
zulmasi hallarinin bas vermasino so-
bob olan diger amillarle monitoring
hesabatinin novbeti fosillorinde ta-
nis olmagq olar.

omak Macoallasinin

V boélmesi istirahat vaxti
va iscilerin mazuniyyaet
hdqugqlari ile bagl
muddealari aks etdirir

Azorbaycan Respublikasi Konsti-
tusiyasinin 37-ci maddesine gore
“hor kosin istirahot hiiququ vardur.
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Omok miiqavilasi ilo isloyonlors qa-
nunla miisyyon edilmis, lakin giindo
8 saatdan artiq olmayan is giinii, isti-
rahot bayram giinlori, ildo azi bir
dofo 21 toqvim giiniindon az olma-
yan odonisli mozuniyyat verilmosi to-
min edilir.”

Avropa Sosial Xartiyasinin Azor-
baycan Respublikasi torofinden rati-
fikasiya olunan maddsleri igarisindo
2-ci madds yoxdur. Homin maddanin
2-ci bondine gore istirak¢1r dovlat is-
cilor liclin  “ildo minimum dord hof-
tolik odenisli illik mozuniyyot tomin
etmoalidir.” Amma 0Olke Konstitusiy-
ast vo Omoak Macollesinde bu mini-
mum hadd 21 giindiir. Qeyd olunma-
lidir ki, bu miiddst beynsalxalq emoak
standartlarina uygundur. Macalloyo
osason har bir is¢i is gliniindon sonra
novbati is giiniine goder on az1 12
saat, hor is hoftosindon sonra 42 saat-
dan az olmayaraq istirahot etmolidir.
Bununla belo xiisusi hallarda is vax-
tinin  comlonmis ugotu da totbiq olu-
na biler. Macollode emak moazuniy-
yotlari vo alave mazuniyyaetler, yara-
diciliq vo tohsil mazuniyyatlori, sosi-
al mazuniyystlor vo 6denissiz mozu-
niyyotlorlo bagli miiddealar oks
olunmusdur.

Lakin ©moak Macsllosinin 114-ci
maddasine gore "iscilore ddonigli
asas mozuniyyot 21 toqvim giiniindon
az olmayaraq verilmalidir" miiddoasi
Beynolxalqg ©moek Tegkilatinin 132
saylt konvensiyasinin toeloblari ilo

ziddiyyat toskil edir. Belo ki, Kon-
vensiyanin 3-cii maddesinin 3-cii
bondine osasen "Mozuniyyot heg¢ bir
halda ilds ii¢ is hoftesindon az ola
bilmoz" vo Konvensiyanin 6-c1 mad-
dosinin 1-ci bondinde gosterilir ki,
“rosmi vo ononovi bayram giinlori vo
qeyri-is giinlori mozuniyyat dévriinoe
diigiib-diismomosindon asili olmaya-
raq illik emok mozuniyyotino daxil
edilmir.” Halbuki ©mak Macollasi-
nin 114-cii maddasi 21 toqvim giinii
minimal mazuniyyot nazerdo tutur
vo burada bayram ve istirahat giinlo-
ri nozora alinmir. Yoni is¢i mazuniy-
yotde oldugu giinlerde olan bayram
vo istirahot giinleri meazuniyyot
glinlarine slave olunmur.

Bu iso Macallonin miivafiq BOT
konvensiyasi ilo ziddiyyet toskil et-
diyini gosterir. Beloliklo, O©mak Mao-
collosinde oks olunmus moazuniyyot
hiiququ beynoalxalq minimal standart-
lara uygun golmir.

Sosial mazuniyyatlorin vo diger
mozuniyyatlorin verilmosi ilo bagh
Macollads oks olunan miiddsalar mi-
nimal beynslxalq standartlara uygun-
dur.

Lakin Macallenin 146-c1 maddasi
isogdtiiranlare iscilori uzun miiddat
O0doenissiz mozuniyyate gondermals-
rind sorait yaradir. Bu halin mévcud-
lugu praktikada ¢oxsayli pozuntulara,
hemginin gizli issizlik faktinin yaran-
masina gotirib ¢ixarir.



omak Macallasinin

VI bolmeasi ©@mak normalari,
amayin 6danilmasi normalart,
gaydalari ve teminatlarina
dairdir

Bu boélmoedo omek normalari,
omayin 6denilmasi normalari, emak
haqqinin 6denilmasinin formalart,
qaydalar1 ve emak haqqindan tutul-
malar, orta omok haqqi ve onun sax-
lanmasi tominatlarla bagh
miiddealar oks olunmusdur.

Macallenin bu bdlmesi 6lkenin
torofdar ¢ixdigr miivafiq beynsalxalq
normalarla, o ciimleden Beynslxalq
omok Togkilatinin 9mak Haqqinin
Miihafizasino dair Konvensiyasin-
da (Ne95), Kisi vo Qadinlarin bara-
boar amayina gora boarabar 6donis
haqqinda Konvensiyasinda (Ne100),
Avropa Sosial Xartiyasinin 4-cii
maddosinde oks olunmus prinsiplora
uygundur.

Bununla belo 6lkade minimum

uzro

omok haqqmnin miisyyen olunmasi,
Mocollads (madde 155, bend 2.) oks
olunmus prinsipi pozur. Minimum
omok haqqi miioyyen olunarken ol-
kodoki sosial vo iqtisadi serait nazo-
ro alinmir. Sosial standart hesab
olunan saathq minimal amak hagq-
qi sistemi totbiq edilmir. Bu halda
ise 0z novbosindo beynslxalq stan-
dartlara @mal olunmur. @moak norma-
larinin diizgiin tetbiq olunmasina ne-
zaratin olmamasi, ikili miihasibatliq

sisteminin movcudlugu iso praktika-
da Moacsllenin bu bolmesinds oks
olunmus gaydalarin, emak vo amoak
haqqi normalarinin pozulmasina goti-
rib ¢ixarir.

o9mak Macallasinin
VIl bolmasi ©mak va icra
intizamina dairdir

Macolloyo gore isogotiironlor
Omoek Macollesine uygun olan
miiossisodaxili intizam qaydalari
miueyyon edo bilarler. Eyni zamanda
isogdtiironlor emak ve icra intizami-
na omodl edilmasine gore isgilori
mikafatlandira ve oksino, omok vo
icra intizamini pozan isgilori intizam
moasuliyysatine colb edo bilarler.
Biitovlikde gotiiriildiikde intizam
tonbehinin totbiq olunma qaydalari
beynalxalq normalara, o ciimlodan
Avropa Sosial Xartiyasinin 26-c1
maddosinde oks olunmus “isdo hor-
motlo yanasilma hiiququna dair”
miiddeaya uygundur.

Lakin intizam tenbehinin totbiqi
ticiin osas veran hallarin deqiq goste-
rilmomesi igegdtliranlar liglin sui-is-
tifadeye imkan yaradir. Bels ki, is¢i-
ni (is¢ilori) toqib etmok, yaxud isci
ilo ciddi asas olmadan eamok miigavi-
lasine xitam vermok istoyen iso-
gotliron bu boslugdan isgiler aleyhi-
no istifade edirlor. Praktikada ise-
gotiironlar torefinden intizam tenbe-
hinin asassiz vo ya qeyri-adekvat tot-
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biqi olduqgca genis yayilmisdir. Bu
baximdan Macollonin intizam tenbe-
hinin tatbiqi hallarin1 miioyyen edon
miiddoalar1 daha konkret tortib olun-
malidir.

omak Macallasinin

VIII bélmasi isagétiirenin
va isginin garsiligh maddi
masuliyyatine dairdir

Mocolloyo asasen "Omok Miina-
sibatlori prosesindo emok miiqavilasi
lizro isogotiiron veo is¢i ohdoliklorini
yerino yetirorkon birinin digorino
vurdugu ziyana goro bu Mocoallo vo
miivafiq normativ hiiquqi aktlarda
gostorilmis qaydada qarsiligh maddi
moasuliyyot dagsiyirlar” Macsllo im-
kan verir ki, omak miiqavilesi ve ya
ona alave olunan ve tereflorin razi-
l1ig1 ile tesdiglenmis senadle torafle-
rin maddi mesuliyysati daha konkret
sokilde miiayyan olunsun. Bir sortlo
ki, miiqavileds vo ona alave olunan
sonadlerde isegdtiironin maddi me-
suliyyoti Omoak Macsllesindo nazor-
do tutuldugundan asagi, iscinin iso-
gotiironin qarsisindaki maddi measu-
liyyoati ©mok Macollasi ve diger nor-
malarda nazerde tutuldugundan yu-
xar1 olmasin.

Macollonin bu bdlmasinde torof-
lorin qarsiligli maddi masuliyystinin
yaratdig1 hallar, mesuliyyetin derac-
osi, onun mileyyoen olunma qaydalari
gostorilmisdir. Isogdtiiren biitiin hal-

larda isci qarsisinda “tam maddi mo-
suliyyot” dasidigi halda is¢inin  “tam
maddi mosuliyyoti ayri-ayrt hallar-
da” yaranir.

Macollonin bu bélmaesi biitovlik-
do beynalxalq normalarda aks olunan
prinsiplare uygun olsa da isogotiire-
nin is¢inin saglamligia deyen zorori
O0demeosi li¢lin nezoards tutulan norma
gabaqcil 6lkslorde totbiq olunan qay-
dalara uygun deyildir (daha genis
Omoyin Miihafizesi bolmoesinds).

9mak Macallasinin
IX bélmasi O9mayin
MuUhafizesi adlanir

Azoarbaycan Respublikas1 Konsti-
tusiyasinin 35-ci maddasinin  6-c1
bondine osasen "hor kosin tohliikosiz
vo saglam soraitdo islomok” hiiququ
vardir.

Omak Macallasinin 9-cu bélmasi
biitovliikde ©Omayin miihafizesi nor-
malari, gaydalari, prinsiplari, @mayin
miithafizesinin hiiquqi, toskilati-tex-
niki, maliyys tominatlari, is¢inin
omoyinin miihafizesi hiiququnun
hoyata kegirmasi li¢lin tominatlar,
omayin mihafizesi ilo bagh ise-
gotiironlorin masuliyyeti ile bagh
miiddsalar1 oks etdirir.

Omoak Macsllesinin  Omayin
miihafizesine aid bolmesindo oks
olunan miidealarin totbiqi maqsadi
ilo Nazirlor Kabineti vo miivafiq icra
hakimiyysati organlar1 torafinden



coxsayli qorarlar, qaydalar gabul
olunmusdur. Azerbaycan Respubli-
kasinin torofdar ¢ixdigi BOT konven-
siyalar1 igorisinde @mayin ve saglam-
ligin miihafizesine birbasa ve dolayi-
st ile aid olan konvensiyalar iistiinliik
toskil edir. Bununla bels qeyd olun-
malidir ki, Azaerbaycan Avropa Sosi-
al Xartiyasiin 2 vo 3-cii maddsleri-
no torofdar ¢ixmamisdir. Bu madde-
lorin ratifikasiya olunmamasi hom do
onun gostoricisidir ki, hdokumaot
omoyin miihafizesi sahesinde zeruri
olan biitiin hiiquqi, teskilati-texniki
islori tam hoayata kegiro bilmir.
Biitovliikde gétiiriildilkde Macol-
lonin 9-cu bdlmesinds beynalxalq
omok standartlarina zidd olan heg bir
miiddsa yoxdur. Bununla belo bolma
bosit vo mexanizmlari konkret ol-
mayan miiddealarla yiiklonmisdir.
Coxsayli hokumat gerarlart vo qay-
dalar1 da bu bosluglar1 doldurmaq im-
kaninda deyildir. Masalon, Nazirlor
Kabinetinin 06. 03. 2004- cii il ta-
rixli 38 némroeli Qerar ilo "Is yer-
lorinin attestasiyasi” qaydalart tos-
diq olunmusgdur. Lakin bu qaydalarin
praktikada totbiq olunmasi olduqca
qusurludur. Noticodo istehsalatda
boadboxt hadisaloerin vo peso xosto-
liklorinin dinamikas1 artmaqdadir.
Macallads ve miivafiq normativ-
hiiquqi aktlarda olan bosluglar ve ¢a-
tismamazliglar is yerlorindo saglam
vo tohliikesiz emok soraitinin yara-
dilmas iiglin kifayet deyildir.

Osas istehsal fondlarinin fiziki vo
monavi baximdan asinmasi, istehsa-
latda gozalarin bas vermosi, zohorli
vo organizm l¢iin zororli olan isteh-
sal sahsalerinde zoruri profilaktik tod-
birlerin goriilmemasi, bir sézlo zoru-
ri ig soraitinin yaradilmamasinin ve
texniki tohliikesizlik qaydalarinin
diizgiin totbiq olunmamasinin natice-
si olaraq is yerlorindoe texniki tohlii-
kosizlik vo sanitar-gigiyenik norma-
larin ciddi suratde pozulmasina gati-
rib ¢ixarir.

Macolledo dovlet orqanlarinin
lizorine qoyulan vezifolar abstraktdir
vo konkret deyildir.

Istehsalat qozasi ve yaxud peso
xostoliyl naticesindo saglamligi po-
zulmus is¢iyo vo ya bu sebabdon he-
lak olmus is¢inin aile {izvlerine
O0denclarin verilmasi qaydalarinin,
sortlorinin vo maebloginin miioyyen
olunmasina dair Nazirlor Kabinetinin
09 yanvar 2003-cii il tarixli gorari iso
is¢ilorin saglamligina deyen zerorin
adalatli sokilde kompensasiya olun-
masina sorait yaratmir.

Umumiyyetlo ®mok Macellasi do
daxil olmagla 6lkeds e@mayin miiha-
fizesi masslolorini nizamlayan nor-
mativ-hiiquqi aktlarin bolluguna bax-
mayaraq bu normalarin skseriyyoti
kohnalmisdir ve zamanin, miiasir iq-
tisadi sistemin toleblarine cavab ver-
mir. Dovlat miiasir istehsal proseslo-
rindo bas veren siirotli doyisikliklor
fonunda emayin miihafizesi sahasin-
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do norma yaradiciliginda kemiyyat
vo keyfiyyot gostoricilorine gore
xeyli geride qalir.

Qanunvericilik is¢iyo onun sag-
lamligina tohliike yaradan igden im-
tina etmoayo hiiquq versode praktika-
da is¢inin belo isdon imtinasi onun i
yerini itirmasi ilo naticelenir vo belo
olan halda is¢inin hiiquglarinin ber-
pas1 liglin konkret mexanizmlor yox-
dur. Hetta adalotli mohkome arasdir-
mas1 soraitinde belo iscinin vo ya
onun miidafiesini hoyata kegiron
soxsin hadisenin bas vermis halda is-
¢inin saglamligina deyen tohliikenin
moveud olmasini siibut etmasi miim-
kun olmur. Belsliklo, burada hiiqu-
qun tomin olunmasi ii¢lin konkret
mexanizm yoxdur.

Omok Maocellasinde vo diger
Normativ aktlarda emoayin miihafize-
si qaydalarina eamal olunmasina dov-
lat nazarati sistemi miioyyoan olunur.
Lakin, emayin miihafizesi qaydalari-
na nazarat edon dovlat organinin no-
zarot mexanizmlori zoifdir. ©moak
Miifettisliyi yaxs1 halda isegdtiironin
toqdim etdiyi senadleri yoxlayir vo
bir ¢ox hallarda real soraitin monito-
ringini ke¢irmok imkanina malik ol-
mur. Eyni zamanda is yerlorinds
lizumsuz yoxlamalarin gqarsisinin
alinmasi istiqgametindo hoayata kegiri-
lon todbirler, o ciimledon bununla
bagli gebul olunmus gorarlar miifot-
tisliyin onsuz da semarasiz olan ne-
zarot sistemini bir goder do zeifladir.

Olkoede geyri-leqal is yerlorinin vo
geydiyyatsiz is¢ilorin mdvcudlugu,
hemg¢inin emoayin miihafizesine dair
qanunvericilikde miifattisliyin  miil-
ki-hliquqi miiqavilalarle faaliyyet
gostoran is yerloarine demoak olar ki,
nazarat etmoak hiiququnun olmamasi
bu nozarati daha da effektsiz edir.

Olkede "gara miihasibathq" siste-
minin genis totbiqi istehsalatda bad-
boxt hadise vo ya pese xostoliyi no-
ticosindo saglamligini itirmis isciyo
vo ya bu sebebden hslak olmus isgi-
nin aile iizvlerine adalstli kompensa-
siya almaga imkan vermir.

Praktikada is yerlorindo is¢ilorin
saglamligina vurulmus zersre goroe
kompensasiyalarin 6denilmasinden
imtina hallar1 hedden artiq ¢oxdur. Is
yerlorindo omak miiqavilalarinin
baglanmamasi, is¢ilerin 6z hiiquqla-
rin1 bilmemasi emoyin miihafizosi
qaydalarmin totbiqins ciddi ongsl ya-
radan amillerdendir.

omak Macallesinin X bdlmasi
Qadinlarla, yasi 18-den az olan
iscilarle ve agrar sahads caligan-
larlasmak minasibatlarinin tanzim-
lenmasi xususiyyetlerine dairdir

Omok Macallesinin bu bdlmasi-
nin 37 vo 38-ci fasillori 6lkenin to-
rofdar ¢ixdig1 beynalxalq normalarla,
o ciimleden Iqtisadi, Sosial ve Made-
ni Hiiquqlara dair Beynalxalq Paktin



7-ci maddesinin a bondinde, 10-cu
maddenin 2-ci hissesinde, Avropa
Sosial Xartiyasinin 4-cii maddasinin
3-cii bondindo, 8 vo 20-ci maddele-
rinds, Beynoalxalq ©moak Tagkilatinin
10,15,16,45,58,59, 60, 77,78, 79, 90,
100, 103,123,124,138,149 sayli Kon-
vensiyalarinda oks olunmus miid-
dealara uygundur, vo bir ¢ox hallarda
hamin senadlerde oks olunmus mini-
mal hiiquq ve imtiyazlardan daha
istiin imtiyazlar1 6ziinds ehtiva edir.

Bununla belo Macallonin diger
fosillori {igiin xarakterik olan qgeyri-
konkretlik, miiddealarin totbiq mexa-
nizmloerinin doqiq olmamasi prakti-
kada ciddi qiisurlara getirib ¢ixarir.
Eyni zamanda 6lkenin cinayet ve in-
zibati xotalar macollalerinde qadin
vo usaqlarin emoak hiiquglarinin po-
zulmasina goro cinayat vo inzibati
cozalarin noazerde tutulmagina bax-
mayaraq praktikada onlarin tetbiqi
yox deracesindadir.

Macallonin 6zii gadinlara miinasi-
batde hoar hansi diskriminasiyani qa-
dagan etsode diskriminasiya hallari-
nin oldugu soraitde onun qarsisinin
almmasi ii¢lin mexanizmloro malik
deyildir.

Macsllenin bu bdlmesinin 39-cu
fosli ise Kond tosarriifati miiossisolo-
rinds iscilorin amoak miinasibatlori-
nin tonzimlonmasi xiisusiyyatlori ad-
lansa da, oslinde burada hiiquqi
miiddealardan ¢ox abstrakt vo mexa-
nizmlore malik olmayan, heg bir gayda

miilsyyon etmoyon miiddealar tistiinliik
toskil edir. Oslindo bu fasilde olan cid-
di bosluglar aqrar sektorda macburi
amayin totbiqine gerait yaradir.

o9moak Macallesinin

XIl bélmesi amak
mubahisalari ve onun hall
gaydalarina dairdir

Omok Macollasinin 11-ci bélme-
sinin 40, 41, 42 vo 43 fosillori Kol-
lektiv ©Omok Miibahisaleri ve onun
helli gaydalarindan bshs edir.

Omoak Macsllesinde kollektiv
miqavilslerin vo sazislerin baglan-
mas1 ii¢lin danisiglarin aparilmast,
kollektiv miigavilalerin ve sazislarin
baglanmasi, qiivveds olan kollektiv
miiqavilalers ve sazislere doyisiklik-
lorin ®lavelorin edilmesi, kollektiv
miqavilslerin vo sazislerin icrasinin
tomin edilmesi, kollektiv tizvlorinin
monafelorinin tomin olunmasi {i¢lin
diger amak ve sosial, iqtisadi moase-
Iolorin holl edilmoesi zominindo bas
veron miibahisalor kollektiv omok
miibahiselorinin predmetini togkil
edir. Macallays goro kollektiv eamoak
miibahissalorinin toroflori isogdtiiron-
lor, iscilor (emok kollektivi vo ya
onun bir hissesi) vo ya hemkarlar it-
tifaglaridir.

9mak Macollasinda kollektiv
amoak miibahisalori zominindo kol-
lektiv toloblorin irali siiriilmoasi, bu
toloblora baxilmasi, kollektiv miiba-
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hisalorin barisdirici yollarla halli
iisullar1 vo kollektiv miibahisalorin
halli magsadi ilo tatil kecirilmosi
liciin miidyyon olunan prosedurlar
geyri real vo miimkiin olmayan so-
kildo miioyyon olunmusdur.

Bu baximdan iimumiyystlo Omak
Maocollosinin 11-ci bolmesinin 40,
41, 42 vo 43-ci fosillori biitovlikds
Azoarbaycan Respublikasi Konstitu-
siyasinin 36-c1 maddasi ilo ziddiyyot
toskil edir vo 6lkenin torefdar ¢ixdigi
Iqtisadi, Sosial ve Moadeni Hiiquglar
Haqqinda Beynslxalq Paktin  8-ci
maddesinin d bandinde, Avropa So-
sial Xartiyasinin 6-c1 maddesinin 4-
cli bondinde oks olunan prinsiplari
pozur.

Bu bélmadoe sks olunan miiddea-
lar isciloro kollektiv miibahissalora
baslamaq ve miibahisenin halli vasi-
tosi kimi totil hiiququndan istifadeys
imkan vermir. Buna sabab asagidaki-
lardir:

m  Omok Macellesinin 260-c1
maddasindo Macallonin hans1 mose-
lolor {izro yaranan kollektiv miibahi-
solarin hallini nizama saldig1 gostori-
lir. Bu siyah1 mahduddur ve beynsl-
xalq praktikada movcud olan kollek-
tiv miibahise ve totillori doguran me-
selolorin bir ¢oxunu Oziinde oks et-
dirmir.

m  Omok Moacallesinin 261-ci
maddoasinds kollektiv @moak miibahi-
sosinin toroflori sirasinda emoak kol-
lektivinin bir hissesi do gostorilir.

Bununla belo sonraki miiddealarda
miibahise terefi biitov kollektiv vo
isogotiirondir. Macallonin 262-ci
maddosinin 2-ci hissasine gore "Kol-
lektiv miiqavilo ve saziglorin icra
edilmomoasi vo ya tam hocmds icra
edilmomosi, habelo digor emok vo
sosial moasalolorlo olagodar kollektiv
toloblor is¢ilorin vo ya homkarlar it-
tifaqi toskilatimin (birliyinin) timumi
vigincaginda (konfransinda) iroli
suriiliiv. Qorarlar isgilorin sos ¢ox-
lugu ilo, homkarlar ittifaglar toskila-
tinda (birliyindo) iso onun nizamna-
masindo digor gorarlar iigiin nozordo
tutulmus qaydada gobul olunur".

Bu miiddeanin tolobine gore hat-
ta omok kollektivinin bir hissesi (moa-
solon, iri bir zavodun sexlorindon bi-
ri) kollektiv tolob irali siirmak ii¢lin
omok kollektivinin vo ya homkarlar
ittifaq1 teskilati yigincaginin gorarim
olde etmalidir.

m  Mocollade kollektiv tolablar
iroli siirtildiikde onun hslli {i¢iin ba-
rigdirict tisullar oks olunub. Bu iisul-
lar somorasiz vo uzun siiron prose-
durlardan ibarstdir. Bu tisullarin tet-
biqi oslindo kollektiv taloblori irali
siiron terafo siini engoller yaratmagq,
bu proseslore rohberlik edon hom-
karlar ittifaq1 orqanina, yaxud emoak
kollektivini tomsil eden torofo toz-
yigler gostermak {igiin istifade oluna
biler.

m  Kollektiv emok miibahissloe-
rinin hoalli magsadi ilo tatillorin kegi-



rilmasi macoellods oks olunan biitiin
tolobloro emol etmoklo qeyri-
mimkiindiir. Macallade is¢ilorin no-
zorde tutulan prosedurlar (kollektiv
toloblor iroli slirmok, isogotiironlo
danmisiglar vo yazismalar, barigdirici
iisullardan istifade vo s.) ke¢gmoden
birbasa totilo baglamalarina hiiquq
veran heg¢ bir miiddea yoxdur. Oksi-
no totile basalamagq li¢lin macsallenin
262-ci maddasinda gdstorilon talob-
lors @mal etmak, yoni imumi kollek-
tivin, vo ya hemkarlar ittifaqi toskila-
t1 tizvlerinin yigicaginin (ve ya kon-
fransinin) gorarimi alde etmoak lazim-
dir. Tetilo baslamaq {igiin isogdtiire-
no on az1 10 giin avveldon yazili moa-
lumat verilmslidir. Nozeardo tutulan
prosedurlar1 kegmadan baslanilan to-
til ganunsuz hesab edilir.

m  Mocolloade gosterilon talob-
loro omal etmodon hoyata kegirilon
totillora gére maddi vo intizam mae-
suliyyeti nazerds tutulur.

Beloliklo, ©mok Mocsllesinin
11-ci bolmssinin 40,41,42 vo 43-cii
fosilleri biitovliikde 6lke Konstitu-
siyasinin 36-c1 maddasi ile ziddiyyat
toskil edir vo moacallode oks olunan
qaydalara omsl etmoaklo totillorin
hoyata kegirilmoasini miimkiinsiiz
edir. Eyni zamanda kollektiv tolablo-
rin vo totillerin hoyata kegirilmo so-
boblerinin konkretlogdirilmasi bey-
noalxalq praktikaya ve normalara zid-
dir. Belo ki, is¢ilorin hamraylik
maqsadi ilo (hamraylik tatillori),

habelo homkarlar ittifaglarimin ta-
ninmasi va isagotiiron tarofindon
toraf kimi gobul edilmasi, hokiima-
tin sosial siyasotino etiraz vo s.
maqsadlarla tatil kecirmasino qa-
nunvericilik yol vermir. Bu isa bey-
nalxalq standartlara ziddir.

FORDi 8MaK MUBAHISSLORI

Omoak Macsllesinin 11-ci bolme-
sinin 44 vo 45-ci fosillori fordi
omok miibahisolori, onlarin toroflori
vo predmeti, toraflori, holli qaydalari
vo s. masolalarle bagli miiddealar
Oziinds oks etdirir.

Kollektiv emoek miibahissalori ilo
bagli O©mak Macollasinde oks olun-
mus miiddealara nisbaton fordi emok
miibahisalerinin halli gaydalar1 ve
mexanizmlori daha miikemmsldir.
Hoar bir is¢inin macoellede oks olun-
mus fordi miibahise predmetlorine
uygun miibahiseye baglamaq ve
miibahisoni hsll etmak iiglin birbasa
mohkemayo iddia vermok hiiququ
vardir. Omak miibahissalori ilo bagh
mohkomolore ovvoelcodon heg¢ bir
mohkomsa xorclori 6donilmir. Omoak
Macollosinds fordi emoek miibahise-
larinin halli li¢iin mehkemslare iddia
vermoak {i¢iin miioyyan olunan miid-
dotlor do aglabatan miiddstlordir.

Bununla belo fordi miibahisslorin
hoalli moaqgsoedi ilo kollektivlerds
mohkemays godor miibahiselore ba-
xan tosisat nozorde tutulsa da bu me-
xanizmin yaradilmasi kontllilik
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prinsipine osaslanir. Toroflor kollek-
tiv miiqavilo baglayarken hemkarlar
ittifaglarinin nezdinde miibahisaloro
mohkemayadok baxan organ yaradi-
la biler. Bu orqanin yaradilmasinin
konkret mexanizmlori vo qaydalari
no mocolledo, no do hor hansi nor-
mativ aktlar vasitesi ilo tonzimlen-
mir. Yalniz bozi hemkarlar ittifaqglar
belo komissiyalara dair @sasnamolor
hazirlamigdir. Bununla belo bu ko-
gostardiyi
miossiselorin is¢ilori birbasa moh-
kemoayo deyil, bu organa miiraciat
edirlorse, onda hemin is¢inin mahko-
moyo oamoak miibahisesi baslayan an-
dan bir ay miiddetinde iddia vermoak
hiiququ daha uzun miiddste uzanmis
(3 ay) olur. Teroflor komissiyanin
gerar1 ile razilasmadigda mohke-
moyo iddia vermoak hiiququnu 6zle-
rindo saxlayirlar.

Olke Konstitusiyasinin  36-c1
maddasinde nazordoe tutulmus tokba-
sina totil hiiququnun hoyata kegiril-
mosi qaydalar1 iso Macellode tam
tonzim olunmur ve naticedo prakti-
kada bels aksiyalar is¢iyo sort inziba-
ti tonbehinin totbiq olunmasi ilo ne-
ticelonir.

missiyalarin  foaliyyat

omak Macallasinin
X1l bélmasi iscilerin sosial
sigorta masalalarina dairdir

Omoek Moacollosine gore "Iso-
gotiiron hor bir ig¢ini onunla omok

miigavilasi bagladigi zaman qanun-
vericiliklo miiayyon olunmus qayda-
da mocburi sigortalanmasini tomin
etmolidir. Omok miigavilasindo is¢i-
nin sigortalanmasi, o ctimlodon onun
alavo sigorta olunub olunmamasi ba-
rodo miivafiq molumatlar hékmon
gostorilmoalidir"

Moacolloys gore mocburi sigorta
sisteminin totbiqi ilo yanasi is¢ilorin
0zlori torefindon koniilli sigortalan-
ma ve isegotliren terefindon aparilan
olave sigorta formalar1 da hoyata ke-
cirilo biler. Umumiyyetle sigorta
maosalolori daha genis Sosial Sigorta
haqqinda Qanunla ve bir sira diger
normativ aktlarla tenzimlenir.

Bunlara baxmayaraq sosial tomi-
nat vo sosial sigorta ile bagh qanun-
vericilik Umumavropa standartlarin-
dan xeyli geride qalir vo tosadiifi
deyildir ki, Azerbaycan Respublikasi
Avropa Sosial Xartiyasinin 12-ci
maddosini (sosial tominat hiiququ)
ratifikasiya etmomisdir.

o9mak Macallasinin
XII bélmasi yekun
normalara dairdir

Bu bélmads emek qanunverici-
liyine @mal olunmamasina gore tore-
florin inzibati ve cinayot masuliyyoti
dasimasi, Macallonin totbiqi ilo bag-
i hiiqugi tenzimloeme mossalolarine
dair miiddealar oks olunubdur.

Bu bolmadaki 315-ci maddenin



l-ci hissesi praktikada bir sira
problemlor yaradir. Belo ki, homin
miiddeaya goro "Azerbaycan Res-
publikast Omak Moacsallosi qiivvoys
minonadok movcud olan amok qa-
nunvericiliyi asasinda isgilorlo sifahi
formada baglanmis vo isogotiironin
omrlori, soroncamlari ilo rosmilosdi-
rilmis omok miigavilolori toroflorin
qarsithiql raziligy ilo yazili formada

tortib edilmoaszo, bu smak miinasibot-
lorina xitam verilonadok onlarla bag-
It hiiquqi noticolori ilo hiiquqi qiivve-
sini saxlaywr”.

Praktikada isegoétiironler Macolla
qiivveye minenadok ameak miinasi-
botlorinde olan is¢ileri miiveqqgati
omak miiqavilolari baglamaga mac-
bur etmo hallar1 genis yayilmisdir.

|

DIGOR KATEQORIYA ISCILORIN
OMOK HUQUQLARINI TOMIN EDON NORMALAR

Doévlet Qullugu Haqqinda
Azerbaycan Respublikasinin
Qanunu

Miioyyon Kateqoriya iscilarle
omak miinasibatlori diger ganunve-
ricilik aktlar1 ile tonzimlonir. Bunun-
la belo bu kateqoriya isgilorlo amoak
miinasibatloerinin tenzimlenmosinds
Omok Macallosi do istirak edir. Dov-
lot Qullugu Haqqinda Qanun icra ha-
kimiyyati orqanlarinda, gqanunverici-
lik vo mehkeme hakimiyysti orqan-
larinin aparatlarinda dovlet qullugu
kegon qulluggulara samil edilir. Pro-
kurorluq, adliyye, milli tehliikesiz-
lik, gomriik, vergi, xarici iglor vo
felyeqer rabitesi orqanlarinda, Azer-
baycan Respublikast Milli Bankinda
dovlet qullugunda calisan sexslorin
dovlet qullugu ke¢masi Dovlat qul-
lugu haqqinda Qanunun Azerbaycan
Respublikasi vetendaslariin dovlet

qulluguna girmak hiiququna, gobu-
lun miisabigeo vo soffafliq osasinda
hoyata kegirilmoasine aid miiddoalari
nozere alinmaqla, Azerbaycan Res-
publikasinin basqa qanunlar ilo ten-
zimlonir.

Basqa qanunlar sirasinda Proku-
rorluq haqqinda, Polis haqqinda ve s.
qanunlar vardir. Qanunun miieyyen
miiddsalar1 dévlet qullugunda caligan
vo ya dovlet qulluguna girmak iste-
yon voatendagslarla ise gebul vo emak
miinasibatlarinin tonzimlenmasi me-
sololarine aiddir.

Qanunun miieyyen etdiyi tosnifata
goro dovlet qulluggular1 7 kateqo-
riyaya boliinlir ve bu vezifeler de
miixtolif ixtisas deracelerine boli-
niirlor.

Dovlet qulluggularinin ganunla
miisyyoen olunan hiiquglar 6lke kon-
stitusiyasinda oks olunan miivafiq
hiiquglart mehdudlagdirmair.
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Bununla belo Azearbaycan Res-
publikas1 dovlet qullugunda c¢alisan-
larin hiiquglarinin tomin olunmasi ilo
bagli mévcud olan beynoslxalq nor-
malari, o climladan “Dévlat Qullug-
unda taskilatlanma Hiiququnun
Miidafiasi vo Moasgulluq Sortlori-
nin Miioyyonlasdirilmasina dair
BOT Konvensiyasim (Nel51)” rati-
fikasiya etmomisdir.

Buna baxmayaraq Dovlat qullugu
haqqinda ganun dovlet qulluggulari-
nin homkarlar ittifaglarinda birlos-
mok hiiququnu (madds 19.0.10.)
6ziinds ks etdirir. Lakin qanunun di-
gor miiddaasi (madds 20.1.6.) dovlet
qulluqeularina “totillordo ve doviet
organlarmin isini pozan digor horo-
kotlordo istirak etmoyi” qadagan
edir. Bu miiddaa beynoalxalq standart-
lara uygun deyildir. Xiisuson “doviet
organlarmin isini pozan digor horo-
kotlor” deyilorken hansi hallarin ne-
zordo tutuldugu balli deyildir.

Eyni zamanda Dovlat qulluguna
gebul olunma sertlori qanunla elo
miieyyen olunmusdur ki, burada
obyektiv meyarlarla yanasi subyektiv
amiller do rol oynaya biler. Mase-
lon, altinci-doqquzuncu kateqoriya
dovlet qulluguna gobul olunanlar
test imtahanlar1 ilo yanasi sohbet
morhslasindon do kegmolidirlor. Bu
moroholodon ke¢mok holo dovlet
qulluguna goabul olunmagq iiglin asas
vermir. Bir vakant yero verilon bir
ne¢o namizoddon birini se¢gmak
hiiququ dovlset organinin rahbarins
maxsusdur. Dovlet organi rehbarinin

miivyyon etdiyi soxs bir il miiddatine
staje1 kimi ¢alisir. Bu dévrds 6ziinii
dogrultdugda (onun 6ziinii dogruldub
dogrultmadigin1 xiisusi kurator mii-
ayyen edir) onunla daha iki il sinaq
miiddati qoyulmagla emek miiqavi-
losi (kontrakti) baglanilir. Yalniz bu
miiddet basa catdigdan sonra (bu
miiddat orzinde emak miigavilesine
(kontraktina) xitam verilmayibso)
hemin sexsle miiddetsiz emoek miiqa-
vilasi (kontrakti) baglanilir. Qanun-
vericilikde dovlet qullugunda tam
hiiquqlu is¢i olmaq iiclin misyyen
olunmus 3 illik miiddst kifayet qoder
uzun miiddatdir. Bu halin mdvcud-
lugu is¢ini dovlet orqani rohbarinden
asili voziyyoato salir. Praktikada bu
voziyyotde olan qulluqgularin hii-
quglarinin pozuldugu, o ciimleden is
vaxtindan artiq islers calb olunmasi,
omoak funksiyalarina aid olmayan is-
lorin, hemg¢inin qulluggunun yerino
yetirmali oldugu vezifeden daha
asag1 olan islorin hoayata kegirilmosi-
nd cdlb olunmasi hallan kiitlovi xa-
rakter dasiyir. Bu ciir voziyyat is¢ilo-
ro miinasibatds bir ¢ox hiiqugpozma
hallarina, o climleden korrupsiya,
seksual tohrik kimi neqativ vo cina-
yot xarakterli horakotlors sorait yara-
dir. Inzibati vezifeler tutan ve bi-
rinci-besinci kateqoriyaya aid edilen
qulluggularin ige gobulu vo vozifo
pillaelerinds yer tutmasi prosedurlari
osason subyektiv meyarlara osasla-
nir.

Qanuna gore dovlet qulluggulari
hoftode 40 saatliq is miieyyen olun-



sa da onlar ayda 5 saata qoder haqqi
Odenilmayen artiq islers cealb oluna
bilerler. Dovlet organi rehberi 5 saat-
dan artiq islere colb ederken hamin
saatlarin ovezini 6demselidir. Qanun-
vericiliyin bu miiddeas1 6lke Konsti-
tusiyasinin 37-ci maddeasinin 2-ci his-
sosine uygun golmir. Praktikada ise
dovlet qulluggularinin sutka arzinds
12-15 saat islomasi hallar1 kiitlovi xa-
rakter dastyir.

Boaladiyya organlarinda
amak munasibatlarinin
tonzimlanmaesi

Dovlet qulluggularindan farqli
olaraq bsaladiyye qullugunda olan
soxslorin emoak miinasiboatlorinin ton-
zimlonmasi imumiyyatle acinacaqli
voziyyotdadir. Bsladiyye qullugu
haqqinda Azearbaycan Respublikasi
Qanununda baladiyya quluqgulart ilo
omoak miinasibatlorinin tenzimlen-
maosi ilo bagli miiddealar demak olar
ki, yoxdur.

Eyni zamanda ©mak Macallesi-
nin 6-c1 maddesinin ¢ bendine gore
Omoak Macollasi Milli Maclis depu-
tatlarina vo boladiyysalare secilmis
soxsloro samil olunmur. Boladiyye
qullugu haqqinda Qanunun 2-ci mad-
dosine goro beladiyyoe iizvleri bale-
diyye qulluggulari hesab olunmurlar.
Qanunun 10-cu maddasine gore "Bo-
lodiyyo qulluggularimin is vaxti, mo-
zuniyyati, pensiyalarin vo basqa
miiavinotlorin toyin edilmosi vo veril-
masi qaydasi ve digor sosial tominat-

lart Azorbaycan Respublikasinin qa-
nunvericiliyi ilo tonzimlonir" Bu
miiddea 6lkenin mehkems praktika-
sinda ciddi qiisurlar yaradir. Coxsayl
hallar vardir ki, beladiyye qulluggusu
omoak hiiquglarinin pozulmasi ile
bagli mehkemslore iddia verarken
vo bu zaman Omoak Macsllesinin
miivafig maddeloerine istinad edarken
mohkemalor Omak Macsllasinin 6-
c1 maddasino istinad edorak iddianm
tomin etmirlor. Digor bir hal mese-
lon, boaladiyye qulluggusuna intizam
tonbehi totbiq edilorkon o ©mok
Macallasine istinad edarak iddia ver-
dikde mehkemsler ganunun 10-cu
maddesinde belo miibahisalarin
Omok Macoellasi ile tonzimlondiyini
oks etdiron miiddeanin olmadigim
gostarirlor. Beloaliklo, baladiyye qul-
lugcularinin emak miinasibatlerini
tonzimlemak iiclin ya qanunvericili-
yin 0zlinde miivafiq qaydalar miiay-
yon olunmali, yaxud ganunda hansi
masalalarin @moak Macsllasi ilo ton-
zimlonmasi konkret gostorilmalidir.

Xarici sirkatlarle baglanmis
muqgavilalar va is¢i huquglar

Omok sferasinda ortaya cixan
ciddi problemlorden biri do Respub-
likada foaliyyet gbsteron xarici 6lke
sirkatlorindo, xiisuson do transmilli
sirkatlordo Olkenin ameak ganunve-
riciliyinin tetbiqi ile baghdir. Bir
qayda olaraq xarici sirkatlorde emoak
miinasibatleri zaman1 Milli normala-
ra, eyni zamanda Olkonin terofdar
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cixdig1r beynolxalq normalara zidd
olan qaydalar totbiq olunur. Bir ¢ox
hallarda tetbiq olunan bu qaydalar is-
cilorin o0lke Konstitusiyasinda vo
miivafiq qanunvericilik aktlarinda
oks olunmus hiiquglarin1 pozur. Xa-
rici sirkotlor bir ¢ox hallarda, xiisu-
son do eamok miiqavilelori baglayar-
kon ©mak Macsllesine ve diger nor-
mativ hiiquqi aktlara tam etinasizliq
gostarirlor. Halbuki ©mak Macolle-
sinin 4-cli maddesine osasen xarici
sirkatlor do Macallenin tatbiq olun-
dugu is yerlori sirasindadir.

©mok Macallesinin 5-ci maddesi-
no osasen "Azarbaycan Respublikasi-
min xarici dovletlarla, beynalxalq tos-
kilatlarla bagladigi miigavilalordo
basqa hal nozordo tutulmayibsa, bu
Mocoallo miivafiq xarici dovistlorin,
onlarn fiziki vo hiiquqi soxslorinin,
beynolxalq toskilatlarin, eloco do vo-
tondashgr olmayan soxslorin Azor-
baycan Respublikasinda tosis etdiklo-
ri vo qanunvericilikdo nozordo tutul-
mus qaydada dovilat geydiyyatina ali-
mb, foaliyyoat gostoren is yerlorindo
heg bir sort goyulmadan totbiq edilir"”
Miiddeaya goro yalniz beynoalxalq
miiqavilelorde hoar hansi basqa bir
hal nazerdo tutularsa onda Macallo-
do nezerde tutuldugundan forqli
omok miinasibotlori formalasdirila
biler. Eyni zamanda hatta belo bir hal
olsa belo bu miiqavilaler 6lkenin to-
rofdar ¢ixdig1 diger beynslxalq nor-
malara zidd olmamalidir (mosslon,
BOT konvensiyalarina). Azoerbaycan
Respublikasinin bir sira xarici neft

sirkotlori ilo bagladigi beynsalxalq
miigavilelerde emak miinasibatlori-
nin tonzimlenmasinin basqa hallar
nozoards tutulmamisdir. Oksine Baki-
Thilisi-Ceyhan neft komorinin tikin-
tisi ilo elagedar hemin sirketin Insan
hiiquqlarina dair 6hdsliklorinda
belo bir miiddea ks olunmusdur:
"BTC ko. Ohdolik gétiiriir ki;

Tranzit Oraziys Malik Olka
Hokiimatlori insan hiiquqlar1 vo
saglamliq, omayin tohliikasizliyi vo
otraf miihit (SOTOM) mosaloalorini
yerli qanunvericilik asasinda, uy-
gun standartlara miivafiq qaydada
nizamlamaq iqtidarindadir".

Belsliklo, hiiquqi miistovide ya-
nasdiqda olkedo foaliyyet gostoren
biitiin xarici sirketlor, o ciimlodan
muzdlu emayi totbiq edon xarici 6lke
votendast olan, yaxud vetendashg:
olmayan fiziki sexsler ©moak Macal-
losinde vo diger normativ hiiquqi
aktlarda aks olunan qayda vo prinsip-
lore eamoal etmaslidir. Oks halda onlar
0lke ganunvericiliyinde nazerdo tu-
tulmus qaydada inzibati ve cinayot
mosuliyyeti dagimalidirlar.

Buradan bels noaticoys golmak
miimkiindiir ki, xarici hiiquqi ve fizi-
ki soxslorin Olkedoki foealiyyoatini
omok miinasibatlorine aid hissesi
hiiquqi normalarla tonzimlonir. Prak-
tikada bas veren ciddi pozuntular ak-
soriyyot hallarda qanunvericiliklo
bagl deyildir. Bu barads novbaeti fo-
sillordo daha genis molumat dorc
olunacaqdir.
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MoniToRiNQIN NOTiCOLORIN® DAIR HESABAT

[segotiironlerloe isciler arasinda
movcud olan problemloro dair

sorgu

u sosioloji sorgu 2006-c1 ilin

dekabr -noyabr aylarinda Ve-
tondaslarin  ©meak Hiiquqlarinin
Miidafie Ligast (VOHML) torafin-
don 200 nafor arasinda kegirilmisdir.
Sorginun maqsadi 6lkemizdo Omak
qanunverciliyine ®mal olunmasinin
voziyyetini Oyronmakden ibarat ol-
mus vo Respublikanin ii¢ boyiik so-
herinde Baki, Sumqayit vo Genco
sohorlorinde kegirilmisdir. Respon-
dentlor hiiquqi-toskilati formasina
goro forqli olan miixtolif toskilatlar,
miiessisaelor vo diger tesisatlarin
ofislorde calisan soxslor arasindan
se¢ilmisdir.

Sorguda istirak edoenlers 21 sual-
dan ibarat olan sorgu anketini cavab-
landirmaq toklif olunmusdur. Anket
moalumatlarinin igslenmoesi zamani
diizgiin cavablandirilmadigina goroe 9
anket nozoro alinmamis, 191 anket
iso islonerok noticelori bu hesabata
daxil edilmisdir.

Hazirk: is yerinizde amoak miiqa-
vilesi baglamisinizmi sualina royi so-

rusulanlarin 49 % miisbat 42 % man-
fi cavab vermis, 9 % ise, imumiyy-
otlo emak miiqavilasi baglanmasina
hec bir ehtiyac olmadigini hesab edir.

1.Ise gabul edilarkan amak miiqavilesi
baglamisinizmi?

9%

@ Bali baglamisam
B Xeyr baglamasisam

O Migavile baglanmasing|
ehtiyac gérmiram

42%

Sonraki 6 sual haqqinda birinci
suali miisbet cavablandirmis, isogo-
tiron ilo emok miiqavilesi baglamis
respondentlarin fikirleri dyrenilmisdir.

Omok miiqavilesinin xarakteri
haqqinda suali cavablandirarken res-
pondentlorin 22% miiddetsiz, 30%
miiddetli (bes ilo goder) 14 faizi ise
kollektiv qaydada (brigada) emok
miiqavilesi bagladiglarini bildirmis-
lor. Maraqlist budur ki, reyi sorusu-
lanlarin ligde bir hissesinin, (34%)
bagladiglari emak miiqavilesinin
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2. ®mak miiqavilasini hansi formada
baglamisimiz?

@ Miiddatsiz amak

20% miigavilasi

® Middatli emak
miigavilesi (bes ila
gadar)

O Kollektiv emak
muqavilesi

34%

0O Bilmiream

30%
14%

hansi formada olmasi1 hagqinda me-
lumatlar yox idi. Lakin ndvbeti sua-
lan cavablandirilmast mdvcud ve-
ziyyoti aydinlagdirmaga komak edir.

Omok miiqavilasinin bir niisxasini
onlara verilib-verilmemaesi haqqinda
suali cavablandirarken respondentlo-
rin 59 % suali menfi, 20% misbot
cavablandirmis, 21 % ise emoak mii-
qavilesinin ikinci niisxesinin onlara
verilmoasini xatirlamadiglarini bildir-
mislor.

4.9mak miigavilssi ila na daracada atrafli tanig
olmusunuz?

B Tanig deyilom

O Sathi tanis olmusam

44% B Huquq va vazifalrimi
otrafli slirotde

oyranmisam
O Darindan

oyronmigem
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Dordiincti suala cavab verorken
respondentlorin 51 % omok miiqavi-
losini oxumadiqlarini, 44 % oemoak
miiqavilesi ile sothi tanis olduqglarimi
bildirimslor. Ancaq 5% respondent
bagladiglar1 emak miiqavilesini dig-
gotle oxuduqlarin bildirmisdir.

Sorguda istirak edon soxslorden
heg biri 6z bagladiglari emek miigavi-
losini diqgoatle Oyrendiklarini bildir-

momisdir. Belo ki onlarla baglanan
omok miiqavilesi hiiquqi cehotden
diizgiin tortib edilmisdirmi sualina ca-
vab verarkon royi sorusulanlarin 51%
"bilmirom", cavabin1 vermis, 27 suali
miisbat cavablandirmig, 22% ise he-
sab edir ki, onlarin emak miiqavilosi
diizgiin tortib edilmomisdir. ©Omok
miiqavilesinin diizgiin baglanmamasi

5. Sizin smak muqavilaniz hiquqi
cahatdan dlzgin tertib edilmisdirmi?

27%

@ Bali
| Xeyr

0,
51% 0O Bilmiram

22%

problemini isgilorin 59 % is¢inin vo
iso gotiironinn hiiquq ve vezifalorinin
daqiq gostorilmemesi ile izah edirdi-
lor. 41 % iso hesab edir ki, baglanmis
omok miiqavilesi teraflerin huquq ve
vozifolarini tam aks etdirir.

Qeyd etmak lazimdir ki, rayi so-
rusulanlarin 82 % omoak miiqavilasini
baglayarken miiqavilenin sortlorini
isogotiironlor ilo miizakire etmoadik-
lorini bildirmisler, 12 % gosterir ki
onlar emoak miigavilesine diizalislor

7. Isegétirenle smek miigavilesinin sartlarini
miizakire etmisinizmi

6% 0%

B mizakire etmamigam

@ miizakire etmisem lakin
doayisiklik eda
bilmamisam

O mizakire etmisem ve
dayisiklik etmisam

O amak miigavislasina
aid 6z variantimi irali
strmlisam




edilmasine cohd gostormis lakin on-
larin bu cahdleri ugursuz olmus 6 %
ise buna nail oldquqlarini bildirmis-
lor. Sorguda istirak edon soxslorden
hec biri isogdtiirene 6z variantlarini
toklif etmomisdir.

Beloliklo, emak mugavilesi bag-
lamis respondentlarin oksoriyyoti
etiaf etmiglor ki, hotta emak miiqavi-
losinin baglanmasi onlarin  Azer-
baycan Respublikasinin amek qa-
nunvericiliyi Ie nezerde tutulmus hu-
quqlarin reallagdirlmasina tominat
vermir.

Belo ki, emoak miiqavilalarinin
olub olmamasindan asili olmayaraq
sokkizinci suala cavab veron respon-
dentlarin 39 % hesab edir ki, is yerlo-
rinds igegotiironler terafinden ©moak

8. Isladiyiniz miissise va toskilatda emek
miigavilesinda nazarda tutulan sartlera (smak
miuigavilesi yoxdursa emak ganunvericiliyina)

amal olunurmu.

14%

27% @ Bali

B Tam haycmda
amal olunmur

O Xeyr

39% O Bilmirem

20%

Macolloesinin miiddealarina tam so-
kilde smol olunmur, 20% hesab edir
ki, bu mudsalara imumiyyatlo amal
olunmur.

Eyni respondentlorin 14 %-i qo-
yulan suala miisbat cavab vermis 27
% iso cavab vermokde ¢otinlik ¢ok-
diklorini bildirmislor.

Bas veroen hiiquq pozuntularinin
xarakteri haqqinda suallarin, respon-
dentlorin cavablar1 tohlil edilerek

asagidaki naticelor alinmisdir (bu
suala cavab vererkon respondentlor
toklif olunan bir ne¢o cavab varianti-
n1 se¢o bilerdiler): royi sorusulanla-
rin oksoriyyati (26%) isogotiironlor
torofindon ganunvericilikde nazerds
tutulmus istirahat hiiququnun pozul-
masina, 19% ise is vaxtinin normasi-
na riayat edilmemasina, 25%-i emok
haqqi 6denilmesinin avvalcadon ra-
zilagdirilmig sortlorine igogotiironin
omol etmomosinoe, 15 %-1 normadan
artiq islediklerine 13%-1 iso emak
haqqindan miixtelif tutulmalarin apa-
rilmasina etiraz edirlor.

Maraqhidir ki, sorguda istirak
edenlorden soziigedon suali cavab-
landirarken "diger" varianti se¢onlor-
den yalniz 2%-i (6 nafer) qeyd edir
ki, is yerlorinds onlara qars1 qanun-
suz heraket edilmir, qalan 20 nafor
iso qeyd etmisdir ki, bir sira ganun
pozuntulari ile rastlasmali olurlar. Bu
ilk névbade onu gosterir ki, muzdla
isloyon iscilorin aksoariyyoti bu ciir
pozuntular1 emoak miinasibatlarinin
torkib hissesi kimi goebul edir, bunu
ganun pozuntusu vo igogdtiiron toro-
finden sui-istifade kimi qiymsatlon-
dirmirler.

Novbati suala cavab verarken
royi sorusulanlari 41% -1 bildirir ki,
onlarin 6z hiiquglarinin qorunmasina
ehtiyaclar1 vardir, bundan slave 31 %
cavab verdi ki, onlarin hiiquglarinin
qorunmasina ehtiyac vardir, lakin on-
lar igogotiironlorle miinasibatlorin
pozulmasindan ehtiyat edirlor ve bu-
na goro do konkret addimlar atilma-
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9. isladiyiniz mii Size mii bas vermis asas
pozuntulari sayin
90 78 - ~
80 76 @ amak haqqi ile bagl
70 4 . — -
i Bis vaxtinin davamiyyatile bagh
60 —

50 1 Oistirahat seraitile bagh
40
30
20
10 1

O amak migqavilssi ile nazarde
tutulmayan alave iglarlerle bagh
mamak hagqindan miixtalif formada

pullann tutulmasi ile bagli
@ pozuntularla rastlasmamisam

sindan ¢okinirlor. Rayi sorusulanla-
rin 20 % -1 igegotiiron qarsisinda on-
larin huquglarinin qorunmasina eh-
tiyac olmadigini, 8§ % ise, omok
miinasibatlorinin tonzimleonmesi sa-
hesinde kifayst goder moalumatli ol-

sualina royi sorusulanlarin demak
olar ki, har bes nafordon biri (17%),
miisbot cavab vermis, 30 % bildir-
misdir ki, doyismemislor lakin de-
yismak istoyerdiler. Lakin sorguda
istirak edonlorin boyiik hissasi
(41%) bildirir ki, bu sebabden is ye-
rinin deyigmesine ehtiyac yoxdur,
¢linki @mok hiiquqlarina riayst olun-
mast sahesinde  biitiin Respublika
tizro vaziyyat demak olar ki, eynidir.
Respondentlorin 12 %-1 ganun po-
zuntusu ile rastlagsmadiqlarimi qeyd
edirler.

madiqglarina géro cavab vermok-
do ¢etinlik ¢okdiklerini bildirir-
lor.

"Oz pozulmus emek hiiququ-
nuzu maohkemads barpa etmoayo
hazirsinizm1" sualini respondent-
lor asagidaki kimi cavablandir-
misdir. Roayi sorusulanlarin 27%-
buna hazir olduqlarini, 19 % ha-
zir olmadiglarini, 39 % i cavab

#1%)

12%

12. ®mak huquglariniz pozulmasi sebabnidan ig
yerinizi deyismisinizmi?

17%

I bali, deyismisem

m daigsmamisem, ancaq
dayismak isteyardim

| ldeyismamigam va hesab
edirem ki, butlin respublikada

anolji veziyystdir
I I pozuntular ila

rastlasmamisam

30%

vermoayo cotinlik ¢okdiklorini bildir-
misglar. 15% ise mehkemoaye miiraci-
otlorin golacek naticelerinden ¢oki-
nirlar.

Omoak hiiquglarinizin pozuldugu-
na goro is yerinizi doyismisinizmi

Novbati  sual respondentlarin
omok huquqlar1 sahesinde beynal-
xalq vo Milli qanunvericilik haqqin-
da bilgilerinin ns derocede olmasin
misyyonlosdirilmasi moagsadini da-
styirdi. Coadvelde bu suala verilmis

11. ©mak huquglarinizi mehkamada qorumaga
hazirsinizmi ?

15%

11 bali
m xeyr
| lamin deyilom

I I naticelerden gokinirom

cavablarin mugqayisali tohlili
gostorilir. Cadvolden aydin olur
ki, respondentlorin Milli qa-
nunvericiliklo tanigligi, beynsl-
xalq konvensiyalar ile tanisligi-
nin seviyyosine nisbaten xeyli
yiiksokdir. Belo ki, 32 nafor
(17%) AR ©moak Macollssi ilo
biitlinliikle tanis olduglarin bil-
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13. AR respublikasi ®mak macallasi ve amak hiiquglari
sahasinda beynalxalq konvensiyalari ile tanigsinizmi?

macallosi

v

m Omak hliquglar

©
IS

konvensiyalari

=
>

i

r

Bali
tanigam
Bir nega
madda ile
tanigam
Xeyr tanig
deyilom

Buna
ehtiyac
gormiram

11 AR respublikasi ©mak

sahasinda beynalxalq

kimi cavablandirmigdir. ©ksor res-
pondentlar (42%) asas monbs kimi
gozet vo jurnallar1 gostermisdir. 10%
miixtolif novlii xiisusi odobiyyatlar
sorgu kitabgalari, brosiiralar vo s.
oxumagqla, 26% televiziya, radio
proqramlari 1 % ise internet vasitosi
ilo moalumat aldiglarin1 sdylayirlor.
Maragqlis1 budur ki, royi sorusulanla-

dirirler, 77 nafor (40%) onun bozi
miiddealar1 ile, 69 naferin (36 %)
macolle hagqinda heg¢ bir malumati
yoxdur, 13 noafor ise (7 %) ©Omoek
macollesi haqqinda hoar bansi bil-

rin 17 %-i maslahat ligiin hiiquqsii-
nasa miiracioat edir, bu onun gostorici-
sidir ki, huqugsiinas pesosino etimad
artmigdir vo problemlor yaranarken
ixtisasli hiiquqi yardim almaga

giyo yiyalonmayin vacib olmadigini
geyd etmisdir. Beynoalxalq konven-
siyalar haqqinda suala cavab veror-
kon bir nafor de olsun bu senadlarle
bagli miikemmesl bilgiye malik ol-
dugunu geyd etmoemisdir. 14 nafor
(7%) bildirmisdir ki, konvensiyalarin
bozileri hagqinda melumati var, 35
nofor (18%) konvensiyalarin moz-

15. ®mak ganunvericiliyi hagqginda hansi
manbalardan informasiya alirsiniz?

4%
1%

11 Qazet va jurnallar

m Kitablar, mivafiq
adabiyyat

I HUqugslnasa yardim
Ucuin miracait edirem

I I Televiziya ve radio

0,
26% 42%

m internet

17% 11 Diger

10%

munu ilo tanig olmaga heg bir ehti-
yacin olmadigini bildirmisdir. Cavab-
lardan goriindiiyli kimi respondentls-
rin aksariyyoti milli ganunvericiliye
daha ¢ox diqqgot verirlor baxmayaraq
ki, Azorbaycanda, ratifikasiya edi-
mis beynalxalq normalar milli ganun-
vericiliyio nisboaton iistiin qlivveye
malikdir. Belsliklo Sualin cavabla-
rindan ohalinin hiiquqi maariflondi-
rilmasi sahoasinde boyiik problemlo-
rin olmasi gonastine galmak olar.
omok qanunvericiliyi haqqinda
informasiyalarin haradan alinmasi ile
bagli suali respondentlor asagidaki

iistiinliik verirlor. Eyni zamanda res-
pondentlorin = 4%-1 qeyd edir ki,
miixtelif informasiya menbslerine
miiraciat etmoklorine baxmayaraq
onlart maraqlandiran suallara cavab
tapa bilmemislor.

Artiq yuxarida geyd olunmusdur
ki, sorguda istirak etmis 191 anketin
naticoaleri islonmisdir. Bu anketlordoan
60% kisiler, 40 % iso qadinlar torefin-
don cavablandirmigdir. Sorguda isti-
rak edonlorin okseriyystini gonc ve
orta yasl insanlar toskil etmisdir. Cad-
velden goriindiiyii kimi respondent-
lorin 31 %-ni 18-25 yashh 38 % -ni
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40

Yasl

m gadin
30 4 I Kisi

o A

18-25 26-35 36-45 46-55
26-55-yas1, 24 %oni 36-45 yast 7 %o-ni
s 46-55 yasi1 olanlar togkil etmisdir.
Roayi sorusulanlarin 57% evli 43 %
subay olmusdur.

Sorguda istiak edenlorden 7 % az1
bir il 33 % bir ilden-bes ilo gadar, 35
% alt1 ilden on ile gadar, 25% ise on
ilden artiq emak stajina malikdir. So-
ruguda istirak edoenlorden heg¢ biri
rohbar vozife tutmur, 8% miavin ya-
xud rehborin kémekg¢isi kimi ¢alisir,
27 % orta bolme amokdaslari, 28 %
miixtalif saho miitoxassislori 26 %
xidmat personali, 11 % iso yardimgei
fohle vezifolerini yerine yetirir.

Respondentlare verilmis sonuncu
sual onlarin ¢aligdiglar1 miiessisonin
toskilati -hiiqugi formasi haqqinda
olmusdur. Bels ki, royi sorusulanla-
rin 35%-1 dovlet sektorunda, 8 %-i
birge miiessiselorde, 57 %-i ise
xususi sektorda calisanlar olmusdur.

Bu informasiyanin tehlili ilo belo
bir fakti askarladiq ki, hiiquqi nor-
malara riayat olunmasi noqteyi-nozo-
rindon dovlet miiessiselorinde ve-
ziyyot daha yaxsidir. Burada isleyon
is¢ilorin oksariyyati qanunvericilikdo
nozorde tutulmus formada omok
miiqavilasi baglamisdir. Yalniz dov-

lot miiasisesinde isloyen 11 nafer
geyd etmisdir ki, onlarin emak miina-
sibotlori miiqavile ilo resmilosdiril-
momisdir. Hesab edirik ki, bu sexsler
1999-cu ilde yeni Omak Macallosi-
nin gobul edilmasindon sonra emoak
miinasibatlarini yeni emoek miiqavi-
losi baglamaqgla rosmilesdirilmomis
iscilordir.

Birge miiassisalords isloyon isci-
lorin do okseriyyati emoak miiqavile-
sino malik olduglarini geyd etmislor.
Yalniz fohlo ve xidmat¢i personali
kimi ¢alisan iscilor emok miiqavilosi-
nin olmadigini bildirirdi.

Tutdugu vazife

1% 0% 8%

Firahbar

W muavin, kdmakgi

I lorta heyat smakdasi
I ImUtaxasisis

m qulluggu

rifshle

289

Xiisusi sektorda ise veziyyet agir
olaraq gqalmaqdadir. Belo ki, respon-
dentlarin 66% qeyd edirler ki, onlarin
isogotiiranlorle  hiiquqi  cohatdan
diizgiin qurulmus emoak munasibat-
lori yoxdur, 34 %-i ise bels bir miina-
sibatlorin mévcud olmasini qeyd et-
mislor.

17.islediyiniz mii taskilatin, togkilati
hiiquqi formasi

120+

100

801 71

1 O Miqavile
60 baglanmamigdir
40+ O Miiqavila

56 baglanilmigdir
20 37

11
o
dovlet birge ozal

miiessisa




MoniToRiNQIN NOTiCOLORIN® DAIR HESABAT

Statistik molumatlar esasinda emak
hiiquglarinin pozulmasi hallarinin

analizi

Monitorinq prosesi dovriinds
totbiq olunan alotlorden biri

do statistik melumatlar osasinda
omok hiiquqglarinin pozulma hallari-
nin analizidir.

Statistik melumatlar asagida gos-
torilon qaydada ve iisulda toplanmis-
dir.

®  Baki sohorinin 6 rayon moh-
komosindoa 2006-c1 ilin birinci yari-
sida omok miibahisolori zominindo
baxilmis isloro dair statistikanin
arasdirilmasi;

m  Ombudsman aparatina daxil
olmug emok hiiquqlarmin pozulmasi-
na aid olan sikayoatlor vo onlarn tos-
nifati;

m  Azorbaycan Homkarlar Itti-
faqlart Konfederasiyasina daxil ol-
mus omok miibahisolorine aid olan
sikayotlor vo onlarin tosnifati;

m  Votondaslarin Omok Hiiqug-
larini Miidafia Ligasimin Ictimai qo-
bul otaqlarina daxil olmus vo omok
hiiquglarina aid olan sikaystlor vo
onlarin analizi;

m  Dovlet Statistika Komitosin-
don alinan statistik melumatlarin
analizi.

Bu statistik melumatlar1 slde et-
mok iiclin Votondaslarin Omok
Hiiquglarii1 Miidafie Ligas1 mahke-
molore, Ombudsmana, Homkarlar it-
tifaglart Konfederasiyasina, Dovlat
Statistika Komitasine yazili informa-
siya sorgular1 toqdim edorak zoruri
statistik moelumatlar1 toplamigdir.
Homkarlar Ittifaglar1 Konfederasiya-
st statistik malumatlar1 toqdim et-
moklo yanast hemin statistikanin
analizini do hoyata ke¢irmisdir.

Oldo edilen statistika iizro gosto-
ricilori toqdim edirik.
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Mahkamalarda amak

mubahisalarina baxilmasinin

gostaricilari

Baki gohoerinin 6 rayon mehkemasi tizro 2006-c1 ilin birinci yarisi ii¢ilin

gostoricilor asagidaki kimi olmusdur.

Rayon Daxil Tomin Qismon | Radd Baxilma- | Icra- Baxilma | Aidiy- Apel-

mohkemslerinin | olan olunan tomin edilon mis ata Prosesi | yati lyasiya

adi iddialarin | iddialarin | olunan iddialar | saxlani- | xitam | Davam | Uzro Sikayoti
say1 say1 iddialar lan verilib | edir Gonde- | Veril-

iddialar rilib misdir

Yasamal 16 2 4 10 6

Norimanov 50 19 11 20 16

Sobail 68 29 39 19

Xotai 20 3 8 2 1 4 2 3

Bineqoedi 27 17 2 2 6

Nosimi 13 2 8 1 2

Rayonlar iizro

cami 194 72 11 81 5 3 20 2 44

Yuxarida gosterilen iddialar uzre mibahisa hallarinin adlari

Rayon mohkomsalarinin ad: iddialarmn say: iso borpa ile Omoak haqqt Sair amak
bagh va digar miibahisalori
odonislorle
bagh
Yasamal 16 16

Noarimanov 50 35 3 12
Sobail 68 25 4 39
Xotai 20 12 3 5

Binoqodi 27 10 17

Nosimi 13 5 8

Rayonlar iizro comi

194 103 35 56

Birinci cadvels nazer saldiqda ilk
baxisdan veziyyetin o godar do aci-
nacaqli olmadig1 tesovviirii yaranir.
Bels ki, 6 ay arzinde Baki soharinin
6 rayon mohkemosine emok miiba-
hisalori zemininde comi 194 iddia
daxil olmusdur. Bu iddialardan ise
72-si tam 11-i ise qisman tomin olun-
musdur. Ik baxisdan mévcud ve-
ziyyotde o goder do pis gostoricilor
deyildir. Masoelo ondadir ki, son illor-

do mehkemsolerde smoek miibahise-
lori ile bagh verilen iddialarla bagli o
godor absurd qorarlar gebul olun-
musdur ki, artiq 6lkede emak miiba-
hisalorinin halli ti¢iin az qala yegans
mexanizm olan mehkeme mexaniz-
mi semarasiz bir vasite hesab olunur.
Bu baximdan eamak hiiquglar1 pozul-
mus soxslorin mohkomoloro mii-
racioti azalmaqdadir. Eyni zamanda
birinci instansiya meahkemslorinds



tomin olunan iddialardan bir ¢oxu
isogotliren torefinden verilon apel-
lyasiya sikaysti naticesinde sonradan
logv olunur ve ya oksine birinci in-
stansiya mohkemasindo iddia tomin
olunmadigda mehkems qorarindan
verilon apellyasiya sikayotlorinin ok-
soriyyeti rodd edilir. Digar bir qlisur-
lu praktika ise timumiyyoatlo moehke-
mo gorarlarinin icra olunmamasidir.
Bu giin 6lkede emoak miibahiselori
ilo bagh minlarlo qiivveys minmis
mohkems gorar1 icra olunmur. Onla-
rin oksariyyati pul, iso barpa, macbu-
ri igburaxmaya gore pul evezinin ve-
rilmasi ile bagli gebul olunmus meh-
kema gerarlaridir.

insan Hiquqglari iizre
Muavekkilin (Ombudsmanin)
aparatina daxil olmus amak
hiquqlarinin pozulmasina
aid olan sikayaetlar

2006-c1 ilin birinci yarisinda In-
san Hiiquqlan iizro Miivakkilin
(Ombudsmanin) aparatina amoak
miibahiseleri ve ya emak hiiquqlari-
nin pozulmasi ilo bagh 265 sikayet
daxil olmusdur.

Bu sikayatlorin 128-1 emak miiqa-
vilesine xitam verilmosi, 19 sikayot
istehsalat qozasi vo yaxud peso xos-
toliyi naticesinde saglamligi pozul-
mus isciye Odenclerin verilmomasi
vo ya dilizglin miisyyen edilmomasi,
56 sikayot emok haqqinin ddenilme-

mosi vo ya vaxtinda verilmomasi, 62
sikayot iso digor emak hiiquglarinin
pozulmast hallari ile bagli olmusdur.

Daxil olan sikaystlorin kemiyyat
gostoricilerine nazer saldigda moah-
komsalards oldugu kimi Ombudsman
aparatina daxil olan sikayatlorin do
coxunun amak miigavilesine xitam
verilmasi ilo bagli oldugunu gérmoak
olar.

Azarbaycan Hemkarlar
ittifaglari Konfederasiyasina
amoak mubahisalarinin
yaranmasi ve ya amak
hiquqlarinin pozulmasi ile
bagli daxil olan erizs,
sikayat ve muracistloer

Azerbaycan Hemkarlar Ittifaglari
Konfederasiyas1 aparatina ve Konfe-
derasiya lizvii olan sahe hamkarlar it-
tifaglarinin Respublika Komitoelarine
vo onlarm ilk toskilatlarina bir qayda
olaraq hemkarlar ittifaglarinin tizvii
olan iscilor miiraciet edirlor. Belo
miiraciatlorin = sayr iimumilikde
gotiirtildiikde 2005-ci il orzinde 134
271 nafor toskil etmisdir. Bu miiraci-
otlorin hamisi sikayot xarakterli dey-
ildir. Bir ¢ox miiraciotlor, xiisuson do
ilk toskilatlara vo Respublika Komi-
tolorino daxil olan miiracistlorin xey-
li hissesi yardimlar almaq maqsadi
ilo edilmisdir.

Bununla belo Konfederasiyaya
konkret hiiquqi yardim almaq vo ya
pozulmus omok hiiquqglarinin barpa
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edilmasine komaklik gostorilmasi ilo
bagl da miiraciat ve sikayetler daxil
olmusdur.

Mosolan, 2005-ci il oarzinde ise
borpa olunmaq mogsadi ilo Konfede-
rasiyaya miiraciat edonlorin 414 no-
forine tam huquqi yardim gosteril-
mis, homin soxslorden 326 nofori
miixtalif yollarla iso barpa olunmus-
dur (mehkemslar, danisiglar vo s.).
Hoyata kegirilon 83 moehkems isindo
miidafie bilavasite Konfederasiya
hiiqugstinaslar1 terafinden hoyata ke-
cirilmisdir.

Umumiyyetlo,  Konfederasiya
aparatina 2005-ci il orzinde daxil
olan miiraciet vo sikayatlorin 33%-i
isdon ganunsuz azadolma, emoak hag-
q1 vo miavinatlorin verilmamasi vo
ya diizgiin verilmemsasi, 4%-1 hom-
karlar ittifaqlarinin fealiyyeti, 39%-i
maddi yardimlarin edilmasi, 24%-i
iso istirahatin vo miialicenin toskili
magsadi ilo edilmisdir.

Vatoendaslarin 9mak
Haqugqlarini Midafie
Ligasina daxil olan arize,
sikayat ve muiraciatlor

Vatondaslarin ©mak Hiiquglarini
Miidafie Liqasinin Baki seherindoki
ofisine ve miixtalif layihsler corgi-
veasinde regionlarda toskil etdiyi “ic-
timai qobul otaqlarmma” miiraciotlor
osason hiiquqi yardimlarla bagli olur.
Hiiqugi yardim almaq isteyenlorin

okseriyyoti emok hiiquglarinin po-
zulmas1 ile bagli miiraciet edirlor.
Bununla belo toskilatin son illorde
Baki-Tbilisi-Ceyhan neft kemsorinin
vo Conub Qafqaz Qaz Boru Komori-
nin tikintisi zamani hemin arazilords
hiiquqi yardim foaaliyyeti hoyata ke-
¢irmosi il bagh miilkiyysat hiiquqla-
rinin pozulmasindan sikayet edenlor
uistiinliik toskil etmisdir.

©mok Hiiquglarinin pozulmasi ve
bununla bagl baglanmis emok miiba-
hisalorinin halli magseadi ile toskila-
ta miiraciat edonlori iki kateqoriyaya
ayirmagq olar: Bunlar kollektiv qayda-
da miiracist edonlar vo fordi qayda-
da miiraciat edon kateqoriyalardir.

2006-c1 ilin 10 ay1 orzinde mii-
raciot edenlorin 48,2 %-i isdon qa-
nunsuz olaraq azad edilma, o ciimle-
don ixtisarlarla bagl, 14,4%-i emoak
haqqinin ve diger 6denislerin veril-
momsasi, diizgiin verilmomasi, yaxud
gecikdirilmasi ilo bagli, 3,6 %-i is
vaxtindan artiq islere qanunsuz colb
olunma, 1,2 %-i miixtelif sobobloro
goro igogotiiron terafinden taqib
olunma, 32,6%-1 diger emak hiiqug-
larinin pozulmasi hallart ils, o climloe-
don saglamliga deyen zerarin ddonil-
mosi ile bagl olmusdur.




MoniToRiNQIN NOTiCOLORIN® DAIR HESABAT

Ekspertlarlo strukturlasmamis
intervytlorin toskili

Monitorinqin moagsadi tokca

pozuntulari ve onun xarak-

terini Oyrenmok deyil, hemg¢inin bu
pozuntular1 doguran sebeblori miiay-
yon etmok idi. Taskilatin evvalki toc-
ribasine osaslanaraq biz belo bir go-
naoato goldik ki, isogdtiirenler heg do
hemise emok hiiquglarint magsadli
sokilde pozmurlar. Elo hallar vardir
ki, isogétirenler bu hiiquqlart bil-
moayoarakdon, onlardan asili olmayan
sebablarden, yaxud zeruri resurslarin
(o climledoen kadr resurslarinin) ol-
mamasi sebobindan pozmali olurlar.
Bels hallarin yaranma seboeblorini
Oyrenmoak magqgsadi ile bir sira ise-
gotiironlar ve ya onlarin niimayonde-
lori ile strukturlasdirilmamis in-
tervyiilor toskil edilmisdir.
tervyiilor naticesindo igogotiironlorin
is¢ilorin emok hiiquglarinin tomin
olunmas: istigamatindoki problemlos-
ri Oyronilmisdir. Intervyiilore @sasen
kicik vo orta sahibkarligla masgul

In-

olan hiiquqgi soxsin tosis¢isi, tosis¢i
isogotliran olmadiqda ise igogdtiireni
colb edilmisdir. Homin soxsloro osa-
son standart suallar verilsede bu ar-
dicil vo strukturlasmis sokilds deyil,
sOhbat asnasinda verilmisdir. Verilon
suallar asason asagidakilardan ibarot
olmusdur:

1. Iscilorlo amok miigavilasi bag-
laywrsinizmi?

2. 9gor baglamamisinizsa niyo?

3. Omoyin miihafizosi qaydalar
ilo bagl iscilori tolimatlandirirsiniz-
mi?

4. Ogor ho, onda neco?

5. Iscilor ticiin omok kitabcalarin-
da geydiyyat aparilirmi?

6. Miiossisadaxili qaydalar varmi?

7. Iscilore mozuniyyat verilirmi?

8. Iscilorlo miinasibotlords tipik
problemlor hansilardir?

9. Iscilorlo tam maddi mosuliyyat
haqqinda miigaviloniz varmi?

45



46

10. Sizin miiassisoda kollektiv
miigavile baglanilirmi?

11. Baglanilmirsa niyo?

Strukturlagdirilmamis intervyiile-
ro colb olunan igogotiirenlerin roh-
barlik etdikleri qurumlar @sasen tica-
rot, xidmet, istehsal vo tikinti isleri
ilo moasgul olurlar. Belo qurumlarda
is¢ilorin say1 10 nafer vo daha ¢ox ol-
musdur.

Intervyiilor 6zol milessiso igo-
gotilirenlori ile edildiyi tiglin cavabla-
rin da okseriyyeti Ust-liste dis-
miusdiir.

Cavab veranloarin aksoriyysti is¢i-
lorle emoak miigavilesi baglamadiqla-
rin1 bildirmiglar. Yalniz bir ne¢o iso-
gotiiron is¢ilorin bir qismi ilo emoak
miiqavilesi bagladiglarini, lakin bu
miiqavilslerin formal xarakter dasi-
digin1 ve 1 niisxaden ibarat oldugunu
bildirmisdir. Lakin igogotiironlerin
oksariyyati is¢ilorin bir qismi ile res-
mi omoek miinasibati qurduqlarini
(yoni emoak haqqi cadvaline qol ¢o-
kib pul alinir, omok kitabgasinda gey-
diyyat aparilir vo s.) bildirmisler.

Iscilorlo emoek miiqavilelorinin
baglanmamasinin  sebabini  ise-
gotlironlor osasen "buna ehtiyac gor-
momigik” deyo cavablandirmiglar.
Onlarin izahatina gore isgiler heg bir
omok miiqavilesi teleb etmirler.
Dovlat orqanlariin emoak miiqavile-
lori ile bagli yoxlama aparib-aparil-
madigini sorusduqda onlar @sasen be-
lo cavab verirdi ki, "Nazarot organla-

r1 daha ciddi meselolori sorusurlar”,
lakin bir qisim igegdtiiron onlardan
belo miigavilalarin olub-olmamasini
sorusublar vo hatta onlar1 corimos do
ediblor. Intervyiie celb edilmis ise-
gotiironlor hemginin emoek miiqavi-
losini hazirlaya bilecek, yaxud kadr
islori tzro
liclin artiq xorc ¢okmek imkaninda
olmadiqlarii bildirmisler. Onlar bu-
nu onunla izah edirler ki, "onsuz da

miitoxassis saxlamaq

nozordo tutulmayan xorclorimiz hod-
don artig ¢coxdur".

Intervyiilore colb etdiyimiz iso-
gotlironlorin hamisi iscilori emoyin
miithafizesi qaydalar1 ilo bagh toli-
matlandirmadiglarini bildirdiler. Bu
miiassisalorin he¢ birinds isgilors
omoyin miihafizesi vo tohliikesizlik
texnikas1 qaydalar ile bagh ilkin,
vaxtasiri, novbadankanar vo birdoa-
falik tolimatlar verilmir. Zoruri olan
hallarda isgiloerin iso gobulu ve vaxt-
asir1 icbari tibbi miiayinosi hoyata ke-
cirilmir. Intervyiilore celb olunan
igogotlironlorin az qismi iscilorin
tohliikesizlik qaydalar ile bagh toli-
matlandirdiglarini, lakin bunun mii-
ayyon olunan normalar asasinda dey-
il, ibtidai qaydada hoayata kegirildiyi-
ni bildirmisdir.

Isegdtiirenlor iscilorin xahisi ile
iscilorin omak kitabgalarinda qey-
diyyat aparirlar. Belo xahis olmadiqg-
da emok kitabgasinda qeydiyyat apa-
rilmir. Isegétiirenlorin bir qismi iso
birinci dofe baslayanlar {i¢iin emoak



kitabgasini rosmi qaydada aldiglarini
bildirselar do, oksariyyet isegdtiiron-
lor emak kitabgasini alde etmayi is-
¢inin Oziino hovale edirlor. Rosmi
omak miinasibatlorinde olmayanlar
ticiin dovlet sosial sigorta sohadoatna-
maosinin almib alinmamasi ilo bagh
suala osasen belo cavab verilmisdir:
"Bizdo c¢alisan iscilorin oksoriyyoti
basqa is yerlorindo do ¢alisirlar, ho-
min sohadatnameni do yoqin ki, ora-
dan sldo ediblor”.

Demsk olar ki, intervyiilore colb
olunmus isogotiironler miiossise da-
xili intizam qaydalarinin mévcud ol-
madigini, intizam qaydalari, is rejimi
vo s. moasoaloalorin sifahi sokilde hall
olundugunu bildirmisler.

Iscilorloe @moak miinasibotleri za-
man1 hansi xarakterik problemlorin
ortaya ¢ixmasi ile bagh suallarin ok-
soriyyatine belo cavablar verilmisdir:
"[scilor omok intizamini pozmaga
meyllidirlor", "Daha yaxst is tapan
zaman avvalcadon xebardar etmadon
cixib gedirlor”, "Iscilor iso mosuliyy-
otlo yanasmirlar”. Xidmoat sahasindo
foaliyyat gdstoron miiossisalorin igo-
gotiironlorinin asas gileyleri ondan
ibarat olmusdur ki, is¢ilor (esasen av-
toservis, moisot xidmeti vo s. saholor
lizro) mistorilori aldadir, onlara key-
fiyyotsiz xidmat gostorirler ve buna
goro do miiassise 6z daimi miistorilo-

Intervyiilere celb olunan miiessi-
solorin okseriyyotinde is¢gilore bahali

avadanhglar vo emok alotlori veril-
moasine baxmayaraq onlarla "fam
maddi mosulliyyoat hagqinda” miiqa-
vile baglanmur. Isegétiirenlerin okse-
riyyati bele bir miigavile formasinin
movcud olmasindan {imumiyyatle
xobarleri olmadigini bildirmisler.

Intervyiilero colb edilmis iso-
gotiirenlorin rohberlik etdiklori mii-
ossiselorin heg¢ birinde emok kollek-
tivi ile Kollektiv miiqavile baglanil-
mir vo heg bir miiessisode homkarlar
ittifaqi togkilat1 yoxdur.

Strukturlasmamis intervylilore
colb olunan isegotiranler moagsod-
yonlii sokilde se¢ilmisdir. Bu miios-
sisolorin hamisi 6zol muossisolordir,
iscilorin say1 azdir.

Az bir qisim igegotlirenle aparilan
strukturlagmamis intervyiilor 6lkads
bu tipde moévcud olan miiessisalarin
oksoriyyotinde analoji veziyyatin
movecud olmasini tam sokilds siibuta
yetirir.

Oslinds Olkenin osas is¢i kiitlosi-
nin calisdig1 bels kicik miiassiselor
faktiki olaraq ©moak Macollasinin to-
sir dairesindon kenardadirlar. Bu
miiessisolorde emok miinasibatlori-
nin tonzimlenmasindo qanunlar deyil
isogotiironin miilahizeloari ve subyek-
tiv sortlori osas rol oynayir.
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MoniToRiNQIN NOTiCOLORIN® DAIR HESABAT

Miiossisaloro getmoaklo
miisahidslor aparilmasi

Monitorinqg zamani teskilatin celb etdiyi muitoxes-
sisler pilot goturilmuis misssiselore gederok mliisa-
hidslar aparmisdir. Bir gox musssisalars daxil olmaq
mumkun olmadigi Ggiin hemin misssisalords olan
mlitexassislor telimatlandiriimis ve onlara xususi
qgeyd vereqolari taqdim olunmusdur. Bu muiassise-
lerds asasan mugahide obyekti tohliiksasizlik texni-
kasi gaydalarina emal olunmasi ti¢tin goriilen tadbir-
lar olmusdur.

Midsahidsler heam dévist, hem de 6zal miiassise-
larde apariimisdir. Mdsahidslersa calb edilmis miias-
sisaler nisbatan iri misssisalor oldugu (g¢lin emayin
miihafizesi ve tohllikssizlik texnikasi qgaydalarinadair
telablere qisman amal olunmasi misahids edilmis-
dir. Azsayli iscilari olan istehsal ve xidmet sahalarin-
de (masalen: kicik neasriyyatlar, diilgsr sexlori vo s.)
veziyyst daha acinacaqlidir. Asagida mitoxessislo-
rin secilmis pilot misssisalards hayata kegirdiyi mo-
nitorinqe dair hesabati taqdim edirik.



Azarbaycan Respublikasinin ©mayin Muhafizesi ve Tehllkasizlik
Texnikasl sahasinde mdvcud qanunvericiliyine uygun olaraq
muassisadaki faktiki vaziyyatin monitoringinin naticaleri barade

HESABAT

Iscilorin tohliikesiz vo saglam so-
raitdo islomoak hiiququnu tomin et-
mok moqgsadi ile Azerbaycan Res-
publikasinin ©moak Macollasinde ve
diger normativ hiiquqi aktlarda ha-
belo kollektiv miiqavilelords, sazis-
lorde, emoak miigaviloelarindo texniki
tohliikesizlik, sanitariya, gigiyena
miualice - profilaktik tedbirlari, nor-
malar1 vo standartlari nazerde tutu-
lur.

Yuxarida geyd olunan senadlorde
saglam ve tohliikesiz is soraitinin ya-
radilmasinda isegdtiiranlarin is¢ilo-
rin, o climleden miivafiq qurumlarin
vozifelorinin naden ibaret olmasin-
dan tutmus icra mexanizmlarine qo-
dor biitiin mossloler nozeri sokilde
oksini tapmisdir. Senadlorde oks edi-
lonlarin Azerbaycan Respublikasin-
da foealiyysat gosteron dovlat vo 6zol
miiossisolorde ne deracods totbiq
edildiyini ve yaxud totbiq etmak im-
kaniin olmasini miisyyonlosdirmak
maogsadi ile bu sahads tocriibasi olan
5 nofer miitoxessis terefinden ov-
volcodon tortib edilmis 30 sualdan
idarat sorgu formalar1 asasinda 30
miiessisodo ( zavod, trest, hasilat,
tikinti, fabrik, restoran, tedris ocag,
sex. ) - 19 dovlet, 11 6zl miiossisoe-
lorde monitoring aparilmisdir. Moni-

torinq asagidaki yollarla hayata kegi-
rilmisdir:

B Konardan miisahide etmokla;

B Miiossiso orazisino daxil ol-
magqla;

B Miiossisodo calisan tanislar-
la sohbat etmokla;

Monitoring naticesinde asagida-
kilar agkar edilmisdir:

Azoarbaycan Respublikasinin
Omok Macollesinin IX bdlmasinin
223-cii maddasinds iqtisadiyyatin
biitiin sahoalorinin miiassiselorinds
yaradilmasi1 vacib olan emayin
miithafizesi xidmetleri baxilan ve-
ziyyotdo 80% toskil edir.

Tikinti norma vo qaydalarina gore
is gedon orazinin ¢oparlonmasi de-
mok olar ki, oksor miiossiselor tore-
finden hoyata kegirilir.

Miiassiselorin inzibati binalarinda
vo istehsalat saholorinde kollektiv
miithafize vasitelori olan tohliikesiz-
lik plakatlar1 vo nisanlar1 ilo tominat
70 % toskil edir. Lakin mdveud pla-
katlarin vo nisanlarin he¢ do hamisi
standartlara uygun deyildir ( dl¢iilori,
rongi, yazildig: dil vo s ).

Bas veron badboxt hadiselor za-
man1 xosarot alma hallarin1 engoalle-
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mok vo yaxud minimuma endirmak
iiclin is¢ilerin fordi miihafize vasite-
lorindan istifade etmosi 70 % toskil
edir.

Miiessiso is¢ilori {i¢iin nozerde tu-
tulmus geza zamani toplantt mente-
gosi miiessiselar lizro 60% mov-
cuddur.

Omoyin miihafizesinin 8sas prin-
siplarinden olan is¢ilerin xiisusi ge-
yimlarde islomasine 30 miiassise
tizra 75% -1 omal edir.

Movcud qanunvericiliyo goro is-
lorin tohliikesiz goriilmasi ii¢lin iso
baslamazdan avval telimatlandirma
85% toskil edir.

Tikinti norma vo qaydalarinda na-
zordo tutuldugu kimi yangin ve diger
goza hallar1 zamani binan1 tork etmak
iiclin texliyye planlarmin tertib edil-
diyi vo ehtiyat ¢ixiglarinin demok
olar ki, biitiin miisssiselorde nozarde
tutuldugu miioyyonlasdirilmisdir.

Bas vero bilocek yangin hadi-
sosinin gabaqgcadan miioyyonlogdiri-
lorak garsisinin alinmasi maqsadi ilo
miiessiselarin inzibati binalarinda ve
anbarlarinda yangin xeberverici siq-
nalizasiya sistemlari 60% toskil edir.

Miixtolif soboblorden bas vermis
yanginlarin tez bir zamanda son-
diiriilmasi {iclin miivafiq yangin-
sondiirma balonlari ile tochizat baxi-
lan halda miiessiselor tizro 75% tos-
kil edir.

Istehsalat binalarinin havasinin
zorarli qaz, buxar ve tozlarla ¢irklon-

masinin, otaglarda havanin meteoro-
loji seraitini vo temizliyini temin et-
mok {i¢iin tobii vo siini ventelyasiya
sistemlari aksor miiassisolorde mov-
cuddur.

Peso xostoliklorinin qarsisinin
alimmasi magsadi ilo ise daxil olar-
kon is¢ilorin ilkin vo dovri tibbi
miiayineden kecgirilmasine miiossiso-
larde 65% omal olunur.

Hor hansi bir goza hallar1 zamani
mivafiq orqanlara vo isgiloro xobor-
darliq edilmasini tomin etmok mogq-
sodi ilo biitlin miiessiselorde daxili
vo xarici rabite sistemi mdovcuddur.

Isti vo soyuq havalarda iscilerin
miioyyon vaxtlarda dincelmalari ve
qizinmalar1 liglin istirahat otaginin
moveudlugu 90% toskil edir.

Azoarbaycan Respublikasinin
Omak Macollesinde nezerde tutul-
mus "Ilin soyuq vaxtinda aciq havada
vo ya isidilmoyon ortiilii binalarda,
habelo isti havalarda isin dayanduril-
mast vo isciloro fasilolorin verilmosi
sortlorine” miassiselor lizro 50 %
omol edilir.

Movcud qaydalara uygun olaraq
is¢ilor tiglin ayrilmis is paltarlarinin
yuyulmasi 25% toskil edir.

Monitoringin shato dairesine da-
xil olan miiessiselor tizre 90% is¢ilor
igmali su ( adi vo qazli) ilo tomin
olunurlar.

On boyiik tohliike menbayi olan
qaz balonlar1 ( propan, oksigen, kar-
bon ... ) miivafiq rongde ronglonarok



onlar iiglin ayrilmig xiisusi yerlards
diizgiin saxlanilmasi 90 % toskil
edir.

Istehsalatda iscilorin sanitariya ve
gigiyena qaydalarina @mal etmalorini
tomin etmak {i¢iin is¢ilorin yuyunma-
s1 Uiclin lazimi serait
tizro 85% toskil edir.

Yarana bilon badbext hadisaler
zamani vaxtinda ilkin tibbi yardimin
gostorilmasi liclin - miiessisalorin in-
frastrukturuna daxil olan binalarda,
noqliyyatlarda vo orazide dorman
preparatlari vo qutulart baxilan halda
miassisolar tizro 65 % toskil edir.

Yiiksok gorginlikdo isloyen elek-
trik qurgularinin, elektrik xatlarinin,
elektrik miiharriklorinin ve basqa
elektrik masinlarinin tohliikesiz islo-
maosi liclin onlarin sazliginin etibarli
sokilde tomin edilmoasi miiossiselor
tizro 80 % toskil edir.

Kollektiv miihafize vasitelarin-
don biri olan geco vaxti biitiin erazi-
nin isiqlandirilmasin1 temin edon
projektorlarla tochizat okser miiossi-
solorde moévcuddur.

Miixtolif tullantilarin teyinati
iizro atilaraq antisanitariyanin qarsisi-
nin alinmas1 maqsadi ilo inzibati bi-
nalarda ve orazilerde tullant1 gablari-
nin qoyulmasi 70% toskil edir.

Omok prosesi zamani insana tasir
gOstoron xarici istehsalat miihitinin
osas amillarinden olan isiglanma sis-
temlorinin ( tobii vo siini ) normaya
uygunlugu 80% toskil edir.

muossiselor

Monitoringe colb edilon miiassi-
salords iscilorin sosial sigorta olun-
masinin 50% toskil etdiyi askar edil-
misdir.

Istehsalat sahelerinde ( anbar, sex
vo s. ) iscilorin agir yiiklori olle qal-
dirmasi hallar1 60 % teskil edir.

Azoarbaycan Respublikasinin
Omok Macollesine gors is yerlarinin
igogotiiron torafindon attestasiya
edilmasi 40 % hoyata kegirilir.

Iscilorin razihg olmadan is vax-
tindan artiq isledilmasi 30 % toskil
edir.

Yuxarida qeyd olunan gostericilor
30 miiessisadoki orta veziyyeti oks
etdirse do dovlet miiessiselori ilo
miiqayisaedo miiossisalorde
omoyin miihafizesi ve tohliikesizlik
texnikas1 qaydalarinin daha ¢ox po-
zuldugu miioyyonlosdirilmisdir.

Umumi veziyyetin qenastbexs ol-
mamasi ilo beraber demok olar ki,
oksor miiossiselorde miisyyon olu-
nan on ¢ox uygunsuzluq hallar:
asagidakilardir:

1. Ozel miiessisolorde c¢alisan
is¢ilorin ilkin ve dovri tibbi miiayino-
don kegirilmemasi;

2. Giiclii kiilokdo ve istide isin
dayandirilmamast;

3. Tehliikesizlik plakat ve ni-
sanlarinin lazimi goder olmamast;

4. Derman qutularinin ( noag-
liyyatlarda vo arazide) olmamast;

5. Osason 0zol miiessisalorde
is¢ilorin sigortalanmamasi;

O0zol
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6. Is yerlorinin attestasiyasinin
kegirilmemasi;

Uygunsuzluglarin sabablari:

1. Maliyye vesaitinin olmamast;

2. Maliyye vesaitine qonast
edilmssi;

3. Isegétiironin mosuliyyetsiz-
liyi;

4. Kovalifikasiyali kadrlarin ol-
mamast;

5. Dovlst organlarinin nozaroti-
nin zaifliyi.

Uygunsuzluqlarin sabablarina
sorait yaradan amillor:

1. lscilerin 6z hiiquglarini lazi-
mi soviyyadoe bilmemasi;

2. Miivafiq icra organlar1 tore-
findon nozarstin olmamasi vo ya
hadden artiq zeif olmas;

3. [Iscinin is yerini itirmek toh-
liikesinin olmas1 ve bu sebabden on-
larin tolob iroli siirmok istomomosi;

4. Iscilerle emok miigavilesinin
baglanmamast;

5. Miiessisode hemkarlar ittifa-
q teskilatinin olmamast;

6. Sifariscilor torofinden emayin
miihafizesi vo tohliikesizlik texnika-
sina nozaratin idaro  edilmasi baroe-
do rosmi senadlarin tolob edilmama-
si vo bu isd nozarsatin zoif aparilmast;

Tokliflor:

1. Miiessisaler lizerindo omae-
yin miihafizesi qaydalarina emsal
olunmasina dovlst ve ictimai nozare-
tin semorsliliyinin artirilmast ii¢lin
qanunvericilikde ve diger normativ
aktlarda slave ve deayisikliklarin edil-
meosi;

2. Omoyin miihafizesi vo toh-
liikasizlik texnikas1 qaydalarinin po-
zulmasi ile bagl yiiksek pul corime-
lorinin qoyulmasi iiglin ganunverici-
liye deyisikliyin edilmasi;

3. Ali moktoblorde emayin
miihafizasi vo tohliikesizlik texnikasi
ixtisasi tizro mithondis kadrlarin ha-
zirlanmasi;

4. Omoyin mihafizesi ve toh-
likkosizlik texnikasina nazarati hoya-
ta keciron miifattislorin iso gobulu-
nun test Uisulunun tetbiqi yolu ilo
hayata kecirilmasinin tomin olunma-
St;

5. Foaliyyot gostoron hoer bir
miessise nizamnameasinde Omayin
miithafizasi vo tohliikesizlik texnika-
sina nazarot mexanizmi barado agiq-
lama vermosi;

6. Omoyin miihafizesi xidmat-
larinin igogodtiironlorden asililiginin
aradan qaldirilmast;

7. Miiessisolorde hemkarlar it-
tifaqr teskilatinin ve ya kollektivi
tomsil eden diger niimayendsali or-
qanlarin yaradilmasi ii¢lin slave ted-
birlerin goriilmasi;

[ |
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Mbotbuatin analizi

Matbuatln analizi yardimg1
alot kimi totbiq olunmusdur.

Ug ay orzinde 6lkede populyar
olan ii¢ matbuat orqani izlonilmis vo
onlarin sohifelorinde derc olunmus
omak miinasibatlorine aidiyyati olan
materiallar geyde alinmisdir. Anali-
zo coalb olunan motbuat orqanlari
asagidakilar olmusdur:

1."525-ci gozet"- gundolik gozet,
tiraj1 adi giinlor 2525, sonbo giinlori
4025. Veb sohifosi vardir.

2. "Exo" qozeti-giindolik gozet, ti-
raji adi giinlor 6000, senbo giinii
9000, rus dilindo ¢ixir. Veb sohifosi
vardir.

3. "Azadliq" gozeti - giindslik qo-
zet, tiraji adi giinlor 6566, bazar
giinii 8626. Veb sohifosi vardir.

Analiz 01 oktyabr 2006-c1 il tari-
xinde baslamis vo 31 dekabr 2006-c1 il
tarixindo bagsa catmisdir. Analize colb
edilon her ii¢ qozet sosial-iqtisadi
hiiquglarla, o climlaeden emak hiiqug-
lar ilo bagli yazilara genis yer verir.

Noticolor asagidaki sokilds ol-
mugdur.Umumiyyetle ii¢ ay erzinde

omak sferasina aid verilon biitiin ya-
zilarin timumi say1 79 olmusdur. Bu
yazilardan 31-i "Azadlq", 28-1 "525-
ci Qazet" vo 20-si "Exo" gezetinds
verilmisdir. Yazilar osason isogo-
tiironlor terefindon is¢gilorlo emoak
miigavilesine xitam verilmasi, oma-
yin miihafizesi ve texniki tohliikesiz-
lik gaydalarina @msal olunmamasi noa-
ticosinde bas veron bodboxt hadise-
lar, iscilorin miixtelif pul telablari
(emak haglarinin vaxtinda 6denilmae-
mosi, saglamliga vurulmus ziyana
gora kompensasiyalarin 6donilme-
mosi, yaxud diizgiin verilmomasi vo
s.) vo diger emoak hiiquqlarinin po-
zulmasi hallarina dair olmusdur. Qo-
zetlorde derc olunan materiallar
asagidaki sokilde qruplasdirilaraq
tosnif olunmusdur:

Motbuatin analizi do digoer alatle-
rin totbiqi naticesinde alde olunmus
naticalara uygundur. Bels ki, on ¢ox
yazilar igegdtiirenlerin is¢ilerle qa-
nunsuz olaraq @mak miiqavilasine xi-
tam vermasi vo bu zemindo omoak
miibahiselerinin yaranmasi ilo bagh
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Mbatbuat Darc Miixtolif Omoayin Pul Digar amak
orqaninin olunmus soboblorlo miihafizasi vo | toloblariilo | hiiqugqlarimin
adi yazilarin amoak texniki bagh pozulmasi
sayl miiqavilasina tohliikasizlik yazilar hallar1
xitam verilmasi | qaydalarinin ilo bagh
ilo bagh yazilar pozulmasi yazilar
hallari ile bagh
yazilar
31 13 3 8 7
Azadhiq
28 8 0 11 9
525-ci
qozet
20 2 1 8 9
Exo
Comi 79 23 4 27 25

olmusdur. Yazilara gora, is¢ilorin pul
tolobleri ile bagli emak miibahisaloe-
rinin aksariyysti onlarla emak miiqa-
vilasine xitam verildikden sonra bas-
layir. Bir ¢cox hallarda is¢ilor onlarla
baglanmis (ve ya faktiki mdvcud
olan) emak miigavilalarine xitam ve-
rilmasi ilo bagli miibahiseye basla-
mirlar. Onlar emak miiqavilesine xi-
tam verildikden sonra almali olduqla-
r1 pul vesaitlorini ala bilmirler. Me-
solon, elo miisssiselor vardir ki, bu-
rada igogotiironloer iscilore aylarla,
bozen ise illerle emek haqqr 6deye
bilmir, yaxud bu 6denisler borc kimi
yigihib qalir. Is¢i isden gedorken
haqq hesabini tolab edir, isogdtiiron-
lor ise bu pullart 6demak istomirlor.
Istehsalatda bas veren badboxt
hadiseler vo ya peso xostoliklori no-
ticosindoe iscilorin saglamligmma vu-
rulmus zerars gore ayliq miiavinatlo-
ri, mualice xorclarinin vo diger 6de-
nisloerin verilmasi ile bagli ¢oxsayl
miibahisalor yaranir. Miiassisalorin
okseriyyotinin miilkiyyat formasi

doyismisdir. Bir ¢ox iller avval bas
vermis bodboxt hadise ve ya peso
xostoliyi ilo bagli 6hdslikleri yeni
miilkiyystcilor yerine yetirmak isto-
mirler, baxmayaraq ki, onlar miiessi-
seni miilkiyyatlarine kecirorken ov-
voalki borclara vo zerere gore chde-
liklori do 0z tizerlorine gotiiriibler.

Istehsalatda, xiisusen do tikintide
bas veron bodboxt hadiselorin dinami-
kas1 yliksolon xatt iizro inkisaf etmak-
dadir. Bu baximdan emayin miihafi-
zosi vo texniki tohliikesizlik qaydala-
rma smadl olunmadig ii¢lin bas veran
badboxt hadisalor matbuat liglin aktu-
al movzu olaraq qalmaqdadir.

Bununla belo mstbuat orqanlar
amok hiiquqlarinin pozulmasi hallari
ilo bagli materiallar hazirlayarken
osason kiitlovi pozuntu hallan ile
bagli hadiselors iistiinliik verirlor. Bu
baximdan amok sferasinda bag veron
vo yalniz fordlers aid olan pozuntu
hallar1 matbuatin diqgetini o qoder
do calb etmir.

|
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Monitoringin naticalarine dair

yekun roy

QANUNVERICILIYIN
ANALiIZi

naliz olunan osas norma

Omok Mocellesi olmusdur.
Eyni zamanda ayri-ayri kateqoriya is-
cilor tiglin emok miinasibatlorini ton-
zimlayen miiddesalar1 6ziinds aks et-
diren bir sira diger qanunlar da ana-
liz edilmisdir.

Omok Macollesinde oks olunan
hiiquqi normalar 6zliiytinds iki qrupa
boliiniir.

Bunlar:

B Biitiin muzdlu isciloro samil
olunan timumi normalar;

m  Ayri-ayr kateqoriyalara aid
olan muzdlu is¢ilor iigiin (qadinlar
vo ugsaqlar (yeniyetmolor), kond to-
sorriifatinda ¢alisan isgilor vo s. ) no-
zordo tutulan xiisusi normalar.

Moacoallada belo differensasiyalar
bolmaler vo yaxud fosiller lizro apa-
rilir. Mosolon, Meocellonin 10-cu
bolmesinde 34-cii fosil Kond to-
sorriifati miiessiselorindo is¢ilorin

omoak miinasibatlorinin tenzimlen-
masi xilisusiyyatlorine hasr olunmus-
dur. Yaxud 10-cu bélmenin diger fo-
silleri qadinlarin vo yas1 18-den az
olan is¢ilerin emeayindon istifadenin
xiisusiyyetlarine hasr olunmusdur.

Macallads belo differensasiyanin
aparilmast miisbot haldir vo bu me-
collonin totbiqini konkretlosdirir vo
asanlasdirir. Tosssif ki, Macoellode
differensasiya tam sokilde aparilma-
misdir.

Mosolen, praktikada Kiitlevi In-
formasiya Vasitelorinde ve ya Qey-
ri-Hokumet Tegkilatlarinda ¢alisan
is¢ilore Macollonin timumi normala-
rin1 biitiin hallarda totbiq etmok
miimkiin deyildir.Bu baximdan Ma-
colloyo "Kiitlovi Informasiya Vasito-
lorindo calisan iscilorini omok miina-
sibatlorinin tonzimlomasinin xtisu-
siyyotlori", "Qeyri-Hokumot Toski-
latlarinda ¢alisan  iscilorini omok
miinasibatlorinin  tonzimlomosinin
xtisusiyyotlori”, "Ev islorindo ¢alisan
iscilorini omok miinasibotlorinin ton-
zimlomasinin xiisusiyyotlori” vo s.
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bolms ve ya fasillorin daxil edilmasi
praktikada movcud olan bir sira po-
zuntularin aradan qaldirilmasina ko-
moak etmis olardh.

Analiz naticesindo asagidaki hal-
lar miioyyen olunmusdur.

omak muinasibatlerini ten-
zimlayan milli qganunvericilik
aktlarinin bazi miaddaalarinin 6l-
ke Konstitusiyasinin muavafiq
maddalerine ziddiyyat taskil edir

Azarbaycan Respublikas1 Konsti-
tusiyasinin 35, 36 vo 37-ci maddole-
ri O©moak Hiiququ ve onun hoayata ke-
cirilmasi ilo baghdir. Bu maddoslards
hor kesin emok, istirahot vo moezu-
niyyet, omayin vo saglamligin miiha-
fizosi, miinasib miqdarda emoak hag-
q1 almaq ve s. hiiquglar1 ks olunub.
36-c1 maddenin 3-cii bondinde iso
gostorilir ki, "he¢ kas zorla isladilo
bilmoaz'". Biitovlikde gotiirdiikde
Konstitusion miiddsalar timumidir
vo bu baximdan ©Omak Macallasinds
vo diger @amoak miinasibatlorini ton-
zimlayon qanunvericilik aktlarinda
Konstitusiyaya birbasa zidd olan
miiddealar yoxdur. Bununla belo
Omok Macollasinin vo diger aidiy-
yatt normalarin boazi miiddsalari
Konstitusiyada oks olunmus hiiqug-
lar1 bu ve ya diger sokilde mohdud-
lagdirir. Azoerbaycan Respublikasinin
Konstitusiya Mohkemsasi bir sira qo-
rarlar1 ile belo miiddealarin bazileri-

nin doyisdirilmasine dair gorar ¢ixar-
migdir. Bununla bele qanunverici-
liyin monitorinqi hoyata kegiron
hiiqugsiinaslar bu aktlarda Konstitu-
sion hiiquglart mehdudlagdiran bir si-
ra miiddeaalarin mévcud oldugunu id-
dia edirlor. Bunlar:

B 9mok Moacollasinin  17-ci
maddosi macburi emayi qadagan et-
so do Moacallonin 60-c1 maddosino
asason isogotiironlor isginin razilig
olmadan onlart emok funksiyalarina
aidiyyati olmayan islore bir ay
miiddatindo colb edo bilorlor. Eyni
zamanda maddads isogdtiironin bu
hali il orzindo nego dofo totbiq edo
bilocoyi gostorilmir. Belo olan halda
isogotiiron igcinin raziligr olmadan
onu bir ay miiddstinds bagqa isloro
colb edo bilor vo bu miiddat bitdik-
don bir neg¢o giin sonra is¢i omok
funksiyasini yerino yetirdikdo iso-
gotiiron yenidon is¢ini bir ay miiddo-
tindo basqa islora colb edo bilor. Be-
lolikls, isagdtiiron bu qaydani totbiq
etmoklo igciyo omok funksiyasina aid
olmayan iglori gordiiro bilor. Bu hal
beynolxalq standartlara goro mocbu-
ri emok kimi tosnif oluna bilor. Bu
halda iso Konstitusiyanin 35-ci mad-
dosinin 3-cii bondindo oks olunmus
hiiquq pozulur. 60-ct maddo mocburi
omoyo colb etmok iigiin isogotiirons
sorait yaradir. Maddoado olan boslug
iso isogdtiirons bu hall tokrarlamaga
imkan verir.

B Omoek Moacollasinin 40, 41,



42 vo 43-cii fosillori Konstitusiyanin
36-c1 maddosino ziddir. Konstitusiya-
nin 36-ct maddasi hor kosin tokbasi-
na vo basqalart ilo birgo totil etmok
hiiququnu éziindo tosbit etso do, adi
gedon fosillor bu hiiququ noinki moh-
dudlasdirr, homginin homin hiiquq-
qanuni  yolla  istifadoni
miimkiinsiiz edir.

dan

omoek muinasibatloerini tan-
zimlayan milli ganunvericilik
aktlarinin bazi middaalar 6lke-
nin tarafdar ¢ixdigr muvafiq bey-
nalxalg normalarda aks olunan
prinsiplerle ziddiyyat teskil edir

m  I9mok Moacallasinin 60-c
maddosi BOT-in Moacburi Omok
Haqqinda Konvensiya (Ne29) vo
Mo cburi Omoyin logvino dair Kon-
vensiyasinin (Nel05) miiddoalarina
ziddir

m Imok Moacallasinin 114-ci
maddosinoe goro 'isgilore odonigli
asas mazuniyyat 21 taqvim giiniin-
don az olmayaraq verilmolidir"”
miiddaast Beynolxalqg Omok Togskila-
timin 132 sayli konvensiyasinin tolob-
lori ilo ziddiyyot toskil edir

m  9mok Moacollosinin 11-ci bol-
moasinin 40,41,42 vo 43-cii fosillori
biitovliikds olkonin torefdar ¢ixdig Ig-
tisadi, Sosial ve Modoni Hiiquglar
Haqqinda Beynolxalq Paktin  8-ci
maddosinin d bondinds, Avropa Sosi-
al Xartiyasimin 6-c1 maddosinin 4-cii

bondinds oks olunan prinsiplori po-
zur

Qanunvericilikda olan bos-
luglar ve bu bosluqlarin prak-
tikada yaratdigi problemloar

Analiz zamani1 ©moak Macollosin-
do vo diger qanunvericilik aktlarinda
bosluglarin mévcud olmasi bir daha
tosdiqini tapmisdir. Omoak Macslle-
sindo olan bosluglar iki sebabls sla-
golondirmak olar. Bunlardan biri
obyektiv sobab, digorini iso subyek-
tiv sobob adlandirmagq olar.

Omok Macsllesi hazirlanarken
dovlet iscilorle isegotiirenlar arasin-
da omok miinasibatlorinin tenzim-
lonmasi ligiin xeyli salahiyyot vo
hiiquqlar nezerde tutur. Oslinde bu
dogru yanagsmadir. ©mok Miinasibat-
lorinin tonzimleonmesinde ddvlsatin
osas rolu miivafiq hiiquqi bazanin ya-
radilmasi vo emoak miinasibatlorinin
ganunvericiliklo miioyyen olunan
qaydalar esasinda tenzimlonmaesino
nozarati hoyata keg¢irmokdon ibarat-
dir. Bu baximdan Macsllads Kollek-
tiv Miiqavile tesisatina genis yer ve-
rilmigdir. Har bir kollektiv birbasa vo
ya niimayondsali organi vasitasi ilo
isogotiironlarlo Kollektiv damisiqlar
aparmaq, Kollektiv miiqavilalor vo
ya Sazislor baglamaq ve bu miiqavi-
lo vo sazislorde nazerde tutulan sort-
larin yerins yetirilmasino nazarat et-
mok hiiququna malikdir. Eyni za-
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manda isogotiironlar do 6z birliklori-
ni yaratmaq vo kollektiv danisiglar
aparmaq, kollektiv miigavilo vo sa-
ziglor baglamaq funksiyalarin1 hemin
orqana hoavale etmoak ve ya birbasa
kollektivle vo ya onu tomsil edon or-
ganla miinasibatlore girmek hiiququ-
na malikdir.

Toossif ki, Omek Mocollosindo
nozordo tutulan bu vasito, hansi ki,
bir ¢ox maselsaleri dialoq yolu ile
hall etmoayos imkan verir 6lkads bir
tosisat olaraq formalasmamigdir. Bu-
nun sobablori analizde gosterilmis-
dir.

Mohz bu sebabden ©Omoak Macsl-
losinde tonzimlonmayan bir sira mo-
salaler galmisdir vo biz bunlar qa-
nunvericilikda olan obyektiv bos-
luglar kimi qiymatlondiririk.

Eyni zamanda Macollads bir sira
masolalor agiq qalir vo miiddealarin
totbiqi zaman1 qiisurlar yaranir. Bu
bosluglar subyektiv sabablara gora,
yoni qanunyaradicihigi dovriinds
buraxilmis sehvlora vo nozore alin-
mamis hallara gors yaranmisdir.

Omok Macsllesinde movcud
olan miiddsalarin bir ¢oxu miiteraqqi
vo beynsalxalq emoak normalarina
uygun olmasina baxmayaraq onlarin
totbiqi zaman1 c¢oxsayli problemlor
ortaya ¢ixir. Bunun seboablori sirasin-
da bazi ganunalti normalarin indiye-
dok gobul olunmamasi, igegdtiiranloe-
rin miiddsalarin talablorini pozdugu
zamani onun siibuta yetirilmasinin

mexanizmlorinin olmamasi, isgilorin
oksoariyystinin 6z hiiquglarint bilme-
masi, is¢i 6z hiiquglarini telab etdik-
do onun taqib olunmasi, bazi hallarda
hotta isgiye qarsi cinayat iginin agil-
masi vo ya inzibati masuliyyate colb
olunmasi ve bu sabebden is¢ilerin
hiiquglariin pozuldugunu bildiklori
halda belo sikayot etmoakden ¢okin-
molori vo moehkemaye sikayotin
perspektivsizliyi kimi sebablori gos-
tormak olar.

Yuxarida gostorildiyi kimi emak
miiqavilesinin baglanmast  6lkenin
amak sferasinda movcud olan on cid-
di problemlardandir. ©moak Macalle-
sinda, diger ganunvericilik aktlarinda
omak miigavilaleri, onun baglanma-
sinin moacburiliyine dair miiddsalar,
omok miigaviloesi baglamadan isci ilo
omok miinasibatlorinin qurulmasi
halinda igegétiironin vo miiossisenin
maddi mesuliyyet dasimasina dair
sanksiyalarin olmasina baxmayaraq
oksoriyyat miiassiselorde, xiisusen
do orta vo kicik biznes sferasinda
omok miiqavileleri sifahi razilasma
ilo ovezlonir. ©n acimacaqlist ise
odur ki, bir ¢ox hallarda iscilerle
imumiyystlo emak miinasiboatlori
hor hansi formada resmilesdirilmir.

Macollode moéveud olan boslug-
lardan biri ds is¢i ilo isogdtiironlarin
qarsilighh  maddi
miivyyon olunan bélmesindadir. Bu-
rada iscinin maddi mesuliyyeti ilo
bagli miiddsalarin yarim¢ighgi ve

mosuliyysatinin



konkret olmamasi, is¢inin maddi me-
suliyyote colb edilmoesinin mexa-
nizmlorinin daqiq gostorilmomasi
isogotiirons imkan verir ki, is¢ini ona
maddi ziyan vurmaqda gilinahlandir-
sin. Isegdtiiron belo haldan tokco is-
¢ini maddi masuliyyote calb etmok-
lo yanasi, ondan emoak miiqavilasine
xitam vermok {i¢iin bohanoe kimi do
istifade edir.

OM3K MUQAVILOLORI

Omoak Qanunvericiliyinin analizi
vo monitoring ¢oargivesinde totbiq
edilon digor alotlors osasen slde edi-
lon naticeler emak sferasinda amoak
miiqaviloelerinin bir tesisat olaraq
oturusmadigini  iizo ¢ixarir. Hotta
Omoak Miiqgavilslorinin (kontraktlari-
nin) diqgoetle tertib olundugu ve
Omok Macallasinin 43-cii maddesin-
do oks olunan prinsip vo qaydalara
omol olundugu miiessiselorde belo
Omok Miiqavilaleri (kontraktlari)
formal xarakter dasiyir. Oksariyyot
hallarda ©moek miigavilasi (kontrak-
t1) aslindo isogdtiiren torofinden bir-
torafli qaydada toqdim olunur ve ¢ox
hallarda is¢i torafinden oxunmadan
imzalanir.

On genis yayillmis lisul iso ©Omok
Mocollosinin - sonunda  verilmis
niimunavi formanin bos yerlori dol-
durularaq ve is¢iyo imzalatdirilmasi-
dir.

Monitorinq naticesinde miioyyon

olunmus vo Omek Miiqavilesi ilo
bagl olan pozuntular asasen asagi-
dakilardan ibaratdir:

m  Umumiyyotlo iscilorlo omok
miinasibotlori hor hanst bir formada
rosmiloasdirilmir. Yoni is¢inin iso qo-
bul olunmasi vo homin is yerindo
omok foaliyyoti ilo mosgul olmasint
tostiq edon hor hanst doftorxana vo
maliyyo sonadi movcud olmur. Biitiin
miinasibotlor sifahi razilasma osasin-
da hoyata kegirilir.

m  [sci ilo omok miinasibotlori
rosmilosdirilir vo is¢i  stat codvoli
tizro nozordo tutulmus omok haqqt
alwr, onun iso qobulu emrlo rasmilos-
dirilir, emok kitab¢casinda qeydlor
aparilir, aldigi omok haqqindan vergi
vo sosial 6domolor tutulur vo isci
omok haqqina miivafiq olaraq sigor-
talamir. Lakin is¢i ilo qanunvericilik-
do nozordo tutulmus qaydada yazili
omok miiqavilosi (kontrakti) baglan-
mir.

m  Iscilorlo Omok Miigavilosi
(kontrakti) baglanmir, lakin bu sonad
formal xarakter dasiyir. Miigavilo
qanunvericiliyin toloblorine omol
olunmadan baglanilir vo iscinin
omok funksiyalari, omok soraitinin
sortlori vo s. doyigdirilorkon homin
miiqavilolore he¢ bir olavo vo diizo-
lislor hoyata kegirilmir. Miigavilonin
surati olmur vo yalniz 1 niisxodo tor-
tib olunur.

W Omok miiqavilasinds gostori-
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lon omok haqqi real omok hagqindan
ciddi surotds forqlonir. Isciyo miiga-
vilodo agsagr omok haqqi (adoton,
Respublika tizro miioyyon olunan mi-
nimum omok haqqi migdarinda)
toyin olunur vo homin migdara uygun
olaraq sigortalanir. Belo miigavilo-
lor "ikili miihasibathq" vo ya "qara
miihasibatlhiq" n totbiq olundugu is
yerlorinda baglanilir.

m  9mok Miigavilalori élke qa-
nunvericiliyinin taloblorino uygun ol-
mayan sokildo baglanilir (asason,
xarici sirkotlor ticiin xarakterikdir)
vo bu zaman iscinin Olko Konstitusi-
yasinda vo miivafiq ganunvericiliyin-
do, eloco do olkonin torafdar ¢ixdig
miivafiq beynolxalq normalarda oks
olunmus hiiquglart mohdudlasdurilr.

m  [sin vo ya gostorilon xidmatin
davamli xarakter dasimasina bax-
mayaraq Omok Moacollosinin 45-ci
maddosinin 4-cii bondine zidd olaraq
iscilorlo miivegqoti omok miiqavilosi
baglanilir.  Belo  miigavilalordo
miiddot adoton 3,6 (bozen hotta 1
ay) ay, yaxud 1 il gostorilir.

m  Goriilon isin vo ya gostorilon
xidmatin alamotlori omok miiqavilosi
baglayaraq omok miinasibotlorinin
yaradilmasini tolob etso da, is¢ilorlo
miilki-hiiqugi miigavilolor baglanilir.
Belo miigavilalar isogotiirani bir ¢ox
ohdosliklordon azad edir.

Monitoring zamant omok miinasi-
botlorinin rosmilasdirilmosi ilo bagl
olan digor pozuntu hallari da

miioyyon olunmusdur, lakin bunlarin
icorisindo on genis yayilani yuxarida
gostorilonlordir.

KOLLEKTiIV MUQAVILSL3R
VO SAZISLaR

Kollektiv Miiqavile vo Sazisler
Omok Qanunvericiliyinde ohamiy-
yotli bir vasite kimi goOsterilir.
Omok Mocollesinde bu tesisata
xiisusi ohamiyyet verilmasi olduqca
miisbot haldir. Belo ki, ©mok Miina-
sibatlorinin tenzimlonmeasinde dov-
lotin osas rolu miivafiq normativ ba-
zanin yaradilmasi v hemin normala-
rin yerino yetirilmasine dovlat noza-
rotinin hoyata kegirilmasindon iba-
rotdir. Omak Macollosine goro ise
is¢ilorlo vo ya onlarin niimayendoli
orqganlart ile igegdtiirenlor arasinda
miinasibatlorin  tenzimlenmesindo
osas alot mahz kollektiv miiqavilelor
vo saziglordir. Bu baximdan kollektiv
miigavilelar emak qanunvericiliyinin
monbalarinden hesab olunur ve lokal
(yaxud miiessisedaxili) normativ akt
rolunu oynayir.

Qeyd olunmalidir ki, Votondasla-
rin ©mok Hiiquglarin1 Miidafie Liqa-
sinin uzun miiddeat arzinde todqiq et-
diyi istigametlorden biri do msahz
Kollektiv Miigavile vo Sazislar, bun-
larla bagl olan kollektiv danisiglar
vo Kollektiv miibahiselere aid olan
problemlar olmusdur. Bu baximdan
toskilatin monitoring prosesino go-



dor do bu problemlarle bagl mii-
oyyon gonastlori formalagmigdir.
Monitorinq dovriinds bu genastlorin
oksoriyyeti bir daha 6z obyektiv tos-
diqini tapdi.

m  Kollektiv miigavilolor vo sa-
ziglor oksoriyyot halda yalniz dévlot
sektoruna aid olan miisssisolords
baglanilir. Bununla belo déviet sek-
toruna aid olan toskilatlarin he¢ do
hamisinda belo miigavilolor baglan-
mur. Ozoal sektora aid olan miiossiso-
lords kollektiv miigavilalorin baglan-
mast istisna hallarda hoyata kegiri-
lir. Xarici sirkotlordos, o ciimlodon
transmilli sirkotlords vo onlarin pod-
rat¢t sirkotlorindo kollektiv miigavi-
lalor baglanmir vo iimumiyyotlo
homkarlar ittifaglarimin yaradilmasi-
na yol verilmir. Xarici neft sirkotlor-
nin yalniz bir negasindo homkalar it-
tifaqlart yaratmaq miimkiin olmus-
dur. Bu baximdan kollektiv adindan
isogotiironlorlo kollektiv miigavilo
baglamagq iigtin heg¢ bir organ yoxdur.

Azorbaycan Homkarlar Ittifaglari
Konfederasiyasindan oldo etdiyimiz
molumata gore saho hemkarlar itti-
faglarinin strukturlarina daxil olan ilk
homkarlar ittifaqi teskilatlarinin
imumi say1 18 671-dir. 2006-c1 ilin
01 yanvar tarixine goder hemin tos-
kilatlarin foaliyyeat gostordiyi miies-
siso, idaro vo toskilatlardan 11 821-
do Kollektiv miigavile baglanilmis-
dir. Eyni zamanda hemin saholor

iizro 85 kollektiv sazis imzalanmis-
dir. Konfederasiya aparatinin malu-
matina gore kollektiv miigavilalarin
baglanmadig1 miiessise, idaro vo tos-
kilatlarda hemin miiqavileleri hem-
karlar ittifaginin Respublika Komito-
lorinin miivafiq icra hakimiyyeti or-
qanlar1 ve ya sirketlorle bagladig sa-
ziglor avoz edir. Kollektiv miiqavile-
lorin baglandigi miiessiso, idaro vo
toskilatin 3 251 o6zel, 41-i birge
miuossiso, 49-u ise xarici sirkoetdir.
Qalan miiqavileler dovlet miiossise-
lari ilo baglanmisdir.

Konfederasiyanin toqdim etdiyi
rogomlars nozoer saldiqda askar
goriintir ki, d6lkede mdvcud olan
miuossiso, idare vo toskilatlarin ¢ox
az qisminde kollektiv miiqavilalar
baglanilir. Bunun da asas sebabi he-
min miiessise, idare veo toskilatlarda
hemkarlar ittifaglarinin olmamasidir.

Konfederasiyanin verdiyi digor
malumata gora bir sira xarici sir-
katlords 6zal miiqavilalor adlanan
miiqavilalar baglanilir. Belo miiqa-
vilalarin say1 1100-diir. Bu miiqavi-
Islor forma vo mozmununa goro
kollektiv miiqavilodan forqlonir.

B Monitoring zamant
olunan Kollektiv Miigavilolorin okso-
riyyatinin formal olaraq tortib olun-

analiz

dugu molum olur. Belo ki, Kollektiv
Miigaviloyo Omok Macollosindo oks
olunan miiddoalar ya birbasa oldugu
kimi, yaxud bu miiddoalar qismon
doyisdirilmis sokilde daxil edilir.
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Halbuki ganunvericilikds oks olunan
qaydalar kollektiv miigavilonin bag-
lanib baglanmamasindan asili ol-
mayaraq qiivvaye malikdir vo ona
omal etmok isogotiironin vozifosidir.

B Miigavilolordes is¢ilorin omok
vo sosial hiiquglart ilo bagh ganun-
vericilikdo nozords tutulmamis kon-
kret sortlors ya rast golinmir, yaxud
belo sortlor iscilorin omok vo sosial
voziyyotinin koklii sokildo yaxsilas-
masina sorait yaratmir.

m  Miiqgavilslords "is¢ilorin qa-
nuni hiiquglarini miidafio etmok mog-
sodi ilo qanunvericilikdo nozordo tu-
tulmus biitiin tisullardan vo vasitolor-
don istifado etmok" kimi konkretlik-
don uzaq olan iimumi miiddaalar oks
etdirilir. Bu tipli miiddoalor iso-
gotiironin iizorine heg bir alavo 6h-
dolik goymur.

B Biidco toskilatlarinda Kollek-

Miigavilalorin ~ baglanmasi
ozliiyiindo ohomiyyotini itirir. Belo
ki, biidco vesaiti ilo igloyon miiossiso,
idars vo ya toskilatin isegotiironinin
kollektivlo (vo ya onu tomsil edon
homkarlar ittifaqi ilo) danisiglar

tiv

aparmagq, is¢ilorin maddi vo sosial
voziyyotino miisbot tosir edon hor
hansi sorti gobul emoys sadoco imka-
nt yoxdur. Ayrilan biitiin vosait ov-
volcodon maddslor iizre yuxar: or-
qanlar torafinden miisyyon olunur vo
isagotiironin bu vasaitlori toyinatina
uygun xorclomokdon basqa bir imka-
nt olmur.

m  [sogdtiironlor biitiin hallarda

kollektiv miiqavilalor baglamagda vo
0z tizorlorine qanunvericilikdo no-
zordo tutuldugundan daha artiq 6h-
dolik gotiirmokdo maraql deyillor.
Eyni zamanda kollektiv danisiglar-
dan imtina vo ya kollektiv miigavilo-
lori baglamagdan imtinaya ve kollek-
tiv miigavilolorlo bagh digor ohdolik-
lorin yerino yetirilmomosino goro In-
zibati Xotalar Moacallasinin 57, 58,
59-cu nozords tutulan maddi mosu-
liyyato colb etmo konkret vo ciddi
mexanizmlors malik deyildir. Istoni-
lon halda isogotiiron mosuliyyotdon
vaxa qurtarmaq imkanmina malikdir.
(Isogétiironin kollektiv damsiglarin
apartmast iigiin toklif olmadigint
gostormaosi kifayotdir).

1999-cu ilde gobul olunmus
Omak Macollesi hazirlanarken bir
¢ox minimal tolabler macelloye da-
xil edilmemisdir. Bu masoelsalarin
kollektiv miigavilalar vasitosi ilo ni-
zamlanmasi nozerde tutulmusdur.
Natica iso beladir ki, kollektiv miiqa-
vilelor baglanmir, yaxud kollektiv
miiqavilalorde Macsllade nozarde
tutulmamis bir sira minimal qaydalar
oks olunmur.

Beloliklo, Maocollodo sosial
partnyorluga genis yer verilse do
realligda bu partnyorlug mévcud dey-
ildir. Ciinki bels partnyorlugda yalniz
toroflordon biri-ig¢ilor maraqhdir.
No isogotiironlar, ne do miivafiq
dovlat organlart genis isci kiitlosini
miiassiso ilo bagli olan istonilon ma-



solalerin miizakiresine calb etmokdo
maraql deyildir.

Biz yuxarida ©mok Macallosinin
11-ci bolmesini analiz edarken belo
gonaoto goldik ki, Omoak Macolle-
sindo nazordoe tutulmus biitiin qayda-
lara emol etmokle Kollektiv miibahi-
solore baglamagq ve totillor hoyata ke-
cirmak miimkiin deyildir. Bels olan
halda miiessiselordo hatta hemkarlar
ittifaglarinin miisteqil oldugu serait-
do belo isogotiironls boarabaer torof ki-
mi kollektiv danisiglar aparmaq, kol-
lektiv miiqavilslar baglamaq vo onun
icrasina noazarat etmok miimkiin
deyildir.

Hakimiyyot organlarinin ©moak
Macollasini hazirlayarken kollektiv
miibahiseler vo bu miibahisalor zo-
minindo totillorin hayata kegirilmasi-
no hoadden artiq maneolor fikirlogib
tapmaqda da moaqgsadleri eamak kol-
lektivlerini barabear hiiquqlu partnyor
olmamalar1 {i¢lin zemini yaratmag-
dan ibarst olmusdur.

OMOYIN ODONILMSSI

Omok Macollasine gore omayin
O0donilmesinin igomuzd ve vaxta-
muzd sistemi totbiq olunmalidir. Ise-
muzd 6donis sistemindo tarif (vozifo)
maaslar1 vo hasilat normalar1 (vaxt
normalar1)  oasas  gotiiriilmoakls
miivyyon olunur. Praktikada bazi sa-
halords iscilers yalniz hasilat norma-
lar1 osasinda emak haqqi miisayyen

olunur. Bu is¢inin hiiquqlarinin po-
zulmasina gatirib ¢ixarir. OYmoak
Macollasinin 155-ci maddssinin 2-ci
hissesindo minimum omoak haqqina
anlayis verilir. Macolloyo goro “Mi-
nimum omok haqqi-igtisadi, sosial
sorait nozors alinmagla ganunverici-
liklo ixtisassiz omayo vo xidmoto go-
ro aylig emok haqqnin on asagi so-
viyyasini miioyyen edon sosial nor-
mativdir.”

Homin maddoenin 3-cli bondins
goro “Ayliq is vaxti normasint islomig
vo omok funksiyalarimi yerino yetir-
mis is¢inin ayliqg omok haqqi dovlot
torofindon miioyyon olunmus mini-
mum omok haqqi migdarindan asagi
ola bilmoz.”

Bu miiddealarda nezerde tutulmus
tolobloer praktikada 6z oksini tapma-
musdir. Belo ki, maddenin 2-ci bondi-
nin taloblerine gére minimum amak
haqqi yasayis minimumuna uygun
olmalidir. Lakin hazirda Respublika
lizro miioyyon olunmus minimum
omok haqqi yasayis minimumu had-
dindon bir ne¢o dofo geri qalir.

Monitorinq zamani oksariyyot is
yerlorindo is vaxtindan artiq islere
goro omak haqqr Odenilmadiyi
mivyyon olunmusdur. Halbuki qa-
nunvericiliyo goro omoyin vaxta-
muzd 6denilma sisteminde is vaxtin-
dan artiq isin hor saatina gore saatliq
tarif (vozife) maasinin ikigat mob-
laginden asagr olmamaqla, emoayin
isomuzd Odenilme sistemindo ise-
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muzd emoek haqqi tam 6denilmaklse
miivafiq deraceli (ixtisasli) vaxta-
is¢inin saatliq tarif (vezifo)
maasindan asag1 olmamaqla olave
omok haqqi 6denilmslidir. Kollektiv
miiqavilalerde is vaxtindan artiq isle-
ro goro daha yiiksek emoek haqqi
odonilmoasi nozerde tutula biler. Is
vaxtindan artiq islere yol verilorken
xarici girkoatlords, xilisuson do neft
sirkotlorinde moaqsadydnlii sokilds
iscilori 12-14 saat isloderok onlara
qanunvericiliyin taleblarine uygun
olmayan samoak haqqi ddayirler.

Bir ¢ox is yerlorinde iscilorin
omok haglar1 ciddi osaslar olmadan
aylarla 6denilmir. ©moak Macallosi-
no goro “omok haqqimin verilmosi
isagotiironin tagsiri tiziindon gecikdi-
rildikdo vo bu hal fordi omak miiba-
hisosi yaratmayibsa, hor gecikdiril-
mig giin iigtin ig¢iyo omok haqqinin
azi bir faizi moblogindo édonc veril-
moalidir.” Praktikada isegdtiironin
konilli olaraq gecikdirilmis omoak
haqq ii¢lin is¢iyo olave ddenc ver-
mosi hali geyde alinmamigdir. Oksi-
no bu zeminds yaranan amoak miiba-
hiselerindo isogotironlar iscilors
olave 6donc vermemsak iiglin biitlin
vasitolerden istifade edirler. Voton-
daslarin ®moak Hiiquglarin1 Miidafie
Ligasinin mahkems praktikasinda
belo hallar ¢ox olmusudr. Mosolen,
iscinin (is¢ilorin) tolebi osasinda
mohkems igegétiironin alave 6donc
vermasi li¢lin gorar ¢ixarmis, iso-

muzd

gotiironlor ise apellyasiya instansiya-
sinda birinci instansiya mahkemaosi-
nin gorarinin logv edilmasine nail ol-
musdur. Bu 6lkenin mahkomso siste-
mindo olan qiisurlarin sayeasinde
miimkiin olur. Iscilerin isden ve ya
mozuniyyoto gedorken haqq-hesab-
lariin 6denilmasinds do ciddi qlisur-
lar mévcuddur.

Monitorinq zamani diger miisahi-
doeler vo arasdirmalarin, eloco do
strukturlasmamis intervyiilorin ne-
ticalori tutusdurularaq belo natico al-
do edilib ki, 6zol sektora aid olan ok-
soriyyot miiassisolorde emoayin 6do-
nilmasi U¢lin  "ikili miihasibathq",
yaxud "gara miihasibathq" adlanan
iisuldan istifade edilir. Is¢ilorin fakti-
ki emak haqqi ile, rosmi imzalayib
aldig1 emok haqqi arasinda forq be-
zon on dofdlarle olur.

Digor halda ise imumiyyetls is¢i-
lorls biitiin miinasibatlar geyri-rosmi
soviyyada qurulur ve is¢ilerin amoak
haqqir miiessisenin leqal vesaitlori
hesabina deyil, isogdtiironin deklara-
siya olunmayan golirlori hesabina
Odonilir.

Omoyin 6denilmesinde "konvert-
do verilon emak haqqi" adlanan 6de-
nis sistemi genis yayilmisdir. Bu sis-
tem osaseon bozi dovlst strukturlarin-
da vo iri biznes qurumlarinda daha
genis totbiq olunur. Bu halda is¢iler
omok haqqi cedveline qol ¢okib al-
diglar1 emoek haqqi ilo yanasi kon-
vertdo slave pul vesaiti alirlar. Bu



halin mévcudlugunu dévlet organla-
rinda movcud olan korrupsiya yarat-
dig1 halda, biznes strukturlarinda be-
lo 6denis sisteminin movcudlugu
vergilordon vo sosial ddemslarden
yaymnmaq maqsodi dasiyir. Dovlet
orqanlarinda bu halin mévcudlugu is-
cilor liciin ciddi problemlor yaratmar.
Bels ki, bu kateqoriya is¢ilarin tomin
olunmus emak haqqt vardir ve hemin
omok haqqina miivafiq olaraq onlar
sigortalanirlar vo sosial sigorta hadi-
sosi bag verdikde miavineat ala bilir-
lor. Biznes strukturlarinda iso (osa-
son 0zol biznes qurumlarinda) is¢ilo-
o ya rosmi qaydada lmumiyystlo
omok haqqi 6denilmir (emak miina-
sibatlori resmilesdirilmir), yaxud
ciizi omoak haqqi 6denilir (ekseriyyet
halda 6lke ilizro miivyyon olunmus
minimal emak haqqi miqdarinda).
Omoak haqqmin "ikili miihasibat-
liq", "konvertds verilon emak haqq1"
vo ya "qara miihasibatliq" tisullarin-
dan istifade etmoklo &denilmasinin
iscilor {iglin monfi naticalori asason
asagidakilardan ibarotdir:

m Qeyri - leqal omok haqqi
alanlarin oksoriyyoti ilo omok miina-
sibatlori do geyri-leqal olur. Belo is-
cilor hami kimi, bir cox hallarda iso
digorlorindon daha ¢ox islosolords
onlar geyri mosgul sayilirlar. Digor
halda isci ilo hatta smok miinasibot-
lori rosmilosdirildikdo belo homin is-
cilorin aldiglart emok haqqu ciizi

olur. Isagétiirondon asili veziyyotds
olan belo is¢ilorin geyri-leqal omok
hagqlarina corimolor totbiq edilorkon,
vaxud édonis dayandirilarkon homin
soxslor heg¢ bir sikayot imkanina ma-
lik olmurlar. Iscini cozalandirmagq is-
toyon igagotiironlor onlara yalniz qa-
nuni omok haqqini édomayo bas-
layrwrlar.

B Belo iscilor sosial sigorta ha-
disosi bas verdikde hec bir miiavinat
ala bilmirlor. On tohliikalisi iso on-
dan ibaratdir ki, is¢ilor oz golocoklo-
ri tigtin heg¢ bir tominat yaratmirlar.
Bels iscilor pensiya yasina ¢atdigda
sorf etdiklori omoyin miiqabilindo
layiqli pensiya ala bilmoyoacokdir.

B Rosmi emok haqqr olmayan
vo ya omok haqqi az gostorilon
soxslor kreditlordon, xiisuson do ha-
zirda totbiq olunan giizostli ipoteka
krediti sistemindon bohralons bilmir-
lor.

m  [sogdtiiron geyri - leqal omok
haqqi dodomoklo vergilordon yayinir
vo belaliklo ganunvericilikdo nozor-
do tutulmug cinayst omoli toradirlor.
Belo odoniso razilig vermis is¢i do
bir név isogotiirons cinayat torot-
mokdo kémoklik gostormis olurlar.

Boraboar amoays goro barabor
amoak haqqi almaq hiiququ o6lkads
on kobud suratde pozulan hiiquqlar-
dandir. Xarici sirketlords genis totbiq
edilon geyri-baraber 6denis metodu
tokco emok hiiquglarinin pozulmasi

65



66

hali kimi gebul edilmemslidir. Bu
ham do emak sferasinda ayri-seckilik
hali kimi, yoni miilki hiiquqlarin po-
zulmas1 hali kimi giymatlondirilme-
lidir. Olkede movcud olan biitiin
transmilli  korporasiyalarda
omayo goro diferensasiyali Odenis
sistemi totbiq olunur. Neftcilorin
Hiiquglarm1  Miidafie Komitosinin,
Vaotondaslarin ©moak Hiiquglarini
Miidafie Ligasinin, Milli Elmler
Akademiyasi Insan Hiiquqlar1 Institu-
tunun hoyata kegirdiklori miixtalif
tadqiqat ve analizler xarici neft sir-
koetlarinde miioyyen etdiklari pozun-
tular igarisinde emoeyin O0denilmesi
sisteminda ciddi pozuntularin olmasi-
ni1 tosdiq etmisdir.

eyni

Xarici sirkotlordo osason omok
haqqinin 6denilmasi {igiin is¢ilor
mansub olduglar 6lkalare ve region-
lara goro forglondirilir. Qarb dlkale-
rindon coalb edilmis iscilor digor kate-
qoriyalara nisboton on doafolarle
yiiksok emak haqq alirlar. Digoer ka-
teqoriyalar masalon, Coenub-Sarqi
Asiya Olkalerinden goelenlar, Hindis-
tan vo Bangladesdon golonlor kimi
kateqoriyalara boéliiniirlor. ©n asagi
kateqoriya is¢iler yerli iscilor hesab
olunur ve onlara eyni emoayo goro an
asagl omak haqqi 6denilir. Askar so-
kilde bas veren pozuntuya gore 6lke-
nin miivafiq strukturlari, o cimleden
Dovlat Omok Miifettisliyi, Respubli-
ka Prokurorlugu heg¢ bir todbir gor-

momisdir. Monitoring zamani bu as-
kar pozuntu ilo bagh adi gedon or-
ganlarin her hansi todbir goérmesi
hallar1 geyde alinmamigdir.

Bozi dovlet miiessiselorinds is¢i-
loro emok haqqindan olave omoak
haqqinin verilmasi hali oldugu kimi
amoak haqqindan geyri-qanuni tut-
malarin  mévcud olmasi da mii-
ayyon olunmusdur. Is¢ilore miixtelif
miikafatlar, emek haglarina slavaler
soklinds 6donislor miisyyen edilir vo
sonradan hemin pulun xeyli hissesi
geyri gqanuni yolla geri alinir. Bu hal
oksariyyot dovlet kommersiya struk-
turlar1 vo bazen do biidce togkilatlar
iiglin xarakterikdir.

Biidce toskilatlarinda emak haqla-
rinin soviyyasi acmacaqli veziyyot-
dadir. Xiisusen tohsil, sehiyye, me-
doniyyot, elm sahslorinde omoyin
O0denilmesi  Olke Konstitusyasinda
vo Olkenin torefdar ¢ixdigi beynsl-
xalq normalarda miioyyon olunan
prinsiplere ziddir. Son dovrlerde
dovlst qulluggularinin emoek haqlari-
nin artiritlmasi tendensiyast vardir.
Lakin bazi "giic strukturlarinda" bazi
kateqroiya iscilorin emok haqlari ar-
tirlldig1 halda digoerlerinin emak hag-
lar1 avvalki ciizi seviyyado qalmis-
dir. Oslinde belo halin mdévcudlugu
diskriminasiya kimi qiymotlondirile
biler.



OSMOYIN VO SAGLAMLIGIN
MUHAFizasi

Odalstli vo oalverisli omok sorai-
tindo islomek hor kese Konstitusion
soviyyada verilmis hiiquqdur. Bu-
nunla belo hem qanunvericiliyin ana-
lizi, hem do praktikada mévecud olan
voziyyatin Oyronilmeasi magsodi il
kegirilmis monitorinq bir daha gos-
tordi ki, emok sferasinda insanlarin
amayinin vo saglamligimin miihafi-
zosi sahoasindoki veziyyet olduqca
acinacaqhidir.

Yeni acgilan is yerlorinin vo mov-
cud is yerlorinin attestasiyas1 ya keci-
rilmir, ya da ki, bu atestasiya formal
xarakter dasiy1r.

Is yerlorindo isciler {i¢iin zoruri
sanitar-texniki toleblare cavab veran
omok soraitinin olmamasi, istifade
olunan avadanliglarin fiziki vo menae-
vi baximdan asimasi, iscilorin xiisu-
si geyimlo tomin olunmamasi, is reji-
minin ciddi sekilde pozulmasi, is¢ilo-

rin texniki tehliikesizlik qaydalar ilo
bagli nozorde tutulmus vaxtlarda vo
hallarda tolimatlandirilmamasi, emeo-
yin vo saglamligin miihafizesi istiqa-
motinde dovlstin nazarat organlari-
nin somorosiz foaliyyoti istehsalatda
badboaxt hadisalorin vo peso xasto-
liklorinin ilbail artmasina gotirib ¢1-
xarir. Baxmayaraq ki, rosmi statisti-
kaya goro bu gostericiler iller iizro
demok olar ki, sabitdir. Bu onun no-
ticosidir ki, istehsalatda bas veron
bodboxt hadiseler vo peso xostolik-
lorinin akseriyyaeti, hotta istehsalatda
bas vermis bodboxt hadise neticesin-
do Olim hallarinin de bir gisminin
istli ort-basdir edilir.

Vatondaslarin ©mak Hiiquqglarini
Miidafie Ligasinin Dovlet Statistika
Komitasinden alds etdiyi mslumat-
lara goro 2005-ci il orzindo istehsa-
latda bas veron badboxt hadiselar no-
ticesinde zerargokenlorin gostorici-
lori asagidaki sekilde olmusdur.

istehsalatda badboxt hadiso
zamani @amak qabiliyyatini Onlardan dlanlarin
iqtisadi foaliyyot novlori iizro itiron vo 6lonlarin say1 sayl1
(nofor) (nofor)
Koand teserriifati, ovguluq ve meso 6 1
tosorriifati
Modongixarma sonayesi 37 5
Emal senayesi 36 3
Elektrik enerjisi, qaz ve suyun 16 10
istehsali vo bolusdiiriilmesi
Tikinti 40 14
Topdan ve parakende ticaret,
avtomobillerin, moaisat 9 5
momulatlarinin vo soxsi istifade
osyalarinin tomiri
Noagliyyat, anbar tesorriifat1 vo rabito 12 5
Digor iqtisadi foaliyyoat novleri 33 11
Respublika iizro comi 189 54
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Bu regemlarin real statistikani
oks etdirmadiyini miieyyen etmoak
iclin saglamliga deymis zerarin 6do-
nilmesi zominindo bas vermis emoak
miibahiseleri ilo bagli Mahkemsle-
ro, Ombudsman aparatina, ictimai
toskilatlara, o ctimloden homkarlar
ittifaglarina il arzinde daxil olan si-
kayotlorin kemiyyet gostoricilorine
nozar salmaq kifayotdir.

Nisbaton ylingiil travmalar timu-
miyyotlo qeyde alinmur. Istehsalat
gozasi naticesindo saglamligini uzun
miiddet itiren soxslor moaiset travma-
s1 ad1 altinda miialice olunurlar. Ise-
gotlironloer yaxsi halda onlarin miia-
lico xorclorini  ve iso c¢ixmadigl
giinler {i¢lin emak haqq1 ddayirler.

Qeyd olundugu kimi istehsalatda
bas veron bodboxt hadise noticesin-
do dlenlerin de statistikadan gizladil-
mosi hallar vardir, lakin belo hadise-
lor ictimaiyystin diqgatini ¢okdiyi
iicin vo KiV-do her bir hadise ilo
bagli melumat verilmasi sobobindon
belo hadisalori gizlotmok bir qodor
cotindir. Bunu bodboxt hadisoler no-
ticosinde zeror¢okonlorin imumi
say1 ile miiqayise etdikde deo gdormak
miimkiindiir. Oliim hallar1 imumi ro-
gemin 28, 5%-ni toskil edir.

Halbuki istehsalatda bas veron
biitin travma hallarinin geydiyyati
diizgiin aparilsaydi bu faiz gostoricisi
dofolorle az olmali idi. Oslinde
miisahidelerimize goére 6lim hallar
badboxt hadisaler naticesinds zearor-

¢okonlorin bir neg¢o faizini toskil edir.
Biitliin bu hallarin movcud olmasina
sorait yaradan seboblorden biri do
omoyin miihafizesi qaydalarini po-
zan igogotiironlerin qanunvericilikde
nozordo tutulan maddi ve cinayst
mosuliyystine calb edilmemsasidir.
Inzibati Xotalar Macallesinin 54, 55
vo 56-c1 maddslerinde emayin
miihafizesine dair toloblore amal et-
mayon isegdtiirenler {liciin maddi
mosuliyyot nozerde tutulur. Lakin
praktikada emak miifottislori torafin-
don belo corimoalor osasen dovlet
miuossisalorinin vo ki¢ik miiossisolo-
rin igogdtiironlorine totbiq olunur.
Yiiksok vezifoli memurlar terofin-
den himaye olunan tikinti ve istehsa-
lat saholorindoe, habelo xarici neft sir-
kotlorindo miifettislorin igogotiiron-
lori corimo etmasi nadir hadisedir.
Cinayat Macallasinin 162-ci madde-
sindo emoyin miihafizesi ve texniki
tohliikesizlik qaydalarinin pozulmasi
naticosinde is¢inin  saglamligina
ziyan deydikde ve ya is¢i istehsalat-
da bas veran badboxt hadiso naticoe-
sindo vofat etdikde togsirkar soxs
ticlin pul corimesi, 5 ilodek miiddeto
vozife tutmagdan mahrumetms veo ya
5 iledek azadligdan mehrumetms co-
zas1 nozards tutulub.

Hiiquq miihafize orqanlar faktlar-
la bagli cinayst toqibini hoyata kegir-
mirlor. Toskilatin Respublika Basg
Prokurorluguna toeqdim etdiyi infor-
masiya sorgusuna cavab olaraq bildi-



rilmisdir ki, "2005-ci il orzindos isteh-
salatda bas vermis bodboxt hadiso-
lorle bagh Azerbaycan Respublikasi
Cinayot Macallasinin 162-ci maddasi
ilo 9 cinayot isi istintaq edilmis vo
onlardan 4-no mohkomolords baxil-
magqla ittiham hokmlori ¢ixarilmig, 5
is tizro icraata xitam verilmisdir".
Rosmi statistikaya osason 54 6lim
hadisesine gore yalniz 9 cinayset isi-
nin acilmasi vo onlardan da 5-ne xi-
tam verilmasi voziyystin no saviyyo-
do olmasmin gostericisidir. Istehsa-
latda bas veron badboxt hadise noti-
cosinde Oliim hali bas verdikds ci-
nayst isinin baslanmasia baxmaya-
raq sonda he¢ bir ciddi ceza totbiq
edilmir.

Istehsalatada emeyin ve saglam-
ligin miihafizesi qaydalarinin pozul-
mas1 sebabinden peso xastoliyino tu-
tulanlarin  imumiyyotlo statistikasi
aparilmir. Sohiyye Nazirliyinin me-
lumatina goro 2005-ci il orzinde
hoyatinda ilk dofe qoyulmus dia-
gnozla 86 nofor peso xostoliyino tu-
tulmusdur. Oslinds bu reqem do real-
ligdan ¢ox uzaqdir. Baxmayaraq ki,
pesolor va is yerlori lizre peso xosto-
liklerinin siyahist miivafiq icra haki-
miyyoti orqani torofinden tosdiq
olunmusdur. Dkseriyyet hallarda is-
cilor mohz istehsalat foaliyyoti ilo
bagli saglamliglarint itirmalarini
siibut eds bilmirler.

IS, ISTIRAHST VAXTI VO
MOZUNIYYSTLSR

Azoarbaycan Respublikasinin
Konstitusiyasinin 37-ci maddesindo
giindslik is vaxti 8 saatdan artiq ol-
mayaraq miloyyen olunmasima bax-
mayaraq oksoriyyet is yerlorinde bu
normaya sms]l olunmur. ©mak Mac-
ollosi, Dovlot Qullugu Haqqinda Qa-
nun is vaxtindan artiq islore istisna
hallarda yol verir. ©mak Macollosi-
no goro is¢ilari is vaxtindan artiq is-
lora colb edon zaman onlarin razilig
tolob olunur ve bu hal isegdtiirenin
omri ile rosmlogdirilir. Eyni zamanda
is vaxtindan artiq islor {liclin 6doanis
daha iistiin sertlorlo hoyata kegirilir.
Bu barads qanunvericiliyin analizi
zamani daha genis gqeyd olunmusdur.
Praktikada ise voziyyet acinacaqlidir.
Monitoring zamani: miieyyen olun-
musdur ki,iscilerin is vaxtindan artiq
isloro colb olunmasi hom doévlet
bilidco ve kommersiya toskilatlarinda,
hom 0zol strukturlarda, xtisusen do
xarici sirkotlords genis totbiq olunur.
Is vaxtindan artiq islere yol verilor-
kon adeton heg bir rosmilegdirms is-
lori aparilmir. Naticeds is vaxtindan
artiq isin yerino yetirilmasi zaman
istehsalatda bas veron bodbext hadi-
so zamani igogdtiironlar is¢inin 6zba-
sina is yerinde qalaraq emek foa-
liyyati ilo moasgul oldugunu bildirir-
lor. Is vaxtindan artiq islere yol veri-
lorken iscilore qanunvericilikde ne-
zordo tutulmus tstiin 6denise yalniz
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dovlet miiessiselerinde tesadiif et-
mok olar. Bir ¢cox miiassiselords gey-
ri-ganuni olaraq miioyyen olunan ha-
silat normalart isgileri is vaxtindan
daha artiq islomoyo vadar edir. Belo
ki, is¢i 6ziinlin vo ailesinin minimum
tolobatini 6demek liclin is vaxtindan
artiq isleyir ve bu zaman ona amsak
haqqi konkret gordiilyii isin miiqabi-
linds Odenilir. Artiq is saatlarina go-
ro hor hansi bir olave 6denis hoyata
kegirilmir. Bu sahado 6zbasinaliq o
hadds golib ¢atmisdir ki, bir ¢ox sir-
kotlor, xiisusen do xarici neft sirkot-
lori is vaxtindan artiq islomayi amoak
miiqavilelerine daxil etmisdir vo bu
adi bir hal kimi gebul olunur. Iscile-
rin is glinl ve is haftesi dovriinde qa-
nunda nazords tutulmus qaydada isti-
rahat etmok hiiquqlari kobud suratds
pozulur. 10-12 ve bezi hallarda 15
saat isloyon iscilore is vaxti orzinde
fasilo verilmir vo ndvbaeti is giliniine
goeder istirahat nozerde tutulan 12 sa-
atdan az olur. Buraya is¢inin iso ge-
dib - golmasi l¢iin itirdiyi vaxti da
(bazen bir nego saat) alave etsok on-
da giindslik istiraheat vaxti 6-8 saat
toskil edir. Bu iso iscilorin istirahat
hiiququnun pozulmasi ilo yanasi
omoyin vo saglamligin miihafizosi
qaydalarinin pozulmasina, naticeds
is¢ilorin saglamliqlarin1 itirmasine
gotirib ¢ixarir. Olke Konstitusiyasin-
da illik 6denisli meazuniyystlarin
21gilinden az olmamasi nozards tutu-
lur. Bununla bels toqribi arasdirmala-
ra gore iglayon ahalinin 80%-o qode-

ri bu hiiquqdan istifade eds bilmirler.
Oksoriyyoat 6zol miisssisalords, xiisu-
son do kicik ve orta miiossiselords is-
loyenler on yaxsi halda qisa miiddate
0denissiz mazuniyyat ala bilirler. Bu
halin kiitlovi sokilde olmasi, olko
Konstitusiyasinin 37-ci maddasinin
total sokilde pozulmasma gstirib ¢1-
xarir. Iscilorinin say1 az olan miiessi-
solarin igogotiirenlari ilo aparilan in-
tervyiilor zamani onlar 6zlori do isci-
lore hoar hanst mezuniyyet verilme-
diklorini etiraf edirler. Bir sira 6zsl
miiossisalorde iscilorlo emoek miina-
sibatlori rosmilegdirilmadiyi ti¢lin ga-
dinlar sosial mazuniyyet hiiququndan
(hamilaliyo vo dogusa gore mozu-
niyyetlor) istifade ede bilmirlor. Is-
tehsalatdan ayrilmadan tehsilini da-
vam etdiron soxsler yaradiciliq ve
tohsil mazuniyyetlerindon ¢ox hallar-
da istifado edo bilmirler. Yalniz dov-
lot sektorunda c¢alisan vo tohsil alan
is¢ilorin bu hiiquglart gismen tomin
olunur. Ozal sektorda calisan ve toh-
sil alan iscilor ise belo dovrlerde 6do-
nissiz mazuniyyoat gotiirmays macbur
olurlar. Monitoring zamani miixtolif
orqanlara daxil olan sikayetlori aras-
dirilarken onlarin xeyli hissesinin
mozuniyyoat hiiququnun hoyata kegi-
rilmoasi ilo bagli oldugu miisahide
olunmusdur. illarle
hiiququnu hoayata kecire bilmayen is-
cilor miixtolif soboblore gore isdon
gedorken onlara istifade etmoadiklori
mozuniyyatlore gore pul avazi veril-
mir. Noticode hiiquglar1 pozulanlar-

mozuniyyot



dan bir qismi mehkemalere miiraciat
edirlor vo toassiif ki, okseriyyet halda
6z qanuni hiiquglarmi mehksmaolorde
do tomin eds bilmirlar.

KOLLEKTiIV 9MaK MUBAHISO-
LORi VO ONUN HOLLi QAY-
DALARINA DAIR PRAKTIKA

O©mak Miinasibatlerinin qanunve-
riciliyo uygun quruldugu miisssise-
lorde kollektiv miibahisaler adoton
kollektiv miiqavilslerin baglanmasi
orofosindo toroflerin kollektiv dani-
siglar apardigr dovrde ve kollektiv
miiqavile sertlorinin isegotiironlar to-
rofinden ciddi suretde pozuldugu hal-
larda bag verir. Azorbaycanda hazirki
soraitdo kollektiv miibahiselerin ya-
ranmasi bu hallarin he¢ birinde bas
vermir. Bunun da osas seboabi ondan
ibarotdir ki, 6lke ganunvericiliyinin
kollektiv miiqavile tosisatina genis
yer vermosind baxmayaraq onun
praktikada totbiqi olduqca zeifdir. Biz
yuxarida Azerbaycan Hemkarlar tti-
faglar1 Konfederasiyasinin toqdim et-
diyi regomleri daxil etmisik veo
goriindiiyli kimi 6lke iizro comi 11
821 kollektiv miigavile baglanmisdir.
Bu olkede olan miiessisalerin ¢ox
ciizi hissesini ahate edir. Eyni zaman-
da bu miiqavilelerin tam okseriyysti
formal xarakter dasiyir ve isogotiire-
nin iradeasi asasinda baglanilir. Omak
Kollektivi adindan miiqavilo toerafi
olan Hemkarlar ittifaqlar1 teskilatlar:
iscilorin monafelari namina kollektiv

miigavilolore her hansi miiddsalari
daxil edo bilsaloer do bu hamkarlar it-
tifaglarinin vo emoak kollektivlarinin
iradesi hesabina deyil, isogdtiironlo-
rin xeyirxahligi hesabina miimkiin
olur. Belo olan halda kollektiv dani-
siglar fazasinda Azerbaycanda her
hans1 miibahiselerin ortaya ¢ixmasi
real deyildir. Ciinki @moak kollektivle-
ri vo onlarin nlimayendali orqanlari
miibahise yaratmaq imkanina veo
giiciine malik deyildir. Praktika gos-
torir ki, baglanmis kollektiv miiqavi-
lalerin sonradan yerinoa yetirilmomasi
do ciddi kollektiv miibahiselarin ya-
ranmasina sabab olmur. Nozors alsaq
ki, imumiyystlo 6lkenin aksariyyot
miessiselorinde emoak kollektivini
tomsil eden heg bir qurum yoxdur vo
iscilorlo isogodtlironlor arasinda her
hansi dialoq movcud deyildir, onda
maonzare bir godar do aydin ola biler.
Monitoringin kecirildiyi dovrde apar-
digimiz totqiqatlar onu gosterdi ki,
kollektiv miiqavileler baglanilan
miiossiselerds bels, kollektiv danisig-
lar formal xarakter dasiyir ve heg bir
insident bas vermir.

omok kollektivlorinde bas veron
kollektiv miibahisalor okseriyyot
halda ganunvericilikde nezerds tutu-
lan qaydalar vo prosedurlar asasinda
deyil, gofil ve xaotik sokilde bas ve-
rir. Belo hallar adston is¢ilore iso-
gotiironlor  torafindon  dozililmoaz
omok soraitinin yaradilmasi, omoak
haglarinin kiitlovi sekilde verilmo-
mosi vo ya gecikdirilmasi, kollektiv
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lizviine qarst hoar hansi hagsizligin
bas verdiyi (bu hal asasen xarici neft
sirkatlorinde vo ya onlarin podratgi
toskilatlarinda bas verir) hallarda ya-
ranir. Bu miibahiselor adoten isin
miivaqqeti dayandirilmasi (xaebordar-
lig tetili) ve miiassiso daxilinds
kiitlovi tadbirin (miting) kegirilmasi
ilo baglanir. Bu zaman ©mok Macal-
losinin 40,41, 42 vo 43-cii fosillorin-
do oks olunmus miiddealara emsl
olunmadan bas verir. Yoni istor
miibahisenin baslanmasi {igiin, istor-
so do barisdirict vasitelordon istifade
liclin Mocollods oks olunan teloble-
ro omal olunmur. Biz yuxarida qeyd
etmisdik ki, aslinde bu toloblors
amal etmoklo kollektiv miibahisalo-
ro baslamaq ve tetillor kegirmok
mimkiin deyildir. O©mak Macallosi
gobul olunan dévrden indiyadok kol-
lektiv miibahisalorin qanunvericiliyo
uygun olaraq baslanmasi, davam et-
mosi vo kollektiv miibahiselarin hal-
li mogsoedi iloe mehkemslords her
hansi prosesin kegirilmasi hali geyda
almmamisdir.

Biitiin bunlar bu sahads gqanunve-
riciliyin qiisurlu olmasi ve naticeds
onun praktikada totbiqinin miimkiin-
stizliiytinii bir daha tesdiq edir.

FORDI 9MSK MUBAHISOLORI
VO ONLARIN HOLLIND DAIR
PRAKTIKA

Kollektiv emak miibahisslorin-
don forqli olaraq fordi @moak miibahi-

solari 6lkenin emak sferasinda daha
¢ox bas verir. Pilot gotiiriilmiis mah-
komalers, Azerbaycan Respublikasi
Insan Hiiquglar1 iizre Miivekkile
(Ombudsmana), Azerbaycan Hem-
karlar Ittifaglar1 Konfederasiyasina
vo Votendaslarin ©moak Hiiquqlari-
nin Miidafiesi Ligasina miioyyon
dovr arzinde daxil olan sikayat vo
iddialar, onlarla bagh ¢ixarilmis go-
rarlar ve ya goriilmiis tedbirleri ana-
liz ederok belo gonaste golmoak olar
ki, omok sferasinda bas veron emok
miibahiselorinin okseriyyoti isog-
otiirenlorin xeyrino holl olunur ve is-
cilore miinasibatde emok ganunve-
riciliyinin agkar pozuldugu hallarda
belo, is¢i 6z hiiquglarini barpa eds
bilmir. Baki soharinin 6 rayon moah-
komasine 2006-c1 ilin birinci yari-
sinda daxil olmus 194 iddiadan 83-
niin gqisman ve ya tam tomin olunma-
st Ozliiylinde pis gostorici deyildir.
Lakin sonraki proseslori izloyorken
gortiniir ki, tomin olunmus iddialar-
dan oksoriyyeti apellyasiya instansi-
yasinda lagv edilir. Diger halda ise
moahkoma qorari igegdtiironlor tore-
finden icra olunmur. Nadir hallarda
mohkemsloer vo ya diger orqanlar va-
sitosi ilo hiiquglarini barpa edonlorin
bir ¢oxu ise isogotiiron torefinden
sonradan taqiblare maruz qalir, bu vo
ya digor sokilde sixigdirilirlar. Ne-
ticede belo is¢ilorin oksoariyyati so-
nradan is yerini koniillii terk etmayoa
macbur olurlar.

Qeyri rosmi omok sferasi (kdlge



omok sferasi) Olkedo genis yayil-
digindan bels is yerlorinds ¢alisanlar
imumiyyetle hiiquglart pozuldugda
omok miibahisesine baslaya bilmir-
lor. Belo is¢ilor iiglin timumiyystlo
mohkomoeys miiraciat etmok ol-
duqca miirekkab bir problema ¢evri-
lir. Onlar {imumiyyatle miibahise et-
dikleri igegétiironle @mak miinasibo-
tinds olduglarini siibut edo bilmirlor.
Monitoringlor zamani miioyyon
olundu ki, emek miibahisesino bas-
layanlarin okseriyyeti mohkemsloro
miiraciot etmirlor. Bunun baslica se-
bobi mehkemslere etibarin olmama-
s1, mahkemaye miiracistin vosait to-
lob etmosi vo hiiquqi savadin ve me-
lumatin asag1 soviyyads olmasidir.
Omak Miibahisslorinin hallinin
mohkomodon konar mexanizmlori, o
cimloden miisssisolorde emak
miibahiselerine baxan orqanlarin
foaliyyeti yox deroecesindedir. Umu-
miyyotlo belo orqanlarin faaliyyat
gostordiyi miiessiselorin say1 ol-
dugca moehduddur ve bu organlar
movcud olduglart miiessisalorde for-
mal qurumlardir. Isegotiirenlere tesir
edoa bilacok dovlaet qurumlar demoak
olar ki, yoxdur. Dévlat Omok Miifot-
tisliyi nezaret etmak imkanina malik
oldugu miiessiselorde emoak hiiqug-
larinin pozulmast hallarina demsak
olar ki, diqget yetirmirlor. Miigahide-
lorimiz onu gostordi ki, bir ¢ox iri gir-
kotlorin (bunlarin icerisinde hom
dovlet, hem 6zsl, hem do xarici sir-
kotlor var) mehkemslarle qgeyri-ros-

mi sévdalesmeleri mévcuddur. Bu
sirkotlore qarsi verilon iddialarin heg
biri tomin olunmur.

Monitoring naticesinde miioyyen
olunmusdur ki, is yerlorinde fordi
omok miibahisslorinin yaranmasina
sobob olan asas hallar intizam tonbe-
hinin totbiq olunmasi (esason Omok
Macollasinin 70 ¢ maddssini tetbiq
etmoklo emoak miiqavilesine xitam
verilmasi), statlarin ixtisari, pesokar-
liq seviyyesinin, ixtisasin (pesonin)
kifayot derecede olmamasi (bunun
ticlin formal olaraq attestasiya komis-
siyasinin gorar1 alinir), emoek miiqa-
vilesinin basa ¢atmasi, emoek haqqi
vo diger Odenislerle bagl, saglam-
liga deyen zerorin Odonilmesi ilo
bagli olan hallardir.

DiSKRIMINASIYA

Omok Macsllosinin 16-c1 madde-
si @mak miinasibatlorindo ayri-segki-
liyin yol verilmazliyine aiddir. Mad-
doye goére "Omok miinasibatlorinds
votondashgina, cinsina, irqina, dini-
no, milliyatine, diline, yasayis yeri-
no, omlak voziyyotine, oqidosina,
siyasi baxislarina, homkarlar ittifaq-
larina ve basqga ictimai birliklors
monsubiyyotina, qullug mévgeyino,
homginin is¢inin isgiizar keyfiyyotlo-
ri, pesokarliq soristasi, omoayinin no-
ticolori ilo bagl olmayan digor amil-
loro goroe is¢ilor arasinda hor hansi
ayri-segkiliyo yol verilmosi, homin
amillor zeminindo bilavasits vo ya
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dolayisi ilo imtiyazlarin ve giizostlo-
rin miioyyon edilmosi, habelo hiiquq-
larimin mohdudlagdiriimast goti qa-
dagandir”

Eyni zamanda Azerbaycan Res-
publikas1 Beynoalxalq ©moak Toskila-
tinin "Omok vo mosgullug sahasindo
ayri-seckiliyo dair” 111 sayli Kon-
vensiyasinin istirak¢isidir.

Qanunvericiliyin ve diger norma-
tiv sonadlorin analizi zaman1 Macal-
lads ve konvensiyada oks olunan sla-
matlore gore hor hansi ayri-segkiliyo
osas veron miiddealar askarlanma-
musdir.

Bununla belo Monitoring zamani
amoak miinasibatlorinde miixtslif ola-
matlere gore agkar vo gizli, birbasa
vo dolayisi ile ayri-seckilik hallarinin
moveud olmasi tostiq olunmusdur.

On cox tesadiif edilon ayri-secki-
lik hallar1 asagidaki olamatler iizro
olmusdur:

m  Borabor
forqli 6donis

Bu ayri-segkilik yerli is¢ilora mii-
nasibatdo totbiq olunur. Xarici sir-
kotlords, o climledan Neft sirkotlo-
rindo vo onlarm podratc1 toskilatla-
rinda calisan acnabi isgilor yerli is¢i-
lare nisboatde defalarle yiiksok amoak
haqqi alirlar. Sirketlor bunu 6lkads
amok haqqinin asag1 olmas ile asas-
landirmaga caligsalar da bunun heg
bir hiiquqi osas1 yoxdur.

m Is yerlorinda farqli amoak
soraiti, forqli qidalanma vo
farqli yasayis soraitinin totbi-

9maya gora

qi vo bu zoaminds ayr1 seckilik

Bu ayri-seckilik do yerli iscilora
miinasibatde totbiq olunur. Xarici
sitkotlor eyni kateqoriyaya aid olan
ocnoabi is¢iloro daha yaxsi soraiti
olan, kondinsioner vo miiasir istilik
sistemi vo sanitar qovsaqla tochiz
olunmus yasay1s yeri ilo tomin etdik-
lori halda yerli iscilor sanitar texniki
normalara cavab vermeayen, yaxud
acnoabilorin yasayis soraitinden daha
asag1l soviyyoli olan yerlorls tomin
olunurlar. Ayri-ayr sirkotlords isci-
lore verilon qidalarin da arasinda
forglor olur.

Ogor yerli is¢ilorlo acnabi iscilor
eyni yerdo (mosolon, sexds) islomir-
larso, onda emak seraitinde forqler
movcud olur.

m  Homkarlar ittifaglarinda bir-
logmok istoyon, yaxud 6z hiiquglari-
ni toleb eden iscilore miinasibotdo
hom milli 6zol sirkeatlorde, hom do
xarici sirkotlorde agkar ayri-seckilik
vo toqib hallart mévcuddur. Doviet
sektoruna aid olan is yerlorinds iso
alternativ hemkarlar ittifaqlar1 yarat-
maq istoyenlore miinasibatde ayri-
seckilik vo toqib hallar1 miisahido
olunur.

m Siyasi monsubiyyoato
goro ayri-seckilik

Omok sferasinda movcud olan ay-
ri-seckilik hallar1 igorisinde siyasi
monsubiyysato gore ayri-segkilik vo
toqib hallar1 da vardir. Dovlat qullug-
unda avvellorde miixalifat partiyala-
rinda lizv olmus ve hazirda siyasi



monsubiyysati olmayan soxslors
imumiyyetle nadir hallarda tosadiif
olunur. Belo is yerlorine hatta yaxin
gohumlar1 miixalifet partiyalarinin
iizvii olan soxsleri de gobul etmirlor.
2003-cii ilin sonunda kegirilon Prezi-
dent seckilorinden sonra bas vermis
kiitlovi ¢ixislardan sonra miixalifotci
miusllimler, diger biidce toskilati is-
cilorinin oksariyyeti isdon qovulmus-
dur. Belo toqib hallar1 beynsalxalq vo
xarici 6lko qurumlarinin da diggatini
colb etmisdir

B Qadinlara miinasibot-
do diskriminasiya hallari

Olke Kostitusiyasi, diger biitiin
normalarda emak miinasibatlorinde
qadinlara miinasibotde her hansi ay-
ri-seckilik halina asas vero bilon
miiddea yoxdur. Olke qadinlara mii-
nasibatde ayri-segkiliyin aradan qal-
dirilmasina yonslen biitiin asas bey-
noalxalq normalara, o ciimleden Bey-
nolxalqg Omak Toaskilatinin miivafiq
Konvensiyalarina torafdar ¢ixmisdir.

omok Macsllaesinde qadinlarin
bozi is yerlorinde islomasinin qa-
dagan olunmasi pozitiv diskrimina-
siya hesab olunur. Bu qadagalar qa-
dinlarin fizioloji xiisusiyyatlori ile
baghdir, gadimnlarin, xiisusen do ana-
ligin miihafizesi ndqteyi-nazerindon
qanunvericiliyo daxil edilmisdir. Yu-
xarida, 9mok Mocollesinin analiz
hissesinde geyd olundugu kimi qa-
dinlara miinasibatde ©mak Macslle-
sindo xeyli {stiin hiiquglar vo im-
tiyazlar nazords tutulmusdur.

Bununla belo gadinlarin peso sa-
hoasinde diskriminasiyasinin olma-
digindan danigsmaq miimkiin deyil.
Praktikada belo ayri-segkilik hallari
vardir.

m  Omok Moacollesinde ayri-
seckilik hallarini, o ciimleden gadin-
lara miinasibatde ayri-segkilik halla-
rin1 qadagan eden miiddsalar vardir.
O©mok Macsllasinin 240-c1 maddosi-
nd gore hamils vo ya 3 yasina ¢catma-
mis usagl olmasi sobobine gore qa-
dinla @moak miigavilesinin baglanma-
sindan imtina etmak yolverilmoazdir.
Belo olarsa qadiin igegotiironden
izahat tolob etmok ve mehkemoyo
miiraciot etmak hiiququ vardir.

Bununla belo yuxarida sadala-
nan miiddoalar effektiv vo islok
deyildir. Belo ki, praktikada onun
totbiqi indiyo godar real oksini tap-
mamisidr. Belo hallarin kifayat go-
dor cox olmasmma baxmayaraq
mohkomoaloro har hansi miiraciot
daxil olmamisdir. Sebab iso ondan
ibaratdir ki, bels halin mahkamoada
siibut olunmas1 miimkiin deyildir.
Isagotiiron hamilo vo ya 3 yasina
catmamis usagl olan qadini iso go-
bul etmomasini 9dsaslandirmagq
iiciin qanuni 9saslar gostora bilor
(bos is yerinin olmamasi, taklif olu-
nan isin hamilo qadin iiciin yara-
mamasl vo S.)

m  Qadinlara miinasibotde mdv-
cud olan ayri-seckilik hallarindan bi-
ri do onlarin yas1 vo xarici gorkemloe-
ri ile baglidir. Bir sira hallarda qadin-
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larin igo gebulu iiclin geyri-qanuni
olaraq yas hoadleri miioyyen olunur
(mosslen, 18-25 yas haddindoe ve s.).
Votondaglarin ©moak Hiiquqlarini
Miidafie Ligasina qadinlar terefinden
defoelerle onlarin xarici gérkemloarine
g0ro iso gobul edilmamaloari ilo bagl
miiraciotlor olunmusdur. Miiracist
edenlar asasen boylarinin qisa vo ya
cokilorinin artiq olmasi sebabinden
iso gobul edilmadiklorini bildirmis-
lor. Oksariyyot hallarda onlarin yeri-
no yetirmali olduglari isin yasa vo xa-
rici gérkemse heg bir aidiyyat1 olmur.

m  Qadmlarin vazife pillalerin-
do irelilomalari do kisilors nisbaton
cox asagidir. Bu xiisusen dovlst or-
qanlar tiglin xarakterik haldir. Mase-
lon, 6lkenin sehiyye vo tohsil siste-
minds isloyenlarin 70-80%-ini qa-
dinlar teskil etdikloeri halda onlarin
rohber vezifelorde tomsil olunma
gostaricileri 20-35% toskil edir. Bu
saholorde rehboer vozifolordo calisan
gadinlar ise osason orta rohber vozi-
folari (maktab direktoru, poliklinika
vo qadin moslohotxanalarinin bas
hokimi, bezen iso klinikalarin bas
hokimleri vo s.) tuturlar.

m  Qadinlarla kisilorin omok
haqqlar1 arasinda birbasa forqler yox-
dur. Yoni eyni vazifo vo peso iizro is-
loyon gadinla kisinin emok haqqt
arasinda forqli 6denis qeyde alin-
mayib (yalniz resmi qaydada 6doni-
lon eamok haqqindan séhbet gedir).
Bununla belo 6lke iizro qadinlarla ki-
silorin emak haqlarinin orta seviyyo-

si arasinda forqler mdévcuddur. Belo
ki, oksariyyot yiiksek 6denisli vozifo
vo pesolare gadinlarin ¢ixist yoxdur.
Qadinlarin enenovi islodiklori saho-
lorde (tibb, tohsil, madeniyyst,
yiingiil sonaye vo s.) sahoaloarinds iso
omok haqqi diger sahslore nisboaton
asagidir. Isogétiirenlor yiiksek emok
haqqt olan vezifslare kisileri iso qo-
bul etmays iistiinliik verirlor.

Belslikle, 6lko qanunvericiliyindo
omak sferasinda qadinlara miinasi-
botde ayri-segkiliyin qadagan olun-
masina, bels ayri-seckiliyo gors inzi-
bati vo cinayat masuliyyatinin nozor-
do tutulmasina baxmayaraq, prakti-
kada ise gobul zamani cinse olan to-
loblor bozon askar xarakter dasiyir.
Hazirki dovrde dovlstin bels hallarin
qarsisint almaga yonoalen heg bir cid-
di todbiri yoxdur.

FiziKi IMKANLARI MOHDUD
OLAN INSANLARA MUNASIBSTD3
DiISKRIMINASIYA

Olkodo fiziki imkanlart mohdud
olan insanlarin layigli measgullugu-
nun tomin olunmasi ciddi problem-
dir. Azoerbaycan Respublikasinin
©mok Macollasinds ve Olilliyin qar-
sisinin alinmasi, olillerin reablita-
siyast vo sosial miidafiasi haqqinda
Qanunda ve s. normativ aktlarda slli-
lorin emak hiiquqlarimin vo layiqli
mosgulluglarinin temin edilmasi, on-
larin emayinin vo saglamliglarinin
miihafizesi liglin miivafiq miiddeala-
rin naozorde tutulmasina baxmayaraq



praktikada bu insanlarin emak
hiiquqglar1 vo bununla yanasi homgi-
nin miilki hiiquglar1 kobud suratde
pozulur. Blilliyin qarsisinin alinmast,
olillerin reablitasiyast vo sosial
miidafiosi haqqinda Qanunun 25-ci
maddesinde "Siyahist miivafiq icra
hakimiyyati orqani toroafindon miioy-
yon olunanlardan basqa, miilkiyyot
formasindan asili olmayaraq miiossi-
so, idaro vo toskilatlarda olillor ticiin
qanunvericilikds nozords tutulmus
qaydada kvota miioyyen olunur".

Kvotaya omsal etmayon iso-
gotlironlor Dovlet Sosial Sigorta
Fonduna miisyyen 6demslori hayata
kecirmalidirlor. Eyni zamanda iscile-
rinin 30 %-i slillor olan miiossiselor
monfast vergisinin 50 %-inden, isci-
lorinin 50%-nin slillorden ibarsat olan
miiessiselar ise menfost vergisinden
tam azad edilirlor. Biitiin bunlara
baxmayaraq qanunun tetbiqinde cid-
di problemlor mdévcuddur ve ganu-
nun toleblerine okseriyyet hallarda
amal olunmur. Gizli iqtisadiyyatin vo
"ikili miihasibatligin" (yaxud qara
mithasibatligin) genis movcudlugu
soraitinde bu ganunun totbiqi real
gOrinmur.

Isogdtiirenlor ise gebul olunmagq
istoyonin slil oldugunu bildikde onu
miixtalif bohanslerle iso gobul et-
mokden imtina edirlor. Bunun osas
sebablori aliller iiclin bazi imtiyazla-
rin (maselen, digerlerine nisbaton
daha uzun miiddstli 6donisli mezu-
niyyet hiiququnun olmasi) ve belo

insanlarin peso xostoliklorine tutul-
ma ehtimalinin boyiik olmasi ilo bag-
lidir. Eyni zamanda isegotiironler
olillori onlarin saglamliglarina ziyan
gotiro bilocak isle tomin etdikdoe bu-
na gore moasuliyyat dasiyirlar.

Noticodo bir ¢ox olil insanlar slil
olduglarin1 isegdtiirenlerden gizli
saxlamaq macburiyystindodirlor. Be-
lo olan halda onlar ©moak Macolle-
sinde nozords tutulan imtiyazlardan,
o ciimladen 42 toqvim giinii miidde-
tinde mezuniyyst hiiququndan moah-
rum olurlar vo an yaxs1 halda saglam
isciler ligilin nezords tutulan miiddat-
de 6denisli mezuniyyst hiiququndan
istifado edirlar.

Olilliyin qarsisinin alinmasi, slil-
larin reablitasiyas1 vo sosial miidafie-
si haqqinda Qanununa gore oliller
liclin xiisusi ixtisaslagsmis is yerlori-
nin yaradilmasi nazerds tutulsa belo
is yerlarinin yaradilmasina na dovlet
organlari, ne do ki, 6zal strukturlar
soy gostormir.

Hoemin ganunun 26-c1 maddasine
osasen miiossisolor istehsalatda bad-
boxt hadise naticesinde eamok qabi-
liyyatini itirmis, yaxud peso xosto-
liyine tutulmus, bunun naticesindo
olil sayilmig is¢ilorin iso diizelmosi
ticiin 1§ yerlari ayirmagi ve yenilarini
toskil etmoyo borcludurlar. Bu qay-
dalara emal etmoyon igogdtiironlor
Dovlat Sosial Miidafie Fonduna Mi-
nimal @moak haqqinin 120 misli mig-
darinda 6denis hoyata kegirmsalidir-
lor. Tosssiif ki, praktikada bu telebs
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do emal olunmur. Isegdtiirenin toqsi-
11 lizinden peso xostoliyine tutulmus
vo ya istehsalat sikostliyi qazanmis
soxslor bir ¢ox hallarda sonradan is
yerlarini ds itirmsli olurlar.

Olkede mdvcud olan issizler ico-
risinde olliller xtisusi ¢okiye malik-
dir. Belo insanlarin measgullugunun
tomin olunmamasi ise onlarin ce-
miyysatden deinteqrasiya olunmasina,
marginallasmalarina ve ayri-secki-
liye moaruz qalmalarina sebab olur.

SMaK MUQAVILSSI
TOROFLORININ QARSILIQLI
MADDi MOSULIYYSTi

Omoak Macsllesinde emak miiqa-
vilesinin tereflori olan igegdtlirenin
vo is¢inin qarsiliglh maddi moesu-
liyyati, bu masuliyystin yaranmasi,
xiisusiyyotlori barade miiddealarin
yer almasina vo slave olaraq bununla
bagli hokumet gerarlarinin mévcud-
luguna baxmayaraq terofloerin maddi
mosuliyyati praktikada, gqanunverici-
likde nazards tutulan qaydada totbiq
olunmur. Igogétiirenler okseriyyet
hallarda isgilorlo tam maddi masu-
liyyot haqqinda miiqavilo baglamir-
lar. Monitoring ¢or¢ivesinde hoyata
kegirilon strukturlasmamis interviilor
zamani interviilers colb olunmus ise-
gotlironlor he¢ zaman is¢i ilo tam
maddi masuliyysat haqqinda miiqavi-
lo baglamadiglarini bildirmislor. Be-
lo miigavilelerin ilk ndvbade ise-
gotiironlarin menafelarine cavab ver-

mosine baxmayaraq praktikada onun
totbiqi demak olar ki, yoxdur.

Iscilor bir qayda olaraq gismen
maddi mosuliyyote calb olunurlar,
lakin oksariyyot hallarda igegétiiren-
lor is¢i torafinden isogétiirons zoror
vurarken is¢iye miinasibotde maddi
zorarin Odenilmasi ilo yanasi intizam
tonbehi do totbiq edirlor vo okso-
riyyat hallarda bu tenbeh tedbiri vu-
rulan zerere adekvat olmur. Ise-
gotlironlor adoton is¢i ilo omok
miigavilesine xitam verirlor.

[sogotiironler isciye vurduglar
zorore goro tam maddi mesuliyyat
dasidiglart halda onlar zererin avezi-
ni 6demoakden imtina edirlor. Yuxari-
da geyd olundugu kimi bu hemg¢inin
is¢cinin saglamligina deymis zererin
O0denilmasi zamani da bas verir.

IS YERLORINDS BIRLOSM3K
AZADLIGININ TOMINOLUNMA
VOziYYOTIi

Homkarlar Ittifaglar1 Haqqinda
Qanun 1994-cii ilin fevral aymin 24-
do gobul olunmusdur. Sonradan qo-
bul olunan diger qanunvericilik aktla-
r1, o climloden ©mok Maocellesi he-
min ganunun bir ¢ox miiddealarim
tosirsiz etmisdir. O@mok Macsllasinin
19-cu maddesine gore "Is¢ilor ara-
simda heg¢ bir forq qoyulmadan, iso-
gotiironlorden qabaqcadan
alinmadan, sirf koniilliiliik prinsiplori
asasinda miisssisolorde homkarlar
ittifaqu toskilati yaradila bilor"”

icazo



Moacolladan bels aydin olur ki,
miiassisodo yaranan toskilatlar artiq
foaliyyot gostoron her hansi saho
hemkarlar ittifaqinin ilk teskilati kimi
yaranmalidir. Hemkarlar Ittifaglar:
haqqinda Qanunun 1-cii maddesine
gore "Homkarlar Ittifaglar istehsal
vo geyri-istehsal saholorindo ¢alisan
iscilorin, habelo pensiyagilarin ve
tohsil alan soxslorin omok, sosial, iq-
tisadi hiiquglarinmin vo gqanuni mona-
felorinin miidafiosi tigiin is yeri, peso-
lor tizro vo respublika soviyyssindo
fordi tizvliik Prinsipi asasinda koniillii
birlasdiyi nizamnamolori vo bu Qa-
nun osasinda foaliyyot gdostoron
miistoqil ictimai, qeyri-siyasi toskilat-
dir". Qanunun 3-cii maddesino gore
"...on azi yeddi noforin homkarlar it-
tifaq1 toskilatinda birlasib onun ni-
zamnamasini qobul etmok hiiququ
vardwr". Miiddealardan bele goriiniir
ki, miiessisode yaranan toskilatlar
miitloq nizamnamasi olan ve miivafiq
dovlet geydiyyatina alinmis hemkar-
lar ittifaq toskilatinin ilk toskilat1 ki-
mi formalasa biler. Ciinki 6lke prakti-
kasinda miiessisedo yaranan miistaqil
homkarlar togkilati yoxdur. Yalniz
Déovlet Neft Sirketine daxil olan Is-
tehsalat Birliklorinin birinde vaxti ilo
ayrica homkarlar ittifaqi qeydiyyata
alinmigdir ve o sonradan foaliyyetini
ilk togkilat kimi davam etdirir.

Azerbaycan Homkarlar ittifaglari
Konfederasiyasinin molumatina gore
hazirda 6lkede 18 671 ilk hemkarlar
ittifaqr toskilat1 vardir ki, onlarda

Konfederasiyaya daxil olan 26 saho
hemkarlar ittifaqinda birlogmisdir.
Bu gostorici olduqgca asagidir ve 6l-
kode movcud olan miiessiselorin az
qismini, dsason do dovlet sektoruna
aid olan hissoni ahate edir. Konfede-
rasiyaya daxil olmayan ve dovlet
geydiyyatindan ke¢mis Jurnalistlorin
Homkarlar ttifaqinin strukturlarr (ilk
toskilatlar1) olmadig1 {igiin o aslinds
hemkarlar ittifaqi kimi foaliyyet gos-
tors bilmir.

Moveud olan hemkarlar ittifaglart
isogotiironlorle sosial partnyorluq et-
mok imkaninda deyildir, baxmayaraq
ki, bu strukturlarin mdvcud oldugu
miiessisalords is¢i hiiquglart hemkar-
lar ittifaglar1 olmayan miisssisalora
nisbaton daha yaxs1 miidafie olunur.

Bir cox sirketlords, xiisusen do
xarici neft sirkatlorinde hemkarlar it-
tifaglarinin yaradilmasma ciddi ma-
neolor vardir. Iscilerin birlosmoek
cohdleri ciddi miigavimatle qarsila-
sir, tosobbiiskarlar teqiblore maruz
galirlar. Olke ganunvericiliyinde
hemkarlar ittifaglarinda birlosmoayo
maned yaratmaga goro ciddi cozala-
rin nazorde tutulmasima baxmayaraq
bu miiddealar "6lii miiddealardir" vo
he¢ vaxt totbiq olunmur.

Homkarlar ittifaglarimin mévcud ol-
duglar1 miiessiselorde is¢ilorden
tizvliik haqq1 miidriyyet torefinden tu-
tulur. Ise qebul olunmus her bir soxs
hemkarlar ittifaqinin iizvii hesab olu-
nur. Iscilor hemkarlar ittifaq: {izvii ol-
magq istomadikde bu barede miiassise-
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nin mithasibatligina yazil bildiris ver-
malidirler. Bu barede her hansi nor-
manin olmamasina baxmayaraq, prak-
tika mohz bu ciir togokkiil tapmuisdir.
Beloliklo, is yerlorinde iscilerin
birlegmak azadlig1 tomin olunmamis-
dir. Isegdtiironlerin iradesine zidd
olaraq her hansi hemkarlar ittifaqi
toskilatinin fealiyyeti, yaxud yeni
hemkarlar ittifaqi toskilatinin yaran-
masi olduqgca miiskiil maseladir.

TRANSMILLi KORPORASIYA-
LARDA SM3K VO DIGSR INSAN
HUQUQLARININ POZULMASI
HALLARI

Yuxarida geyd olundugu kimi xa-
rici sirkotlordo, o ciimladan transmil-
li korporasiyalarda (TMK) isci
hiiquglarinin, xiisusen do yerli is¢ilo-
rin amak ve diger hiiquqlarinin
kiitlovi sokilde pozulmasinin sebsab-
lori qanunvericilikle bir o goder do
bagl deyildir. Bu total pozuntulara
sobab ganunlarda olan ¢atismamaz-
liglar vo ya bosluglar deyil, mévcud
ganunlara son doroce etinasiz miina-
sibot ve bunun miigabilinde miivafiq
dovlet orqanlari terafindon hor hansi
cozanin totbiq olunmamasidir. Xarici
sirkotlorde, xilisusen do iri sirketlor-
ds is¢i hiiquqlarinin pozulmas: emak
miiqavilasi baglanmazdan avval-isci-
lorin iso gobulu ve se¢imi prosesindo
baslayir. Neft sirkotlorinde iscilorin
iso gobulu iiclin miisyyen olunan
prosedurlar vo ise gobul {iciin talob

olunan gostericiler vo senadler 6lke
ganunvericiliyinde nazarde tutulma-
mugdir. Iscilerin ise gebulu ve onlar-
la emak miiqavilesinin baglanmasi
zamani1 9mak Macallosinin 42-47-ci
maddslerinde aks olunmus toloblera
omal olunmur.

Milli Elmler Akademiyasimin in-
san Hiiquqlar1 Institutunun Beynal-
xalq Elmi Surasinin Ekspert Komis-
siyasinin 28 aprel 2006-c1 il tarixli ro-
smi moelumatinda Azerbaycan Res-
publikas1 orazisinde foaliyyot gosto-
ron xarici neft sirkotlorinde Azor-
baycan Respublikasi vetondaslarinin
hiiquglarinin pozulmasi konkret isti-
qamsatlor lizre gosterilmisdir.

Vatondaslarin ©mak Hiiquqglarini
Miidafie Ligasinin Monitoring ¢orci-
vosinde xarici neft sirkotlorinds
hoyata kegirdiyi tedqiqatlar natico-
sindo alde olunan naticelar de teqri-
bon Insan Hiiquglar1 Institutu eks-
pertlorinin goldiyi gonaotlorlo iist-
iisto distimiisdiir.

Insan Hiiquqlar Institutunun Eks-
pertlori xarici sirkotlorde ¢alisan
Azorbaycan Respublikasi votendasla-
rinin hiiquglarinin pozulmasi hallarin
asagidaki sekilde qruplasdirmisdir.

Xarici sirkatlorde amak miiqavi-
Ialori baglanarken iscilorin hiiquq-
larinin pozulmasr*

©mok miigavilslerinin baglanma-
s1 Omok Macallasinin 42-61-ci mad-
dalerinin telablari ve niimunavi for-
mada oks olunan sortler nozere alin-
madan baglanilir. Eyni zamanda



omok miiqavilesi baglanilarken
Mocollonin 45, 47-ci maddslorinds
oks olunmus miiddealara da omsl
olunmur. Belo ki, Moacollosinin 45-ci
maddesinin telebine gore ager gorii-
lon is ve ya gostorilon xidmot daimi
xarakter dasiyirsa, onda emok miiqa-
vilesi miiddet miisyyon olunmadan
baglanilmalidir.

isgilorin amak funksiyalarina
dair talablarin pozulmasi

Omok Mocsllesine gore is¢inin
omak funksiyalar1 miigavileds tam
sadalanmalidir. ©Omak miiqavilale-
rinds bir qayda olaraq bu funksiyalar
ya Umumiyyotle gosterilmir, yaxud
imumi ve abstrakt sokilde gostorilir.
Bozi hallarda "Omak Funksiyalart"
grafasinda "igegotiirenin biitliin goste-
rislorini yerina yetirir" kimi miiddea-
lar daxil edilir.

o9mak Haqqi Gizra pozuntular

Omok Macsllosinin 16-c1 madde-
si (emok miinasibotlorinde ayri-seg-
kiliyin yolverilmazliyi) kobud surat-
do pozulur. Boeraber amoys gore
Odoenis xaricilers yerli iscilora nisbo-
ton 10-25 dofo artiq 6denilir.

Mazuniyyatla bagl pozuntular

Omoak miiqavilelorinde osas ve
olave moezuniyyatler, sosial moezu-
niyystlor, yaradiciliq mazuniyystlari
vo Odenissiz mazuniyystlere dair
sortlor oks etdirilmir.

iscilorin sosial sigorta hiiqug-
larinin pozulmasi

Omok Miiqavilaleri baglanarken
is¢ilorin macburi dovlet sigortasinin

vo yiiksoek tohliikeli sahslords ¢ali-
san iscilorin icbari sigortalanmasinin
sortlori gostorilmir. Olke ganunve-
riciliyinin taleblerini pozaraq emoak
miigavilelerinde limumiyystle sosial
sigortaya dair miiddealar1 daxil et-
mirler vo is¢ilori sigortalamirlar.

omoayin Mihafizaesi qaydalari-
nin pozulmasi

Omok miiqavilslerinde smsayin
vo saglamligin miithafizesine ve sani-
tar-gigiyenik soraitin yaradilmasina
doir sortler ks olunmur.

o9mak miigavilasinin baglan-
masi va ona xitam verilmasi sort-
lari Gizra pozuntular

Omek Miiqavilalerine ©moak
Mocollosinin 68-70, 73-75-ci madde-
lerinde nazerds tutulmus gqaydada
omok miiqavilalerine xitam verilmoa-
si qaydalariin sartlori daxil edilmir.
Omok miiqavilelerine xitam verilor-
ken ©Omok Moceollosinin 9-12, 62,
71,72, 185-187, 189-cu maddslari
kobud suratde pozulur.

Miqavila middatlarinin pozul-
masi

Bir ¢ox hallarda is¢inin iradesine
zidd olaraq miiddstsiz miiqavileler
miiddatli miiqavilslerle avez olunur.
Bozi hallarda isgiloerin hiiquqglari
bilmeomasindon sui-istifade edarok
onlarla baglanmis miiddatsiz emoak
miiqavilelerini miiddstli miiqavile-
lorle avoz edirlor.

Is vaxti va istirahat vaxtina da-
ir sartlorin pozulmasi

Omok miiqavilelerine is vaxtin-
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dan artiq islere yol verilon hallarda
omok haqqinin verilmasi qaydalarina
dair miiddealar daxil edilmir.

Iscilorin hamkarlar ittifaglarin-
da birleasmak hiququnun pozul-
masi

Qanunvericilik isogotiironlore vo
amoak miinasibatlorinin diger istirak-
cilarma hemkarlar ittifaqlarinin
omak qanunvericiliynde ve diger
hiiqugi-normativ aktlarda oks olun-
mus ictimai neazarot funksiyalarini
yerind yetirmasine mane olmaga vo
onlarin qanuni vo asaslanmis tolablo-
rine omsl etmamoays yol vermir.
Hoemkarlar ittifaglarina isgilerin qa-
nunvericilikde ks olunmus hiiquqla-
rin1 miidafio etmok {iglin goraitin ya-
radilmas1 6lkede fealiyyet gosteron
biitlin  teserriifat subyektlori, o
climladan xarici sirketlor ti¢lin 6hdo-
lik kimi qoyulmusdur. Buna bax-
mayaraq xarici neft sirkatlorinde bu
hiiquglarin hoyata kegirilmosine cid-
di manealar toradilir.

Qadinlarin amak huquglarinin
pozulmasi

Dovlot omoak miiqavilesi baglayan
vo artiq isleyen qadinlara emak
hiiququnu heyata ke¢irmok iiglin im-
tiyazl sortlor nezorde tutur. Tooassiif
ki, heg bir xarici neft sirkatindo qa-
dinlar tligiin ©moak Macallasinin 240-
246-c1 maddslorinde nezerdo tutul-
mus tominatlara emel edilmir.

Monitorinq ¢or¢ivesindo xarici
sirkatlardo calismis ve isdon uzaqlas-
dirilmis, habelo hazirda calisan bozi

is¢ilorlo miisahibolor zamani mii-
ayyon olunmusdur ki, bir sirketde fo-
alliq etdiyine, o ciimleden hemkarlar
ittifaqr yaratmaga tosebbiis gostor-
diyi, yaxud miidriyysatden hiiquqlari-
na hormet telab etdiyi iiglin isdon
uzaqlasdirilmis (tobii ki, basqa boha-
nolorle) bir is¢i sonradan diger sir-
kotlords iso gebul olunmurlar. Bu-
nunla bagli Sirketlor arasinda gizli
razilasma movcuddur. Bu razilagsma-
nin sifahi, yaxud har hanst mexvi so-
nadle tenzimlenmasine dair malumat
yoxdur.

Eyni zamanda xarici neft sirkotlo-
rinds yerli is¢ilore miinasibatde bas
veran qanun pozuntular1 tekce emoak
hiiquglariin  pozulmasi ile bitmir.
Xarici sirkstlorde yerli iscilore
miinasibatdo diger pozuntular asagi-
dakilardir:

m  Forqli is rejimi

m  Forqli yasayis soraiti (kon-
dinsionersiz, soraiti bosit olan)

m  Forqli gidalanma

m  Tohgiramiz
miinasibot

B Milli hisslorin al¢aldilmast

vo alcaldici

* Milli Elmlor Akademiyasmin Insan
Hiiquglar1 Institutunun Beynolxalq Elmi
Surasmin Ekspert Komissiyasinin 28 aprel
2006-c1 il tarixli rosmi moalumati (kigik ix-
tisarla verilib).
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Monitoringq naticesindo miloyyon
olunmus ve omoak miinasibotlorinde
insan hiiquglarinin pozulmasina
sorait yaradan seboablor

HUQUQI S9BaBLSR

O©mok Miinasibatlorini tonzimlay-
an qanunvericiliyin analizi ve yekun
royo osason qeyd etmok miimkiindiir
ki, praktikada mdvcud olan qiisurlara
sorait yaradan soboblorin bir qismi
ganunvericiliklo baghdir. Ik baxis-
dan qanunvericilikde normal goriinen
elo miiddealar vardir ki, onlarin totbi-
qi zaman1 emoak standartlar1 pozulur
vo naticede emek hiiquglarinin po-
zulmasi hali yaranir. Qanunvericilik-
de olan bosluglarin bir qismi qanun-
vericilikde nazorde tutulmus qayda-
da fordi emak miiqavilslerinin (kon-
traktlarin) vo kollektiv miiqavilele-
rin baglanmasi hesabina aradan qal-
dirila biler. Lakin geyd olundugu ki-
mi 0lkada istor fordi emoak miiqavile-
lorinin istorse de kollektiv miiqavile-
lorin baglanmasi sahasinde veziyyot
genastbexs deyildir. ©mak qanunve-
riciliyinin pozulmasina géro Inzibati
Xotalar vo Cinayot Macallalorinds
maddi ve cinayat masuliyyati nazor-
do tutulmasina baxmayaraq praktika-
da bu miiddsalarin tetbiqi pozuntu-

larla miiqayiseds olduqca az bas ve-
rir. Istehsalatda bas veron boadboxt
hadiselere goro cinayet cozasi timu-
miyyotle nadir hallarda, 6zii do qey-
ri-adekvat (daha yiingiil coza) totbiq
olunur.

KOLG® 9M3K BAZARININ

MOVCUDLUGU

Olkenin emek bazarinda "kdlgo"
omok bazarinin mdvcudlugu omok
hiiquglarimin kiitlovi pozulmasina so-
rait yaradan asas amillerdendir. Hor
hansi rosmi vo ya geyri-rosmi statis-
tika olmasa da, ehtimallara gére ros-
mi omok miinasibsatlorine girmaden
omoak foaliyysti ilo masgul olanlarin
say1, rosmi @mak miinasibatlarine gi-
rorak foaliyyat gostoron iscilorden az
deyildir. Yiiz minlerls insanin geyri-
rosmi omak miinasibatinds olaraq
omoak foaliyyati ilo masgul olmasi o
demokdir ki, bu insanlara miinasibot-
de emak ganunvericiliyi totbiq olun-
mur. Belos is¢ilorin amoak faaliyyeti
hom dovlet, hom do homkarlar itti-
faglarinin nazaratindon konardadir.

83



84

DOVLST NOZARSTININ

EFFEKTIVSIZLiYi

Azoarbaycan Respublikasi Prezi-
dentinin 27 yanvar 1997-ci il tarixli
544Ne-li formani ilo ©mak ve Ohali-
nin Sosial Miidafiesi Nazirliyi noz-
dinde Dovlet Omek Miifettisliyi ya-
radilmigdir. Bu formana goder bu or-
ganin funksiyalarmi Hemkarlar itti-
faglar1 nazdinds foaliyyst gistoran
strukturlar hoyata kecirirdi. Nozare-
tin dovloet orqanina verilmasi miisbat
hal olsa da bu yenilik emak sferasin-
da miinasibatlorin mdévcud ganunve-
riciliye vo qaydalara uygun qurulma-
sma gotirib ¢ixarmadi. Daha sonra
amak miiqavilsloerinin baglanmasina
nozarot Vergilor Nazirliyine hoavals
olundu. Bundan sonra ise har iki na-
zirliye bu istigamatds koordinasiya
olunmus sakildo foaliyyet gdstormoak
hovaloe edildi. Tosssiif ki bu doyisik-
liklorin heg¢ biri ©moak sferasinda ef-
fektiv dovlet nazarstinin yaranmasi-
na gotirib ¢ixarmadi. Vergilor Nazir-
liyi yoxlamalar apardiglari miiossiso-
lorde osasen omak miigavilesinin
movcud olub olmamasini (iscilorin
sayma uygun olaraq) yoxlayirlar.
omok Miiqavilalerinin keyfiyyot
gostaricilori demak olar ki, yoxlanil-
mir. Masalon, is¢ilorle Omoak Macal-
losinin 45-ci maddssinin 4-cii bandi-
nod zidd olaraq miiddeatli emoak miiqa-
vilesi baglanibsa, yaxud miiqavileds
©mok Macallesinin 43-cii maddesin-
do oks olunan qaydalara emsl olun-
mayibsa, bir qayda olaraq bu diqqat-
don kenarda galir. ©moak miiqavile-
larinin  movcud qganunvericiliyo
uygun baglanmamasi ve hoamin

miiqavilelards is¢ilorin emoak hiiqug-
larin1 moahdudlasdiran miiddsalarin
daxil edilmasi adi qaydaya ¢evrilmis-
dir. Bu ise pozulan emok hiiquglari
i¢orisinde on ciddileri sirasindadir.
Is yerlorinin attestasiyasi da for-
mal xarakter dasiyir. Okseriyyot is
yerlorindo emayin miihafizesi ve
tohliikesizlik texnikasi qaydalarina
omoa] olunmur. Is¢ilorin ise qebulun-
dan baglamis omak foaaliyystini
hoyata kegcirildiyi biitiin dovrdo bas
veran hiiquq pozuntularina qarsi heg
bir tosirli tedbirler hoyata kegirilmir.
Noticodo Olkenin emoek sferasinda
total pozuntular bas alib gedir.
ICTIMAI NOZARSTIN
EFFEKTIVSIZLiYi
Miisssiso daxilinds ictimai noza-
roti on effektiv hoyata kegiro bilocok
qurumlar hemkarlar ittifaglari ola bi-
lor. Toossif ki, 6lkede movcud olan
miiossiselarin az bir hissesindo hom-
karlar ittifaglart mévcuddur. Méveud
olan homkarlar ittifaglar1 ise bir qay-
da olaraq isegotiironlarden ya asili
voziyyotdadir, ya ona tasir etmoak im-
kanina malik deyil, yaxud igogotiiron
torofindon etinasiz miinasibato mo-
ruz qalir. Bununla belo monitorinq
zamani o da tosdiq olundu ki, hem-
karlar ittifaq1 teskilatlarinin mévcud
oldugu is yerlarinde emak ganunve-
riciliyine qisman do olsa emal olu-
nur. Bununla belo O6lkede omak
hiiquqlarmin kiitlovi suratde pozul-
masina sorait yaradan sebablor sira-
sinda ictimai nazaratin semerali ol-
mamas1 da qeyd olunmalidir. Sosial
vo emoak hiiquglar1 ile moasgul olan
QHT-lorin ise miiassiso daxilinda



bas veran proseslore birbasa miidaxi-
lo imkani yoxdur. QHT-lerin foa-
liyyoti @sason hiiquqi yardimlarin
gostorilmasi, ictimai kampaniyalarin
toskili vo maariflondirme islori ilo
kifayotlonir.

MOHKSMS MEXANIZMiNiN

EFFEKTIVSIZLiYi

Oslinde moahkemslare emoak
miibahisslorinin hslli {i¢iin iddianin
verilmasi prosesi o goder do c¢otin
deyildir. Eyni zamanda ©Omoak
Macallasinin 298-ci maddasine osa-
son Omoak Macallasi ile tonzimlonan
hiiquqglarinin pozuldugunu iddia eden
is¢inin vo ya isogotiironin fordi emoak
miibahiselorine moehkemade baxil-
mas1 Ug¢iin iddia erizesi verilorken
miivafiq dovlat riisumu ve meahkema
xorclori gqabaqcadan 6denilmir. Bu-
nunla belo monitoring ¢orgivesindo
totbiq edilon biitiin alotler naticosin-
do olde edilon biitiin gostariciler
omok miinasibatlorinin tonzimlon-
mosindo ortaya ¢ixan osas vo ciddi
problemlarden birinin do mahkema-
lorlo bagli oldugunu ortaya ¢ixmis-
dir. Moahkemalorin foaliyyati omoak
sferasinda bas veran total pozuntula-
rin qarsisini almaga deyil, oksine bu
pozuntular1 stimullagdirmaga yonal-
misdir. Mehkemoe mexanizminin ef-
fektivsizliyini sortlondiren asas amil-
lor asagidakilardan ibarotdir:

®  Korrupsiya;

& Mohkoms hakimlorinin isle-
rinin hoddon artiq ¢ox olmasi;

& Hakimlorin ixtisaslasmamasi
vo bu baximdan problemlorlo bagl
tam tasovviirds olmamalari. Olkonin

oksoriyyot mohkomolorindo omok
qanunvericiliyini miikommal bilon
hakim yoxdur;

m  [scilorin mohkomlore vaxtin-
da miiraciot etmomasi vo bu sabob-
don iddialarin gobul edilmomosi (id-
dia miiddotlorinin basa ¢atmast),

®  Effektiv miidafionin olmamasi
(vekil, hemkarlar ittifaqi niimayon-
dosi vo s. torofindon ),

®  Mohkomo gqorarlarinmin nov-
boti mohkomo pillolorindos doyisdiril-
masi vo ya logvi.

" Mohkomo qorarlarimin icra
olunmamasi.

MUSSSiSSLORDS iKiLi

MUHASIBATLIYIN TSTBIQi

Miiessiselorde ikili miihasibatlig-
m (yaxud gara miihasibatligin) totbi-
qi is¢i hiiquglarinin pozulmasinda
osas sebeblorden sayilir. Iscilor fak-
tiki deyil, rosmi qol ¢okib aldiglari
omok haqqina gore sigortalanir vo ya
istehsalatda badbext hadise notice-
sinde amak sikostliyi alan vo ya bu
sobobdon vefat edon is¢i liclin (vofat
edonin ailosi liglin) nezerde tutulan
miuavinatlor vo kompensasiyalar da
rosmi emak haqqina uygun toyin olu-
nur. Digor halda ise iimumiyyetls is-
¢i ilo emok miinasibotlori her hansi
formada rosmiloesdirilmir. Bu halda
iso Uimumiyystlo sosial hadise bas
verdikde is¢ilor he¢ bir miiavinet ala
bilmir. Istehsalat sikestliyi vo peso
xostoliyi bas verdikde ise bels is¢ilo-
ro hadisenin bas verdiyi miiessisodo
omok foaliyyeti ilo masgul oldugunu
siibut etmoak ¢ox ¢otin olur.

|
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Tovsiyyolor

~\lkodo sosial-igtisadi hiiquqla-
rin torkib hissesi olan emek
hiiququnun temin olunma veziyystinin
monitoringini kegirmakle aldo etdiyi-
miz naticeler emak sferasinda moveud
olan miinasibatlerin bir sira aspektlori-
nd yenidon baxilmasinin zaruri oldugu-
nu gosterir. Yeniden baxilmali olan as-
pektlor hom normativ aktlara miinasi-
batde, hem do normativ aktlarin totbiqi
praktikasi ticiin aktualdir.

Monitoringi hoyata kegiron is¢i
personal monitoringin naticelarini,
indiyadek emak hiiquqglart ilo bagh
hazirlanmis hesabatlar1 ve layiho
¢orgivasindo kecirilon toadbirlerde
ekspertlorin ireli siirdiiklori roy vo
tokliflori nezere alaraq tovsiyyoler
hazirlamigdir. Bu tovsiyyelor hem
miivafiq dovlet qurumlarina, hem
hemkarlar ittifaglarina ve diger ai-
diyyat1 ictimai birlikloere, isogotiiron-
lorin birliklerine, hem deo miivafiq
beynoalxalq qurumlara {invanlanir.

Azsarbaycan Respublikasinin
Omok Qanunvericiliyi sistemino da-
xil olan normativ hiiquqi aktlar1 6lke-
nin torofdar ¢ixdigr miivafiq beynal-
xalq normalarla miiqayisali sokilds
analiz ederken milli normalarin bir

sira miiddealarinin beynoalxalq amak
standartlarma uygun olmadigir mii-
ayyon olunmus vo qeyde alinmisdir.
Bununla belo biitovliikde belo uy-
gunsuzluglarin ve ziddiyystlorin say1
0 godor do ¢ox deyildir. Lakin timu-
mi gonast bundan ibaretdir ki, ©Omoak
Macollasi, diger miivafiq qanunlar
vo qorarlar hazirki soraitde emok
miinasibatlorinin tenzimlomoak iigiin
zoruri olan hiiquqgi bazani tam tomin
eds bilmir. Omoak Qanunvericiliyi si-
stemino daxil olan normalarda ¢ox-
sayli bosluglarin mévcudlugu prakti-
kada ciddi qlisurlarin yaranmasina ve
belalikle do, emak hiiquglarinin po-
zulmasina sorait yaradir. Bunlar1 ne-
zoro alaraq asagidakilar1 tovsiyyo
edirik:

Olkenin emoek qanunverici-
liyinin kardinal deyisiklik ve slave-
lora ehtiyaci vardir. Omoak Macallo-
sino vo diger miivafiq normalara
miitoemadi edilon deyisikliklar, Kon-
stitusiya Mohkemsasinin miixtalif qo-
rarlar1 biitovliikde problemi holl eds
bilmir.

m  Olkenin ®mok Qanunverici-
liyinin doyisdirilmasi ilo yanasi, Ci-



nayet ve Inzibati Xetalar Macellolori-
no miivafiq doyisikliklerin ve slave-
lorin edilmasi, emak hiiquglarinin, o
climleden emoayin ve saglamligin
miihafizesi, olverisli vo adalotli is so-
raitinde ¢alismagq, istirahat, birlosmok
azadligr hiiquglarinin pozulmasina
gbro mosuliyyat derocelari konkret-
losdirilmali vo sortlosdirilmalidir.

Kollektiv Muqavilalarle bagl

m  Tabegiliyindon, miilkiyyot
formasindan ve diger gostericilarin-
don asili olmayaraq biitiin miiessise-
lorde Kollektiv Miigavilelarin bag-
lanmas1 vacib sertdir. Is¢ilorinin say1
az olan miiessiso, idars vo toskilatlar-
da belo miigavilalarin baglanilmasi
miimkiin deyilse, onda hemin miias-
sisalor birleserak isogdtiiren birlikle-
ri yaratmali, eyni zamanda hemin
miuossiselords isloyen is¢ilor do bir-
logorok hemkarlar ittifaqlar1 yarat-
malidirlar. Bu zaman hetta is¢ilorinin
sayl bir ne¢co nofor olan miiossiso,
idare vo toskilatlarda calisan iscilor
de kollektiv miigavilenin terafi ol-
maq imkan1 alde edo biler. Bunun
ficiin ilk ndvbade Isegdtiirenlerin bir-
liklori haqqinda ganun hazirlanaraq
gobul olunmalidir.

m  Dovlet Statistika orqanlarina
toqdim etmok {igiin ya ayrica hesabat
formas1 hazirlanmali, yaxud miiossi-
solorden gobul edilon diger hesabat
formalarindan birinde xiisusi qrafada
kollektiv miiqavile ile bagli mslu-
matlarin verilmasi ii¢lin sortlor daxil
edilmalidir. Kollektiv miiqavile bag-
lamayan miiassiso, idare vo toskilat

bunun sebobini asaslandirilmis sekil-
do gostermalidir.

m  Kollektiv miiqavilslarin bag-
lanmasina nezarot hom miivafiq dov-
lot qurumu, hem de hemkarlar itti-
faqlarinin milli orqan1 terafinden
hoyata kegirilmalidir.

m  Kollektiv miigavilalerin for-
mal xarakter dasimamasi ii¢iin, xiisu-
si tovsiyyelar, miiqavile formalar
hazirlanaraq yayilmalidir.

o9mak Mugqavilalari ile bagh

m  Omok miigavilalerine olan
miinasibat koklii suretde deyisdiril-
mpolidir. O©mak miigavilelarinin bag-
lanmasina nazarat edon dovlet orga-
niin is¢ilerinin emoak miiqgavilalari
ilo bagl bilikleri artirilmahdir. Bir
¢ox hallarda nozareti hoyata kegiron
soxslorin miitexassis keyfiyyotlori
asag1 olur ve naticeds emak miiqavi-
lolorinin  ©moak Mocsllosinds oks
olunan prinsiplere emal olunmadan
baglanmasi hallari nezere alinmur.
Hazirda ©mok miigavilalarinin bag-
lanmasina vergi orqanlari nezarot
edir. Onlar ise @moak miiqavilelarinin
baglanmasina oasasen dovlet biidce-
sino vergilorin daha ¢ox coelb olun-
mas1 ndqteyi nozerindon yanasirlar.
Omak Miiqavilalerinde isgilorin
omok hiiquglarinin mahdudlasdiril-
mas1 onlart maraqlandirmir. Odur ki,
omok miiqavilalarinin moévcudlgu
hals is¢inin hiiquqlarinin tomin olun-
masinin gostericisi deyildir. ©moak
miigavilalari keyfiyyot gostoricilori-
no goro do qiymatlondirilmalidir.

m Inzibati Xetalar Mocollesin-
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do isci ilo @mak miiqavilesi baglama-
dan onu igo colb edon hiiquqi ve fizi-
ki soxslor ti¢lin maddi masuliyyat no-
zordo tutulmusdur. Bununla yanasi
iscilorle emoak macellesinds oks olu-
nan qaydalara uygun olmadan ve isci-
lorin ganunvericilikde aks olunmus
hiiquglarint mahdudlagdiran miidde-
alar daxil edilmasine gére do maddi
mosuliyyat nazorde tutulmalidir.

m  Milki - hiiquqi miigavilsler
baglamagqla islerin, xidmatlorin hay-
ata kecirilmosi getdikco daha genis
viisat almaqdadir. Lakin belo miiqga-
vilaler baglayaraq fealiyyat gosteren
fiziki soxslor demok olar ki, tam
miidafiasiz veziyyetdadirlor. Bu ka-
teqoriya insanlarin emak faaliyystine
nozarat edacek her hansi dovlet or-
qant yoxdur. Miilki-Hiiquqi miiqavi-
lolorlo foaliyyot gosteron insanlarin
amak faaliyyeti zamani bas veron po-
zuntularin qarsisinin alimmasi ii¢lin
qanunvericilikde miivafiq deyisiklik-
lor edilmsli, bu sferanin da omok foa-
liyyotine aid hissesi miivafiq dovlet
qurumlarinin nazaret dairesino daxil
edilmalidir.

Is vaxti rejiminin tonzimlan-
masi ila bagh

Omok Macellesinde is rejimini
deqiq miieyyen edon miiddsalar da-
xil edilmolidir. s vaxtindan artiq is-
lora yol verilorkon onun rosmilosdi-
rilmasi qaydasi daqiq gosterilmali-
dir. Hazirda ©mak Macollasine gore
is vaxtindan artiq islers is¢ilorin razi-
l1g1 ile yol verilir. Amma bu razilig-
m hansi gaydada hoyata kegirilmosi-

no dair xilisusi qayda (moasalen, yazili
raziliq) miloyyon olunmayib.

Mazuniyyatlarle baglh

Odenisli mozuniyyetlerin veril-
mosi biitlin miisssiselorde temin
olunmaldir. ©moak Macallasinin mii-
vafiq maddsleri Beynoalxalqg ©moak
Toskilatinin "Odenisli mezuniyyetler
Haqqinda" Konvensiyasina uygun-
lagdirilmalidir. Mazuniyyatlorin pul
kompensasiyalari ilo avez olunmasi-
na istisna hallarda yol verilmolidir.

omayin odanisi ile bagh

m Iscilerin emek haqlari onlarin
omoyinin deyerine vo naticalorine,
iscilorin ixtisasina ve ixtisas deroco-
sind, pesokarligina uygun olaraq elo
artirilmalidir ki, is¢ilor bu emok hag-
qni almagla minimum telabatlarim
O0doyo bilsinler. Belo olan halda is
yerinde qazanilan vesait iscilorin
9sas gazanc menboayina ¢evrilocok-
dir. Bu ise 6z novbesinds istehsalin
keyfiyyot vo kemiyyet gostoricilori-
nd miisbat tosir etmaklo yanasi shali-
nin rifah halinin artmasina gotirib ¢1-
xaracaqdir.

m  Miilkiyyot formasindan asili
olmayaraq biitiin is yerlorinde amae-
yin minimal 6donisi ligiin dovlet na-
zaroti vo dovlet tominati bergerar
edilmalidir. Heg kos sorf etdiyi omao-
yin miiqabilinde 6denissiz qalmama-
lidir.

m  Hokumat emayin ddenisindo
normativ baza kimi istifade edilon
minimum omok haqqi sisteminden
imtina etmali, bunun avezinds yeni



sosial standart hesab olunan saathq
minimal amak haqq sistemini tot-
biq etmalidir. Saat {izre minimal dde-
nis mivyyon olunarken amak qabi-
liyyotli insanin yasayls minimumu
nozors alinmalidir.

m  Omdyin 6denisinin nisbaton
asag1 oldugu miiessisaler {igiin, xiisu-
son de ylingiil senaye miiassisolori
iiclin vergi giizostlori miioyyoan olun-
malidir. Belo giizostlordon aldo edi-
lon slave vesait emek haglarinin
yiksoldilmasine  yonsaldilmalidir.
Belo olduqda kisilerle qadinlarin
amok haqglarmin iimumi Respublika
lizro orta hacmi arasinda olan forq
xeyli azalmis olacaqdir. Belo ki,
ylingiil sonaye miiessisalorinde bir
qayda olaraq is¢i qadinlar kisilors
nisboeten tstiinliik toskil edir.

m  Ugctorofli Bas Sazisdo ome-
yin 6denisine konkret nazarat mexa-
nizmlari daxil edilmali, emayin 6do-
nis prinsiplarini pozan gexsler li¢iin
ciddi inzibati vo cinayat masuliyyeti
miisyyon olunmalidir.

m  Omdk haqqnin vaxtinda
O0denilmemasine gore isciyo kom-
pensasiyanin 6denilmasine dair ise-
gotliron ilizerine qoyulmus ohdsliys
dair ©®moak Macellesinde aks olun-
mus miiddea konkret mexanizmlorle
borkidilmsalidir. ©mek haqlarinin
odenilmasine qadir olmayan miiossi-
so vo ya fiziki soxsin iscilere uzun
miiddat borclu galmast hallarinda
qanunvericilikde elo miiddealar ne-
zords tutulmalidir ki, son naticads is-
cilor emok haglarini ala bilsinler.

omayin muhafizasi ile baglh

m  Omboyin miihafizesi sahosin-
do movcud olan ganunvericilik ve
normativ baza daha da tekmillesdiril-
mplidir. Omayin miihafizesi sahasin-
do movcud olan normativler, o
climloden sanitar-gigiyenik norma-
tivler beynalxalq standartlara uygun-
lagdirilmalidir.

m  Biitiin istechsal vo geyri-isteh-
sal saholori emoyin miihafizesi vo
tohliikesizlik texnikasi tolablorine
uygun olaraq sertifikatlagdirilmali vo
bu teleblare cavab vermayon miiossi-
solords is prosesi dayandirilmalidir.

m  Zororli i yerlarinds ¢alisinlar
liclin olavo giizestlor vo kompensa-
siyalar verilmali, saglamligin barpasi
ticlin is¢ilor miivafiq profilaktika mii-
ossisalorine gondorilmalidirler.

m Istehsalat zodelonmesine
moruz qalanlar vo peso xostoliklori-
no tutulanlar ti¢lin kompensasiyalarin
O0denilmasinde sigorta sistemino
ustiinliik verilmalidir.

m  Miiveqgati omoak qabiliyyati-
ni itiron iscilerin toqdim etdiklori
xostolik verageloarinin analizi hoyata
kegirilmali, peso xostoliklorini dogu-
ran sobablor arasdirilaraq profilaktiki
todbirler hayata kecirilmolidir.

m  Dovlet Omoek Miifottisliyi
Omok ve Ohalinin Sosial Miidafiesi
Nazirliyinin terkibinden ¢ixarilaraq
miistoqil quruma ¢evrilmalidir. Bu
qurumun ssalahiyystlori artirtlmalidir
vo ona miiossiselarin emayin miiha-
fizo toleblerine cavab vermasinin
auditini keg¢irmok, sertifikatlagdirma
aparmaq sahosinde xiisusi sola-
hiyyetlar verilmalidir.
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m  Cinayat Macslloesinin 162-ci
maddasinde ©maeyin mithafize qay-
dalarinin  pozulmasina gore cinayat
cozast miloyyon olunmusdur. Amma
bu coza artiq bas vermis bodboaxt ha-
disayo gore totbiq olunur. Bu baxim-
dan macsllade is yerlorinde amayin
miihafizesine vo tohliikesizlik texni-
kas1 qaydalarinin kobud pozulmasina
g0ro do cinayet cozasinin nozoards tu-
tulmas1 maqsade uygundur. Mévecud
olan miiessiselorde vo yeni yaranan
miessisolorde (xiisusen tikinti saho-
lorinds) is yerlorinin moacburi attesta-
siyasi kecirilmali, bu taloblers cavab
vermayon miiossiselorin foaliyyati
doerhal dayandirilmali ve pozuntunun
miqyasina uygun olaraq inzibati vo
ya cinayat isi baglanilmalidir.

Kollektiv Mibahisalarinin
halli gaydalari ile bagh

Mocollonin 40, 41, 42 vo 43-ci
fosilleri yenidon islenilmali ve 6lke
Konstitusiyasi ilo uzlasdirilmalidir.
Iscilorin Kollektiv toloblor ireli
stirmalari li¢lin nazerde tutulan pro-
sedur vo qaydalar sadelasdirilmali-
dir. Eyni zamanda Macslloys kollek-
tivin bir hissesinin do kollektiv tolob
irali stirmak vo totil etmok hiiququnu
tomin edon mexanizmlor daxil edil-

molidir.
9mak Mubahisalarini hall

edan organlarla bagh

m  Dovlet emoak miibahissalori
ilo bagli mehkemslerds islerin daha
asan prosedurlar {izro baxilmasi {igiin
xiisusi todbirler hayata kegirmolidir.
Mohkoemslor iscilorlo isogétiironlor
arasinda yaranmis miibahiseni holl

edorken daha ¢ox barigdirict tisullar-
dan (nozere alaraq ki, isci ilo ise-
gotiiren birlikdo fealiyyet gostorme-
lidir vo onlarin mehkemo ¢okismaosi
diismoengilik haddine ¢atmamalidir)
istifade etmslidir. Bu baximdan qa-
baqcil 6lkalarde mdvcud olan barisiq
hakimlari institutunun formalasdiril-
mas1 tokco omok miibahisalorinin
deyil, diger miilki xarakterli miibahi-
solorin ds siilh yolu ile helline yar-
dim etmis olardi.

m  Moshkemslorde emek miiba-
hiselari lizro ixtisaslagmis xiisusi ha-
kimlarin miieyyenlosmasi, golocek-
do iso imumiyystlo emoak miibahise-
lori lizro ixtisaslasmis mohkomalorin
yaradilmas1 maqgsede uygun olardi.
Hazirda belo mahkemsaloarin yaradil-
mast otrafinda Rusiya Federasiyasi
vo diger MDB olkalerinds diskus-
siyalar getmokdadir.

m  Omoak Moacollesinde omak
miibahisalorine mahkemoeyo qoder
baxan organlarin yaradilmasi vacib
sort kimi oks olunmali, macellode
belo orqanlarin yaradilmasinin kon-
kret gayda vo mexanizmlori gostoril-
molidir.

m  Kicik miisssiselorde vo az-
sayli kollektivlerde bele orqanin ya-
radilmas1 miimkiin deyilse onda mac-
ollodo miiessisalerarast emoak miiba-
hisasine baxan orqanin yaradilmasi
qayda vo mexanizmleri nazerds tu-
tulmalidir. Bu orqanlarin yaradilmasi
iclin mosuliyyat Dovlet ©Omak
Miifettisliyinin iizerine qoyulmalidir.

m  Tokbasina totil edon iscilor
ticiin olave tominatlar miioyyonlosdi-



rilmalidir. Qanunvericiliyo amal et-
moklo tokbasina totil kegiron is¢ilo-
rin intizam tenbehina colb edilmasi-
no qadaga qoyulmalidir.

Xususi kateqoriya iscilarle
amak munasibatlorinin tanzim-
lanmasi il bagh

m  Olkedo ohalinin tobogolos-
maosi, imkanlar1 ve maliyys resurslari
genis olan insanlarin sayiin artmasi
xiisusi kateqroiya iscilerin sayinin
¢oxalmasina sebob olmusdur. Hazir-
da olkeds ev qulluggulari, daysler,
soxsi slriiclilor, soxsi miilklorin
miithafizagilori vo s. kateqoriya isci-
lorin say1 artmaqdadir. Lakin bu kate-
qoriya iscilere @mak qanunvericiliyi
imumiyyoatle samil edilmir. ©moak
Macsllasinds bu kateqoriya iscilorin
omok foaaliyyatinin xiisusiyyetlori
nozers alinmagqla xiisusi fosil nazor-
do tutulmalidir. Muzdlu emays calb
edilmis bu kateqoriya is¢ilorin sigor-
talanmasi, @mayinin vo saglamliginin
miihafizasi ve s. diger mosolalor qa-
nunvericilikle  tenzimlenmelidir.
Praktikada belo islerlo masgul olan
insanlarla resmi @mok miinasibatlori-
nin yaradilmasi hali demoak olar ki,
yoxdur.

®  9moak miinasibatlorinin Me-
collads oks olunan limumi qaydalara-
la tonzimlonmasi miimkiin olmayan
is yerlori {iclin ©mok Macollosindo
xtisusi fosillor nozerde tutulmalidir.
Bu fosiller "QHT-lorde emoak miina-
sibatlerinin tonzimlonmasinin xiisu-
siyyetlori", "KiV-do emok miinasi-
batlorinin tenzimlenmasinin xiisu-
siyyotlori" vo s. adlandirilmalidir.

iscilorin ®mok qanunverici-
liyina dair maariflondirilmasi ile
bagh

m Iscilorin kiitlovi suretde maa-
riflondirilmasi {li¢lin xiisusi dovlet
programinin hazirlanmasi ve bu pro-
gramin hoyata kegirilmosine hom-
karlar ittifaglarmin ve Qeyri-hoku-
mot Toagkilatlarinin colb edilmasi ol-
dugca zoruridir. Omak sferasinda bag
veran insan hiiquglart pozuntulariin
xeyli hissesi is¢ilorin 6z hiiquglari
bilmemasinden, yaxud kifayet qoder
bilmemasindon emale golir.

m s yerlorinde iscilerin hiiquqgla-
rina dair maariflondirici tadbirler
gorlilmali vo emok hiiquglarinin oks
olundugu oyani vosaitlor miiossiselor-
do miivafiq is yerlorinde hamin gore
bilacayi yerlords yerlosdirilmalidir.

iscilorin amoak faaliyyatinin
sanadlasdirilmasi ila bagh
Iscilorin emek foaliyyetini ve
omok stajin1 tosdiq eden sonad-
Omok Kitabgas1 ovvelki mahiyyetini
itirmigdir. "Dovlet Sosial Sigorta Seo-
hadetnamasi" ©Omok Kitabgasini qis-
men ovoz edir. Iscinin emok foa-
liyyotinin (iso gobul, isden azad ol-
ma, ixtisas tocriibesini) oks etdiron
yeni senad formasi hazirlanmalidir.
Bu sonadin ise gqobul zamani teqdim
edilmasi miitloq sort kimi qoyulma-
malidir. Isgilorin emok foaliyyetinin
izlonilmosi ti¢iin vahid elektron in-
formasiya bazas1 yaradilmalidir.
Miioyyon ixtisaslar, pesolor iizro
omok staj1 tolob edildikdo hemin ba-
zadan ¢ixaris toqdim edilo bilor.
|
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Olavolor

OLAVO 1.
Layihe garcivasinda kecirilmis so-
sioloji sorgunun anketi

1. iso qobul edilorken amak miiqa-
vilasi baglamisimizmi?

a) Bali baglamisam.

b) Xeyr baglamamisam (ogor baglama-
misinzsa 8-ci bonds kegin)

¢) Miigavile baglanmasina ehtiyac
gormirom

d) Digoer (zehmsat olmasa doqiqlosdi-
rin)

2. 9moak miiqavilasini hans1 formada

baglamisimiz?

a) Miiddeatsiz @mok miiqaviloesi

b) Miiddatli emoek miiqavilesi (bes ilo

goder)

¢) Kollektiv amok miigavilesi

d) Digor, (zohmat olmasa doqiqlosdi-

rin)
¢) Bilmirom

3. 9mok miiqavilasinin ikinci niisxo-
si Sizo verilmisdirmi?

a) Bali

b) Xeyr

¢) Yadimda deyil

d) Digoer (zehmsat olmasa doqiqlosdi-
rin)

4. 9mak miiqavilasi ilo no doracada
otrafli tams olmusunuz?

a) Tanig deyilom

b) Sethi tanis olmusam

¢) Hiiquq ve vezifslorimi atrafli suret-
do dyronmisom.

d) Derinden dyronmisom

5. Fikrinizea Sizinle baglanmis
amoak miiqavilasi hiiquqi cohatdon
diizgiin tortib edilmisdirmi?

a) Boli

b) Xeyr

¢) Bilmirom

6. BagladiZimiz amoak miiqavilasinda
isogotiironin vo Sizin vazifo vo hu-
quqlarmiz daqiq gostorilmisdirmi?
a) Bali

b) Xeyr

7. Isegotiironls omak miiqavilasinin
sortlorini miizakiro etmisinizmi?

a) Miizakire etmomisom

b) Miizakire etmigom lakin dayisiklik
edo bilmemigeom

¢) Miizakire etmisom vo doyisiklik et-
misom

d) ©9mok miigavilesine aid 6z varianti-
mi irali stirmiigom

8. Islodiyiniz miissiso vo toskilatda
oamak miiqavilosindo noazordo tutu-
lan sortlore (emok miiqavilasi yox-
dursa amak ganunvericiliyina) amsl
olunurmu?

a) Bali

b) Tam hacmdos emsl olunmur

c) Xeyr

d) Bilmirom

9. isladiyiniz miiossisads Size miina-
sibotdo bas vermis asas pozuntular:
saymn (bir ne¢o cavab1 geyd edos bi-
Iarsiniz)

a) Omok haqqu ilo bagh



b) Is vaxtinin davamiyyeti ilo bagli

c) Istirahot goraiti ilo bagh

d) ©mok miiqavilasinde nezards tutul-
mayan olave islerle bagl

e) Omok haqqindan miixtelif formada
pullarin tutulmasi ile bagh

f) Digor

10. 9mok hiiquqlarinizin miidafiasi-
na ehtiyacimiz varmi?

a) Bali

b) Xeyr

c¢) Bali, lakin isegoétiirenle miinasibot-
lori pozmagq istomirom

d)Bilmirom, amak hiiquqlar1 sehasin-
do o derocode melumath deyilom

11. 9moak hiiquqlarinizi mohkomada
qorumaga hazirsimzmi?

a) Boali

b) Xeyr

¢) ©Omin deyilom

d) Neticalerden ¢okinirom

12. Omak huquqlarimzin pozulmasi
sobabindan is yerinizi doyismisinizmi?
a) Boli, doyismisom

b) Daismamisom, ancaq doyismok is-
toyordim

¢) Dayigmamigom vo hesab edirom ki,
biitiin respublikada analoji voziyyoatdir
d) Pozuntular ile rastlasmamigsam

13. Azarbaycan Respublikasinin
9mok Macollosi ilo tanigsinizmi?

a) Boli tanisam

b) Bir nego madds ilo tanisam

c) Xeyr tanig deyilom

d) Ona ehtiyac gérmiirom

14. 9mak hiiquqlari sahasinde beynol-
xalq konvensiyalar ilo tamgsinizm?

e) Bali tanigam

f) Bir nego madds ilo tanisam

g)Xeyr tanig deyilom

h)Buna ehtiyac gérmiirom

15. 9mak qanunvericiliyi haqqinda
hans1 manbalardan informasiya alir-
simiz?

a) Qoazet vo jurnallar

b) Kitablar, miivafiq edebiyyat

¢) Yardim tgiin hiiqugsiinasa miiraciot
edirom

d) Televiziya vo radio

e) Internet

f) Diger

16. Respondent hagqinda malumatlar
Yasi

a) 18-25

b) 26-35

c) 36-45

d) 46-55

e) 56 vo yuxari

17. Cinsi
a) kisi
b) qadin

18. Aila vaziyyati
a) subay
b) evli

19. Omak staji

a) bir ile qodoar

b) bir ilden bes ilo godor
¢) 6 ilden 10 ile gader
d) 10 ilden yuxar1

20.Tutdugu vozifo

a) rohber

b) miiavin, kdmekei

¢) orta heyyot omoakdasi
d) miitexassis

e) qulluggu

f) fohle

21. isladiyiniz miiossisa vo toskilatin,
toskilati-hiiquqi formasi:

a) dovlet

b) birge miiossise

c) ozsl,

d) diger
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9LAVO 2.

Musssisalare getmakle misahidaler aparilmasi tgtin istifade edilmis sorgu

varaqi

Azarbaycan Respublikasinin 9moyin Miihafizasi vo Tohliikasizlik Texnika-
s1 sahasinde movcud qanunvericiliys uygun olaraq miiassisodaki faktiki vo-
ziyyatin monitoringinin naticalori barada

YEKUN QEYDLOR

S. Moveud qanunvericiliyin talablari Dayarlondirma % - Ia
No
1. | Miiessisode ©moyin Mithafizesi xidmeti ( cavabdeh goxs )

varmi?

Is gedon orazi coporlonibmi?

Tohliikesizlik plakatlart vo nisanlari varmi?

Fordi miihafizo vasitolorindon istifado edilirmi?

Qoza zamani toplanti montogesi varmi?

Iscilor xiisusi geyimlards isloyirlormi?

Iscilor iso baglamazdan ovvel telimatlandirlirlarmi?

Binalarda ehtiyat ¢ixiglar varmi?

Orazidoe vo binalarda toxliyye planlari varmi?

Yangin xaborverici signalizasiya sistemlori varmi?

Miivafiq yangisondiirme balonlar1 varmi?

Binalarda ventilyasiya sistemlori varmi?

Iscilor ilkin ve dovri tibbi miiayineden kegirilirmi?

Daxili vo xarici rabito sistemi varmi?

Isciler {igiin istirahat otag1 varm?

Giiclii kiilokds ve istide is dayandirilirmi?

Iscilorin is paltarlarmin yuyulmas: toskil edilirmi?

Isciloro igmoli su (adi vo qazl1) verilirmi?

Ol Qo B> o| = ||| N |oy v | w1

Qaz balonlar ( propan oksigen karbon ... ) ayrilmis xiisusi
yerdo diizgiin saxlanirmi?

20. | Iscilore yuyunmasi ii¢iin gorait varnmi?

21. | Qaz balonlar1 (propan, oksigen ...) miivafiq rongdadirmi?
22. | Derman qutular1 varmi (noqliyyatlarda ve orazids)?

23. | Elektrik xatlorinin vo sitlorinin sazlig1 tomin edilibmi?
24. | Geco vaxti biitiin orazi projektorlarla diizgiin isiglanirmi?
25. | Tullant1 gablar1 varmi?

26. | Isiglanma sistemi normaya uygundurmu?

27. | Iscilor sigortalambmi?

28. | Agir yiiklor olls qaldirilib dagmirmi?

29. | Is yerlorinin attestasiyasi kegirilibmi?

30. | Iscilor normadan artiq islodilirmi?




9LAVO 3.

Ekspertlarla aparilmis strukturlasmamis intervyilar
zamani istifada olunmus suallarin taqribi siyahisi

1. Isciloerle emek miiqavilesi baglayirsmizmi?

2. Ogor baglamamisinizsa niyo?

3. Omoyin miihafizesi qaydalari ile bagl iscileri telimatlandirirsinizmi?
4. Ogor hos onda neco?

5. Isgiler {i¢iin emok kitabgalarinda qeydiyyat aparilirmi?

6. Miiessisadaxili qaydalar varmi?

7 Iscilore mozuniyyet verilirmi?

8. Is¢ilerle miinasibetlorde tipik problemlor hansilardir?

9. Isgilorle tam maddi mesuliyyet haqqinda miiqavileniz varmi?
10. Sizin miiessisods kollektiv miigavile baglanilirmi?

11. Baglanilmirsa niya?

I9LAVO 4.

Matbuatin monitoringi liciin istifade olunmus
qeydiyyat blanki

Voatondaslarin ©mak Hiiquglarim1 Miidafie Liqasi terefindon Amerika Birlogmis
Statlar1 Beynolxalq Inkisaf agentliyinin (USAID) vesaiti ile Avrasiya Fondunun
Azoarbaycan Niimayondoliyi terofinden maliyyalesen '"Azarbaycan Res-
publikasinda sosial-iqtisadi hiiquqlarin tomin olunmasinin monitoringi va
kampaniyalarin toskili" adli layihe ¢orgivesinde matbuatin

Analizino dair

QEYDLB®O9R

Yazinin
Moatbuat | M\O-nun cap Verilmis mazmunu
organinin olundugu yazilarin Yazinin adi vo (omak miiq. Qeydlar
adi tarix sayl qisa mdzmunu xitam, ixtisar,

Zarorin
odonilmasi vo s.)
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Votondaglarin Omoak
Hiiquqlarin1 Miidafie Liqgasi

AZORBAYCAN RESPUBLIKASINDA
dMoOK HUQUQLARININ TOMINOLUNMA
VOZIYYOTININ MONITORINQI

QANUNVERICILIK VO PRAKTIKA

MONITORINQIN NOTiCOLORINO DAIR HESABAT

Kagiz formati: 70x100 1\16
Hesab-noasriyyat hacmi: 6¢.v.

Say1: 1000

Sifaris: 01

Kitab “Teymur Poligraf” MMC-nin matbossinda
ofset iisulu ile ¢ap edilmisdir
Unvan: Salamzads kiic. 31
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