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                                                                 ЮН СЮЗ 
 
Азярбайъан Республикасында ямяк щцгугларыны тямин едян ян али норма конститусийадыр. 
Азярбайъан  Республикасынын Конститусийасынын  Ясас щцгуглар, азадлыглар вя вязифяляр 
бюлмясинин бир нечя маддяси ямяк щцгугларына щяср олунмушдур. Бурада бейнялхалг 
ямяк стандартларына там уйьун олан башлыъа щцгуглар, о ъцмлядян иш вя истиращят вахты, 
ямяйин вя саьламлыьын мцщафизяси, етираз етмяк щцгуглары якс олунмушдур.  
Ямяк щцгугларынын тямин олунмасында  Азярбайъан Республикасынын тяряфдар чыхдыьы  бир 
сыра бейнялхалг  нормалар да мцщцм ящямиййят тяшкил едир. 
Конститусийа вя бейнялхалг нормаларда якс олунмуш щцгугларын тямин олунмасыны цчцн 
юлкя чярчивясиндя бир чох ганунлар, о ъцмлядян Ямяк Мяъялляси, диэяр ганунлар, мцхтялиф 
сявиййялярдя гябул олунмуш норматив актлар фяалиййят эюстярир. 
Бу китабчада ямяк мцнасибятляринин субйектляри олан шяхсляр цчцн онларын щцгугларына 
даир гыса мялуматлар, шярщляр якс олунмушдур. 
Цмид едирик ки, истифадячиляр бу китабчадан файдаланмагла юз щцгугларынын позулмаsыnа 
имкан вермяйяъякляр, йахуд, бу щцгуглар позулдугда ону бярпа етмяк цчцн сяй 
эюстяряъякляр. 
 
                                                                  * * 



                                                                    * 
 
Азярбайъан Республикасы Ямяк Мяъяллясиня эюря «Azərbaycan Respublikasının 
mцvafiq hakimiyyət orqanlarının, fiziki və hцquqi şəxslərin təsis etdikləri  
mцlkiyyət və təşkilati-hцquqi formasından asılı olmayaraq respublikanın 
ərazisində yerləşən bцtцn mцəssisələrdə, idarələrdə, təşkilatlarda, eləcə də 
mцəssisə yaradılmadan işсiзlərlə əmək mцqaviləsi bağlanmış iş yerlərində, 
həmчinin onun hцdudlarından kənarda fəaliyyət gюstərən Azərbaycan 
Respublikasının səfirliklərində, konsulluqlarında, beynəlxalq sularda Azərbaycan 
Respublikasının bayrağı altında эяzən gəmilərdə, şelf qurğularında və digər iş 
yerlərində tətbiq edilir» 
Бурадан беля нятиъя чыхыр ки, Ямяк Мяъяллясиндя якс олунмуш бцтцн щцгуг вя вязифяляр 
щямчинин Азярбайъан Республикасынын яразисиндя фяалиййят эюстярян хариъи ширкятлярдя дя 
гцввядядир. Ейни заманда юлкянин тяряфдар чыхдыьы бир сыра бейнялхалг сянядлярдя дя якс 
олунмуш щцгуглардан щяр кяс, о ъцмлядян хариъи юлкя ширкятляриндя ишляйян ишчиляр  дя 
истифадя етмялидир. Щяр щансы диэяр разылашмалар сявиййясиндя бу щцгугларын 
мящдудлашдырылмасынын щеч бир гануни ясасы йохдур.  Юлкянин карбощидроэен 
ещтийатларынын мянимсянилмяси иля ялагядар Азярбайъан Дювляти иля бир сыра хариъи нефт 
компанийалары арасында баьланмыш контрактларда да ишчи щцгуглары Азярбайъан 
Республикасынын Конститусийасында вя  цзяриня эютцрдцйц бейнялхалг ющдяликлярдя якс 
олунан щцгуглардан ашаьы ола билмяз вя беля бир щал олдугда онuн щеч бир щцгуги ясасы 
йохдур. Мясялян, Азярбайъан Республиксы Конститусийасына эюря иш эцнцнцн мцддяти 8 
саатдан артыг, иш щяфтясинин мцддяти ися 40 саатдан артыг ола билмяз. Бу стандартлар, 
щямчинин юлкянин тяряфдар чыхдыьы бейнялхалг мцгавилялярдя, о ъцмлядян Бейнялхалг Ямяк 
Тяшкилатынын  мцвафиг конвенсийаларында да якс олунмушдур. Демяли, истянилян иш йериндя 
бу стандартлардан ишчилярин зийанына олараг кянара чыхмаг гадаьандыр.  
Бакы-Тбилиси-Ъейщан нефт кямяринин тикинтиси иля ялагядар щямин ширкятин Инсан 
щцгугларына даир ющдяликляриндя беля бир мцддяа якс олунмушдур: «БТЪ ко. Ющдялик 
ьютцрцр ки; 
Транзит Яразийя Малик Юлкя Щюкумятляри инсан щцгуглары вя саьламлыг, ямяйин 
тящлцкясизлийи вя ятраф мцщит (СЯТЯМ) мясялялярини йерли ганунвериъилик ясасында, 
уйгун стандартлара мцвафиг гайдада низамламаг игтидарындадыр»   
 
 
 
ЯМЯК МЦГАВИЛЯСИ 
 
Азярбайъан Республикасынын  Конститусийасынын 35-ъи маддясинин IV бяндиня ясасян 
«Ямяк мцгавиляляри сярбяст баьланылыр. Щеч кяс ямяк мцгавиляси баьламаьа 
мяъбур едиля билмяз» Бу  о демякдир ки, щяр кяс иш йери сечмякдя сярбястдир вя щеч кяс 
ону щяр щансы бир иши эюрмяйя мяъбур едя билмяз. Амма Азярбайъан Республикасынын 
Ямяк Мяъяллясинин 44-ъц маддясиня ясасян «Əmək müqaviləsi  yazılı formada 
bağlanır…Əmək mцqaviləsi  iki nцsxədən az olmayaraq tərtib olunub tərəflərin 
imzası (möhцrц) ilə təsdiq edilir və onun bir nцsxəsi işчidə, digər nцsxəsi isə 
işəgюtцrəndə saxlanılır». Беляликля, щяр бир иш йериндя ишяэютцрян щяр бир ишчи иля, йахуд 
айры-айры щалларда груп шякилиндя (мясялян, бригада)  фярди ямяк мцгавиляси баьламаьа 
борълудур.  
Ямяк Мцгавилясинин нцмуняви формасы Ямяк мяъяллясиндя верилмишдир вя тяряфляр ямяк 
мцгавилясини имзалайаркян ясасян бу нцмуняви формадан истифадя етмялидирляр. 
Мцгавилядя ишчи цчцн нязярдя тутулан щцгуглар Ямяк Мяъяллясиндя якс олунмуш 
минимум стандартлардан ашаьы ола билмяз. 



 15 йашына чатмыш щяр кяс ямяк мцгавилясинин тяряфи ола биляр. Ямяк мцгавилясиня 
ялавя вя дяйишикликляр йалныз тяряфлярин гаршылыглы разылыьы ясасында едиля биляр вя бу ялавя 
вя дяйишикликляри тяряфляр тясдиг етмялидир. 

 

 Мцддятли мцгавилянин мцддяти битдикдян сонра бир щяфтя ярзиндя тяряфлярдян щеч 
бири мцгавиляйя хитам верилмясини мясялясини гоймайыбса, щямин мцгавиля яввялки 
мцддятя узадылмыш щесаб олунур. Мцгавилядя онун щансы мцддятя баьланмасы 
эюстярилмямишся, щямин мцгавиля мцддятсиз баьланмыш щесаб олунур. 

 Мцддяти мцяййян едилмядян баьланмыш ямяк мцгавиляси щяр ики тяряфин разылыьы 
олмадан сонрадан биртяряфли гайдада (ишяэютцрян тяряфиндян) мцддятли ямяк мцгавиляси 
иля явяз едиля билмяз. 

 Ямяк мцгавиляси мцддятсиз вя мцддятли (5 илядяк) баьлана биляр (маддя 45 ЯМ.) 

 Ямяк функсийасынын йериня йетирилмяси шяртляриня эюря ишин вя йа эюстярилян 
хидмятлярин даими характеря малик олдуьу габагъадан бялли олдуьу щалларда ямяк 
мцгавиляси мцддятсиз баьланылар. (Я М. Маддя 45. (4)). 

 Ямяк функсийасынын хцсусиййятляриня, онун иърасынын шяртляриня, мцддятиня эюря 
ишлярин (хидмятлярин) даими характер дашымадыьы щалларда ямяк мцгавиляси мцддятли 
баьлана биляр. (маддя 47.) 

 Ямяк мцгавилясинин шяртляри бир тяряфли гайдада дяйишдириля билмяз. 

 Ямяк мцгавиляси баьланаркян, щямчинин щямин мцгавиляйя хитам верилянядяк 
Ямяк Мяъяллясиндя ишчиляр цчцн мцяййян едилмиш щцгуг вя тяминатларын сявиййяси 
азалдыла билмяз. 

 Ямяк мцгавиляси баьланаркян шяхс ямяк китабчасы вя шяхсиййяти тясдиг 
едян сяняди тягдим етмялидир. Шяхс йериня йетиряъяйи ишля баьлы мцяййян ихтисас вя пешя 
щазырлыьына маликдирся ишя эютцряня тящсил щаггында сяняд дя тягдим едилир. илк дяфя ишя 
гябул олунанлар, гачгын вя мяъбури кючкцнляр, яънябиляр вя вятяндашлыьы олмайан шяхсляр 
ямяк китабчасы тягдим етмядян ямяк мцгавиляси баьлайа биляр. Мцяййян иш йерляриндя 
эюстярилян сянядлярдян ялавя саьламлыг щаггында арайыш да тяляб олуна биляр. 

 Ямяк мцгавиляси баьланаркян ишчинин мцвафиг йашайыш йериндя гейдиййатда олуб-
олмамасы ящямиййят кясб етмир. 

 Ямяк мцгавиляси ишчинин ирадясиня зидд олараг баьландыгда, йахуд мцгавилядя 
мяъяллядя эюстярилян шяртляр там якс олунмадыгда ишчи мцгавилянин етибарсыз олмасы 
барядя мясяля галдыра биляр (о ъцмлядян мящкямя васитяси иля). 

 Йени Ямяк Мяъялляси гцввяйя минянядяк шифащи баьланмыш вя ишяэютцрянин ямр, 
сярянъам вя йа гярары иля рясмиляшдирилмиш мцгавиляляр щцгуги  гцввясини сахлайыр. 
Тяряфлярин гаршылыглы разылыьы ясасында шифащи мцгавиляляр йени ганунвериъилийя уйьун олараг 
йенидян йазылы формада баьлана биляр. 

 Ишяэютцрян ишчи иля ямяк мцгавиляси баьлайаркян цч айдан чох мцддят олмамагла 
сынаг мцддяти мцяййян едя биляр. Сынаг мцддятиндя тяряфлярдян бири цч эцн яввялъядян 
хябярдар етмякля ямяк мцгавилясиня хитам веря биляр. Ишяэютцрян ишчинин юзцнц 
доьрултмасыны тутарлы дялиллярля ясасландырмалыдыр. Ишчи сынаг мцддятиндян кечмядикдя вя 
буну ясассыз щесаб етдикдя мящкямя гаршысында иддиа галдыра биляр. 

 Мцяссисянин мцлкиййятчиси дяйишдикдя мцлкиййятчи мцясисянин ишяэютцряни 
(рящбяри) онун мцавинляри, баш мцщасиб вя билаваситя идаряетмя функсийаларыны йериня 
йетирян диэяр структур бюлмялярин рящбярляри иля йени ямяк мцгавиляляри баьлайа вя 
ганунвериъилийя уйьун онларла ямяк мцгавилясиня хитам веря биляр. Диэяр бцтцн ишчилярин 
ямяк мцгавиляси гцввясини сахлайыр. 

 Ишчилярин пешакарлыг сявиййясини йохламаг вя вязифясинин ихтисасыны уйьун олуб-
олмамасыны йохламаг мягсяди иля ишчиляр аттестасийа олуна биляр. Мцвафиг иш йериндя 1 ил 
ишляйян шяхсляр аттестасийа олуна биляр. Щяр бир ишчи цч илдя бир дяфядян чох олмайараг 
аттестасийадан кечириля биляр. 



Бир чох щалларда ишяэютцрянляр ямяк мцгавилясини юз истякляриня уйьун тяртиб 
едирляр. Беля щал хариъи компанийалар цчцн дя характерикдир. Хариъи компанийалар 
ямяк мцгавилясини мянсуб олдуглары юлкянин ганунларына уйьун, бязян яъняби 
дилдя вя бир нцсхядян ибарят тяртиб едирляр вя онун суряти ишчийя тягдим 
олунмур вя бир чох щалларда ямяк мцгавилясиндя ишчилярин щцгуглары Ямяк 
Мяъяллясиндя эюстярилян минимал щцгуглардан да ашаьы олур. Ямяк Мяъяллясиня 
эюря ямяк мцгавилясиндя ашаьыдакылар мцтляг якс олунмалыдыр: 
- işчinin soyadı, adı, atasının adı və цnvanı;  
- işəgюtцrənin adı, цnvanı; 
-işчinin iş yeri, vəzifəsi (peşəsi); 
- əmək mцqaviləsinin  bağlandığı və  işчinin işə başlamalı olduğu gцn; 
- əmək mцqaviləsinin  mцddəti; 
- iшчinin əmək funksiyası; 
- işчиnin əmək şəraitinin şərtləri - iş və istirahət vaxtı, əmək haqqı və ona əlavələr, əmək 
məzuniyyətinin mцddəti, əməyin mцhafizəsi, sosial  və digər sığorta olunması; 
- tərəflərin əmək mцqaviləsi цzrə qarşılıqlı юhdəlikləri; 
- tərəflərin mцəyyən etdiyi əlavə şərtlər barədə məlumatlar.  
 Əmək mцqaviləsi bağlanarkən, həmчinin əmək mцnasibətlərinə xitam 
verilənədək Ямяк Məcəlləсиндя  işчilər цчцn mцəyyən edilmiş hцquq və 
təminatların səviyyəsi  azaldıla bilməz. 
 Ямяк Məcəlləсинdə başqa hal nəzərdə tutulmayıbsa, əmək mцqaviləsinin şərtləri 
birtərəfli qaydada dəyişdirilə bilməz.  
 Əmək mцqaviləsi  yazılı formada bağlanıлыr. 
Əmək mцqaviləsi  iki nцsxədən az olmayaraq tərtib olunub tərəflərin imzası (möhцrц) ilə 
təsdiq edilir və onun bir nцsxəsi işсiзdə, digər nцsxəsi isə işəgötцrəndə saxlanılır.  
 
 
ИШ  ВАХТЫ 
Азярбайъан Республикасынын Ямяк Мяъяллясиня эюря иш эцнцнцн узунлуьу сяккиз саатдан 
артыг ола билмяз; 
Щяфтялик иш вахтынын мцддяти 40 саатдан артыг ола билмяз; 
Бир гайда олараг щяфтянин 5 эцнц иш, ики эцнц ися истиращят эцнц кими мцяййян едилир; 
Истещсалын, ишин, хидмятин вя ямяк шяраитинин характериндян асылы олараг 
ишяэютцрян вя йа мцвафиг иъра щакимиййяти органы щяфтялик там иш вахтынын 
мцддяти чярчивясиндя алтыэцнлцк (алты эцн ярзиндя цмуми иш сааты 40 саатдан 
артыг олмамагла) иш щяфтяси мцяййян едя биляр. Бу заман 40 саатлыг иш щяфтяси 
цчцн эцндялик иш сааты 7 саатдан, 36 саатлыг (мясялян, йералты ишляр) иш 
щяфтясиндя эцндялик иш 6 саатдан, 24 саатлыг иш щяфтяси цчцн эцндялик 4 
саатдан чох олмамалыдыр. 
Ишин характериндян асылы олараг ишяэютцрян иш режимини мцяййян едя  биляр. Иш 
режими чохнювбяли, о ъцмлядян эеъя нювбясиндя ишлямякля, йахуд диэяр мцхтялиф иш 
режимляри тятбиг едиля биляр. Бцтцн щалларда иш вахты Конститусийада вя 
мцвафиг ганунвериъилик актларында якс олунан вахтдан чох олмамалыдыр. Иш 
вахтындан артыг ишляря ися мцстясна щалларда вя ишчинин разылыьы иля йол верилир вя 
хцсуси гайдада юдянилир. 
 
  
ИСТИРАЩЯТ ВЯ МЯЗУНИЙЙЯТ ЩЦГУГУ 
 
Азярбайъан  Республикасы  Конститусийасынын 37-ъи маддясиня эюря «Ямяк мцгавиляси 
иля ишляйянляря ганунла мцяййян едилмиш, лакин эцндя 8 саатдан артыг олмайан иш 



эцнц, истиращят вя байрам эцнляри, илдя азы бир дяфя 21 тягвим эцнцндян аз 
олмайан юдянишли мязуниййят верилмяси тя`мин едилир»  
Истиращят вахтлары эцндялик, щяфтялик истиращят вахтларындан вя 
мязуиййятлярдян ибарятдир 
Эцндялик истиращят вахты: Иш вахтынын арасында олан фасиля вя щяр иш эцнцндян 
нювбяти иш эцнцня гядяр олан вахтдыр. Ямяк Мяъяллясиня эюря бир иш эцнц иля нювбяти иш 
эцнц арасындакы эцндялик истиращят вахты азы 12 саат олмалыдыр. Истиращят вя нащар 
фасиляляринин мцддяти иш вахтына дахил едилмир. 
Щяфтялик истиращят вахты: Ямяк Мяъяллясиня эюря 40 саатлыг иш щяфтясиндян сонра щяр 
бир ишчийя 42 саатдан аз олмамаг шярти иля фасилясиз истиращят верилмялидир. Щяфтялярарасы 
истиращят эцнляринин сайы бешэцнлцк иш щяфтясиндя ики эцн, алтыэцнлцк иш щяфтясиндя ися бир 
эцн олмалыдыр. Азярбайъан Республикасынын Ямяк Мяъялляси иля мцяййян олунмуш байрам 
эцнляриндя вя Цмумхалг щцзн эцнцндя бцтцн ишчиляр ишлямирляр. Мяъялляйя эюря бу эцнляр 
ашаьыдакылардыр: 
Ямяк Мяъяллясиня эюря щяр ил йанвар айынын 20-си-Азярбайъанын мцстягиллийи вя ярази 
бцтювлцйц уьрунда щялак олмуш шящидлярин хатирясини йад етмя эцнц - Цмумхалг щцзн 
эцнцдцр. 
Бу эцнлярдя ишчилярин ишя ъялб олунмасына Мяъяллядя мцяййян олунмуш хцсуси щалларда, 
щабеля фасилясиз истещсалатлар, тиъарят, иътимаи иашя, рабитя, няглиййат вя диэяр хидмят 
мцяссисяляриндя йол верилир. Байрамгабаьы эцнлярдя, щабеля Цмумхалг щцзн эцнцндян 
бир эцн яввял иш эцнцнцн мцддяти бир саат гысалдылыр. Алтыэцнлцк иш щяфтяси иля ишляйян 
мцяссисялярдя сящяри эцн истиращят эцнц олан иш эцнцнцн мцддяти 6 саатдан чох 
олмамалыдыр. Истиращят, байрам эцнляриндя вя Цмумхалг щцзн эцнцндя ишя ъялб едилян 
ишчийя тяряфлярин гаршылыглы разылыьы иля диэяр истиращят эцнц, йахуд   икигат ямяк щаггы вериля 
биляр. 
 
Ямяк Мяъяллясинин 110-ъу маддясиня ясасян “Ишчиляр вязифясиндян (пешясиндян), ямяк 
шяраитиндян вя ямяк мцгавилясинин мцддятиндян асылы олмайараг Мяъялля иля мцяййян 
едилмиш мязуниййятлярдян истифадя етмяк щцгугуна маликдирляр.” Бу мцддяалар йерляриндя 
явязчиликля ишляйян ишчилярядя шамил олунур. Мязуниййят щцгугунун мящдудлашдырылмасына 
йол верилмир. Мязуниййят щцгугундан истифадя едян ишчилярин мязуниййятдя олдуглары вахт  
- орта ямяк щаггы; 
- ишяэютцрянин тяшяббцсц иля ямяк мцгавиляси ляьв олуна билмяз; 
- ишчи интизам мясулиййятиня ъялб едиля билмяз; 
ямяк стажына, щямчинин ихтисасы цзря стажына дахил едилир. 
         Ямяк мцгавилясиндя вя коллектив мцгавилялярдя ишчиляр цчцн даща цстцн тяминатлар 
нязярдя тутула биляр. Ганунвериъиликдя мязуниййятлярин нювляри ашаьыдакылардыр: 
- ясас вя ялавя мязуниййятдян ибарят олан ямяк мязуниййятляри; 
- ушаьына гуллуг етмяк цчцн гадынларын сосиал мязуниййяти; 
- тящсилини давам етдирмяк вя елми йарадыъылыгла мяшьул олмаг цчцн верилян 
тящсил вя йарадыъылыг мязуниййяти; 
- юдянишсиз мязуниййят. 
      Ямяк Мяъяллясиндя нязярдя тутулан мязуниййятлярдян ялавя   коллектив 
мцгавилялярдя мязуниййятлярин диэяр нювляри дя нязярдя  тутула биляр. 
 
 
 
 
ЯМЯЙИН  ВЯ  САЬЛАМЛЫЬЫН  МЦЩАФИЗЯСИ 
 
Азярбайъан Республикасы Конститусийасына эюря «Щяр кясин тящлцкясиз вя саьлам 
шяраитдя ишлямяк… щцгугу вардыр». Мцлкиййят формасындан асылы олмайараг бцтцн 



мцяссисялярдя дювлятин мцяййян етдийи стандартлара уйьун олан ямяк шяраити 
йарадылмалыдыр, еля бир шяраит ки, ямяк вязифялярини йериня йетиряркян инсанларын саьламлыьына 
зяряр олмасын. Ишяэютцрянин эцнащы вя йахуд, гачылмаз щалларда ися саьламлыьына зяряр 
дяймиш шяхся, йахуд истещсалатда саьламлыьа дяйян зяряр нятиъясиндя щялак олан ишчинин 
вярясяляриня компенсасийалар юдянилмялидир. Тяссцф ки, бир чох щалларда ишяэютцрянляр 
ишчилярин саьламлыгларына дяймиш зийаны юдямякдян йайынырлар, йахуд бядбяхт щадисияйя 
эюря мясулиййят дашымамаг цчцн мцхтялиф васитялярдян истифадя едирляр. Чох заман  
ишчиляр дя юз щцгугларыны билмядикляри цчцн онлары алдадырлар вя сонрадан зярярчякяня йа 
компенсасийалар юдянилмир, йахуд ъцзи мигдарда юдянилир. Гейд олунмалыдыр ки, беля щаллар 
тякчя йерли мцяссисялярдя дейил, щямчинин хариъи компанийаларда да эениш шякилдя тятбиг 
олунур. Мясялян,ишдя хясарят алмыш ишчийя саьаланадяк ишя эялмямяйя иъазя верилир, о ися 
юз нювбясиндя хясарятин ишдя дейил башга йердя (мясялян, евдя) алдыьыны билдирир. 
Беляликля дя щямин шяхс сонрадан итирдийи пешя ямяк габилиййятиня эюря ишяэютцряндян 
щеч бир компенсасийалар ала билмир. Щяр бир ишчи йадда сахламалыдыр ки, истещсалатда 
баш верян ян кичик хясарят мцтляг мцвафиг структурлар тяряфиндян гейдя 
алынмалы вя тибб мцяссисясиня мцраъият едян щяр бир кяс щадисянин баш вердийи 
йерин мящз иш йери олдуьуну эюстярмялидир. Цмумиййятля иш йериндя ишчилярин 
саьламлыьына зяряр ашаьыдакылардан ибарятдир: 
 
     Мцяссися  яразисиндя,   йахуд   ондан  кянарда  хидмяти  вязифянин,  йахуд  мцяссися  
рящбярлийинин эюстяришинин  иърасы   заманы  баш  верян  щадисяляр  истещсалат   
зядялянмяси  адланыр. Истещсалат зядялянмяси бязян ишчинин щялак олмасына да сябяб 
олур. Бу щал истещсалатда бядбяхт щадися адланыр. 

   Аьыр  вя  зярярли  иш  шяраитиндя  баш  верян  хястяликляр  пешя  хястяликляри  адланыр 

Истещсалат зядялянмяси вя пешя хястялийинин ямяля эялмясинин сябяbляри ашаьыдакылардыр: 

 Техники  сябябляр; 

 Тяшкилати  сябябляр; 

 Санитарийа- эиэийена  сябябляри. 
 
Назирляр Кабинетинин 9 йанвар 2003-ъц ил тарихли 3№-ли гярары иля тясдиг едилмиш Гайдалара 
ясасян, зярярчякянин гясди нятиъясиндя ямяля эялмиш  зярярдян башга, зярярчякянин 
эцнащынын дяряъясиндян асылы олмайараг, истещсалатда ямяк хясаряти  нятиъясиндя 
зярярчякянин ямяк габилиййятинин там вя йа гисмян итирилмяси вя йа юлцмц нятиъясиндя 
дяйян зярярин явязиня айлыг юдянишляр юдянилир.Бундан ялавя тягсиркар мцяссися 
зярярчякяня саьламлыьынын позулмасы иля баьлы чякдийи хярълярин явязини юдямяйя борълудур.  
Бязи мцяссисяляр, хцсусян дя хариъи компанийалар ишчилярин ямяйини мцщафизя 
етмяк мягсяди иля онлары сыьорталайырлар. Беля олан щалда истещсалат 
зядялянмяси вя йа пешя хястялийи заманы ишчийя дяймиш мадди зийан сыьорта 
ширкяти тяряфиндян юдянилир. 
Истещсалат зядялянмяси, йахуд пешя хястялийи нятиъясиндя  дяймиш мадди 
зийанын юдянилмяси иля баьлы ямяк мцбащисяси йаранаркян ишчинин мящкямяйя иддиа 
вермяк щцгугу вардыр. 
Ямяк Мяъяллясиня эюря «ишчилярин щяйатына вя саьламлыьына вурулмуш зийанын 
юдянилмяси щаггында  тялябляря иддиа мцддяти шамил едилмир». Беляликля, щяр бир ишчи  
онун саьламлыьына дяйян зяряря эюря истянилян вахт тяляб иряли сцря биляр.  
Йадда сахламаг зяруридир ки,  Формасындан вя  нювцндян  асылы  олмайараг  
истещсалатда   баш   вермиш  бядбяхт  щадисяляр  цчцн  ишяэютцрян  мясулиййят  
дашыйыр. Баш вермиш бядбяхт щадися фактыны мящкямяйя яризя вермякля дя 
мцяййян етмяк олар. 
 



Гцввядя олан ганунвериъилийя ясасян ашаьыдакы сянядлярдян олдугда тягсиркар 
мцяссися (ишяэютцрян) ишчийя дяйян зяряри юдямялидир. 
-бядбяхт щадисянин баш вермясини тясдиг едян хцсуси акт 
-ишчи иля истещсалат да бядбяхт щадисянин  баш вермяси щаггында мящкямянин щюкмц 
(гярары, гятнамяси) 

-ишчинин ямяк габилиййятинин итирилмясиня  вя йа йахуд пешя хястялийини тясдиг едян Тибб-
Сосиал-Експерт-Комиссийасынын  (ТСЕК)  шящадятнамяси вя йахуд юлцм щаггында 
шящадятнамя. 
 
 
 
 
БЯРАБЯР ЯМЯЙЯ  ЭЮРЯ БЯРАБЯР ЮДЯНИШ ПРИНСИПИ 
 
Азярбайъан Республикасынын Конститусийасына эюря  щеч бир айры-сечкилик гойулмадан юз 
ишиня эюря дювлятин мцяййянляшдирдийи минимум ямяк щаггы мигдарындан аз олмайан 
щагг алмаг щцгугу вардыр. 

Инсан Щцгугларынын Цмуми Бяйаннамясинин 23-ъц маддясинин 2-ъи бяндиня эюря «Щяр бир 
инсанын щеч бир айры-сечкилик гойулмадан ейни ямяк цчцн бярабяр щагг алмаг щцгугу 
вар» 

Игтисади, Сосиал вя Мядяни Щцгуглара даир Бейнялхалг  Пактын 7-ъи маддясинин и бяндиня 
ясасян  

«Щеч бир фярг гойулмадан ейни дяйяря малик ямяк цчцн ядалятли ямяк щаггы вя бярабяр 
юдяниш… тямин едилмялидир» 

Азярбайъан Республикасынын тяряфдар олдуьу диэяр бейнялхалг нормаларда да  бярабяр 
ямяйя эюря бярабяр юдяниш бир принсип олараг гойулмушдур. 

Ямяк Мяъяллясинин 16-ъы маддясиня ясасян  Əmək mцnasibətlərində vətəndaşlığına, 
cinsinə, irqinə, dininə, milliyyətinə, dilinə, yaşayış yerinə, əmlak  vəziyyətinə, ictimai-
sosial mənşəyinə, yaşına, ailə vəziyyətinə, əqidəsinə, siyasi baxışlarına, həmkarlar 
ittifaqlarına və ya başqa ictimai birliklərə mənsubiyyətinə, qulluq mövqeyinə, həmчinin 
ишчinin işgцzar keyfiyyətləri, peşəkarlıq səriştəsi, əməyinin nəticələri ilə bağlı olmayan 
digər amillərə gюrə işчilər arasında hər hansı ayrı-seчkiliyə yol verilməsi, həmin amillər 
zəminində bilavasitə və ya dolayısı ilə imtiyazların və gцzəştlərin mцəyyən edilməsi, 
habelə hцquqların məhdudlaşdırılması qəti qadağandır.  
Ямяк Мяъяллясинин 154-ъц маддясиня эюря ися Ямяк Məcəllənin 16-cı maddəsində 
nəzərdə tutulmuş ayrı-seчkiliyə yol verilməməsi prinsiplərini pozaraq işчilərin əmək 
haqqı məbləğinin hər hansı şəkildə azaldılması və onlara dюvlətin mцəyyən etdiyi 
minimum əmək haqqı miqdarından az əmək haqqı verilməsi qadağan edilir. 

Эюрцндцйц кими истяр Азярбайъан Республикасынын Конститусийасы, истяр мцвафиг 
ганунвериъилик актлары, истярся дя Юлкянин гошулдуьу бейнялхалг нормалар бярабяр ямяйя 
эюря бярабяр юдяниш принсипини юзцндя ещтива едир. Бу о демякдир ки, ейни квалификасийалы 
ишчиляр ейни иши эюрдцкдя юдяниш арасында фяргин олмасы гадаьандыр. Бунунла беля ейни иши 
щяйата кечирян хариъи вятяндашлара, йахуд вятяндашлыьы олмайанлара мцяййян ялавя 
компенсасийалар юдяниля биляр (мясялян, иглим шяраитинин онун йашадыьы юлкяйя нисбятян 
ялверишсиз олмасы вя с.). Лакин юлкядя олан вязиййят ону эюстярир ки, мцяййян хариъи юлкя 
ширкятляриндя, о ъцмлядян хариъи юлкя нефт Конститусион щцгугларын ъидди шякилдя 
компанийаларында бу принсип кобуд сурятдя позулур. Бу конститусион щцгугдур вя щеч 
бир диэяр сянядля  бу  щцгугун мящдудлашдырылмасы йолверилмяздир.  

 



 

ЯМЯК  ЩЦГУГЛАРЫ  ПОЗУЛДУГДА  ОНУ  НЕЪЯ  БЯРПА ЕТМЯК  ОЛАР 

 

Ямяк щцгугларынын мцдафиясини тямин етмяк цчцн дювлятин мцвафиг структурлары 
мювъуддур. Садяъя олараг бу механизмлярдян  дцзэцн вя вахтында истифадя етмяк 
лазымдыр. Цмумиййятля ися ямяк щцгугларынын мцдафияси цзря дювлятин  мцяййян вязифяляри 
вардыр. Ишчи щцгугларынын вя онларын гануни мянафеляринин мцдафиясинин васитяляри 
ашаьыдакылардыр: 

 Ямяк ганунвериъилийиня ямял олунмасы цзяриндя Дювлят нязаряти. 

Азярбайъан Республикасынын Ямяк вя Ящалинин сосиал Мцдафия Назирлийиндя Дювлят 
Ямяк Мцфяттишлийи фяалиййят эюстярир. Бу орган ишяэютцрянляр тяряфиндян ямяк 
ганунвериъилийиндя вя ямяк нормаларына аид олан диэяр нормаларда якс олунмуш  
мцддяалара дцзэцн ямял олунмасына нязарят едир, истещсалат травматизми, бядбяхт 
щадисяляр вя профессионал хястяликлярин тящгигиндя иштирак едир, ямяйин вя саьламлыьын 
мцщафизяси, ямяк щцгугларынын тямин олунмасы истигамятиндя тядбирляр щяйата кечирир. 

Щяр бир мцяссися, сащя тяркибиндя ямяк нормаларынын тямин олунмасына нязарят едян 
мцвафиг гурумлар да фяалиййят эюстярир. Ямяк щцгуглары позулан шяхсляр бу мцфяттишлийя 
мцраъият едя билярляр. 

Цнван: 

Ямяк вя Ящалинин Сосиал Мцдафияси Назирлийи 

Дювлят Ямяк Мцфяттишлийи 

«Щюкумят Еви» VII гапы 

Телефон: (99 412) 93 13 00 

 Ишчилярин сосиал-игтисади вя ямяк щцгугларынын Щямкарлар иттифаглары 
тяряфиндян мцдафияси 

Щямкарлар иттифагларынын фяалиййяти «Щямкарлар иттифаглары щаггында» Азярбайъан 
Республикасы Гануну, Ямяк Мяъялляси вя диэяр ганунвериъилик вя норматив актларла 
тянзимлянир. Щямкарлар иттифагларынын башлыъа щцгугу вя вязифяси коллектив данышыглар 
апармаг вя коллектив мцгавиляляр баьламагла ишчилярин щцгугларыны тямин етмякдир. 
Щямкарлар иттифаглары ишчилярин щцгуглары позулдугда фярди гайдада да онун мцдафиясини 
тяшкил едя билярляр. Щямкарлар иттифаглары щямчинин щцгуглары позулан ишчиляря  
мцяссисялярдяки ямяк мцбащисяляриня бахан комиссийанын тяркибиндя дя  фяалиййят 
эюстярирляр. Щямкарлар иттифагларынын республика комитяляриндя вя Азярбайъан Щямкарлар 
Иттифаглары Конфедерасийасында фяалиййят эюстярян ямяк мцфяттишляри дя мцраъиятляр 
ясасында ямяк щцгуглары  йардымлар эюстяря вя онлары мящкямялярдя мцдафия едя 
билярляр. Азярбайъан Щямкарлар Иттифаглары Конфедерасийасы ашаьыдакы цнванда йерляшир 

 

Азярбайъан Щямкарлар Иттифаглары Конфедерасийасы 

Бакы шящяри, Эянъляр мейданы 3. 

Телефонлар: 92 41 74; 92 66 93; 92 54 26 

 

 Ишчилярин ямяк  щцгугларынын онларын юзц тяряфиндян  мцдафия олунмасы 

 



Ишяэютцрянля ишчи арасында йаранан фярди ямяк мцбащисяси 

 

Ямяк мяъяллясиня эюря фярди ямяк мцбащисяляри, ишяэютцрянля ишчи арасында ямяк 
мцгавилясинин, коллектив мцгавилянин шяртляринин, щабеля ямяк ганунвериъилийинин вя 
диэяр норматив щцгуги актларын тятбиги заманы йаранан.  фикир айрылыьыдыр. 

 Ишяэютцрянля ишчи арасында мювъуд олан, ганунвериъиликля, фярди вя коллектив 
мцгавилялярля, диэяр норматив актларла тянзимлянян щяр щансы бир мясяля, о 
ъцмлядян ямяк мцгавилясинин баьланмасы, ляьв едилмяси вя йа онун шяртляринин 
дяйишдирилмяси, ямяк мцгавилясиндя нязярдя тутулан иш йеринин, ямяк шяраитинин вя 
ямяк шяртляринин дяйишдирилмяси, ямяйин юдяниши, мязуниййят щцгугунун щяйата 
кечирилмяси, интизам тянбещи верилмяси, ямяйин вя саьламлыьын мцщафизяси вя тямин 
олунмасы вя с. щалларда баш верян мцбащисяляр вя наразылыглар фярди ямяк 
мцбащисянин предметидир. 

 Фярди ямяк мцбащисясинин бир тяряфи ишяэютцрян диэяр тяряфи ися щцгугларынын 
позулдуьуну иддиа едян ишчи вя йа онун гануни нцмайяндясидир. Щяр бир ишчи ямяк 
мяъяллясинин 288-ъи маддясиндя эюстярилян мясялялярля баьлы щцгугларынын 
позулдуьуну ашкар етдикдя. ганунвериъилийя уйьун олараг фярди ямяк 
мцбащисялярини щялл едян органа мцраъият едяряк щцгугларынын бярпасыны тяляб едя 
биляр. 

 Фярди ямяк мцбащисяляриня билаваситя мящкямялярдя бахылыр. Коллектив 
мцгавилялярдя нязярдя тутуларса мцясисялярдя щямкарлар иттифаглары тяшкилатынын 
няздиндя фярди ямяк мцбащисяляриня бахан орган йарадыла биляр. Беля органларын 
мювъудлуьу щцгугларынын позулдуьуну иддиа едян шяхсин мящкямяйя бирбаша 
щцгугуну мящдудлашдырмыр. 

 Фярди ямяк мцбащисянин щялл етмяк мягсяди иля ишчиляр мящкямядян кянар мцхтялиф 
аидиййаты олан органлара да шикайят едя билярляр. Щямчинин, ишчи фярди гайдада тятил 
дя едя биляр.  

 Фярди ямяк мцбащисяси зямининдя ишчи щцгугунун позулдуьуну ашкар етдийи 
эцндян етибарян бир тягвим айы мцддятиндя мящкямяйя мцраъият едя биляр. Ямяк 
мяъяллясиня эюря «щцгугун позулмасынын ашкар едилдийи эцн» ишчийя мцвафиг ямрин 
(сярянъамын, гярарын), ямяк китабчасынын, щагг-щесаб сянядляринин верилдийи, 
щямчинин ямяк мцгавилясинин ямяк мяъяллясиндя нязярдя тутулмуш шяртлярин 
ишяэютцрян тяряфиндян мцвафиг гайдада сянядляшдиряркян биля-биля гясдян 
позулдуьу эцндцр. 

 Пул вя диэяр ямлак тялябляри иля баьлы иддиа ишчи щцгугунун позулдуьуну ашкар 
етдийи вахтдан бир ил ярзиндя веря биляр. 

 Фярди ямяк мцбащисяляриня мящкямядя бахылмасы Ямяк Мяъяллясиня вя Мцлки – 
Просессуал Мяъялляйя уйьун щяйата кечирилир. Иддианын форма вя мязмуну Мцлки – 
Просессуал Мяъяллянин 149-ъц маддясиня уйьун олмалыдыр. Яризя тяртиб олунаркян 
Яризя верилян мящкямянин ады, ишдя иштирак едян шяхслярин вя тяряфлярин ады, онларын 
почт цнванлары иддиачынын вя йа яризячинин тяляби, онларын тялябляри ясасландырдыьы 
щаллар вя с. якс олунмалыдыр. 

 Фярди ямяк мцбащисясинин щялли иля баьлы мящкямя гярары (гярарда башга щал 
нязярдя тутулмайыбса) гцввяйя миндийи эцндян дярщал иъра олунмалыдыр. Чыхарылмыш 
гярар ъавабдещ тяряфиндян иъра едилмядикдя, йахуд иърайа мцвафиг вязифяли шяхс вя 
диэяр физики шяхс мане олдугда бунунла баьлы ишчийя дяйян мадди зийанын 
юдянилмяси барядя вя ъинайят мяъяллясиня уйьун олараг ъавабдещя гаршы ъинайят 
ишинин башланмасы щаггында щаким гярардад чыхармалыдыр. 

 Фярди ямяк мцбащисяляриня бахыларкян рцсум вя мящкямя хяръляри габаьъадан 
юдянилмир. 



 Фярди ямяк мцбащисясиня мцмкцн олан щалларда ишчинин иш вахтындан кянар вахтда 
бахылмалыдыр. Ямяк мцбащисясиня ишчинин иш вахты ярзиндя бахылдыгда щям ясас, щям 
дя ялавя иш йериндя онун орта ямяк щаггы сахланылыр вя юдянилир.  

 
Ишчиляр щямчинин йухарыда эюстярилян органларла йанашы Инсан щцгуглары цзря мцвяккиля 
(Омбудсмана) да мцраъият едя биляр. Омбудсмана йазылы шикайят эюндярмякля, йахуд 
бирбаша мцраъият етмякля позулмуш ямяк щцгугунун бярпасы цчцн мцраъият етмяк олар.  
Омбудсман апараты ашаьыдакы цнванда йерляшир. 
 
Бакы 370000, «Щюкумят Еви», Цзейир Щаъыбяйов 
Кцчяси 40. Азярбайъан Республикасынын Инсан 
Щцгуглары цзря Мцвяккилиня (Омбудсмана) 
 
Ямяк щцгуглары позулдугда гейри щюкумят тяшкилатларына да мцраъият етмяк 
олар. 
Вятяндашларын Ямяк Щцгугларыны Мцдафия Лигасы  нефт ширкятляриндя чалышан ишчиляря, 
щямчинин Бакы Тибилиси Ъейщан нефт кямяринин кечдийи торпаг сащяляринин мцлкиййятчиляриня 
щцгуги йардымлар вя мяслящятляр вермяк мягсяди иля Бакы вя Эянъя шящярляриндя 
«Щцгуги йардым вя информасийа мяркязляри йаратмышдыр». Щцгугларынын позулдуьуну 
эцман едян шяхсляр щямин мяркязляря эялмякля, йахуд зянэ етмякля щцгуги йардым вя 
мяслящят ала билярляр. Мяркязляр ашаьыдакы цнванларда йерляшир: 
 
Бакы шящяриндя. 
Азадлыг проспекти 1, «Азярбайъан» мещманханасы 
 II корпус 763-765-ъи отаглар 
Телефонлар: (99 412)  983781, Мобил: (99 450) 333 34 78; (99 450) 314 49 15;  
                   (99 450) 614 40 50 
 
Эянъя шящяриндя. 
Ататцрк проспекти, 2-ъи далан, мянзил 4а  
Телефон: (022) 56 42 86 мобил; (99 450) 6135702 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ЯЛАВЯЛЯР 
 
Иддиа яризясинин нцмуняси 
 ___________________________________ 
                                                                          (мящкямянин ады) 

 



                                                        
Иддиачы______________________________________ 

                                                                          (сойады, ады, цнваны) 
  Ъавабдещ ___________________________________ 

                                            (мцяссися, цнваны) 
 
 
 

Иддиа Яризяси 
Ишя бярпа вя мяъбури иш бурахмайа эюря зийанын юдянилмясиня даир 

 
Мян, _______________________________________ 
                                    (сойады, ады) 
_____________________________________________________________________ 
                        (щансы мцддятдя вя щансы мцяссисядя) 
_________________________________________________________ишлямишям 
                        (щансы вязифядя, ямяк щаггынын мигдары) 
 
Мцяссися рящбяринин _______№-ли ямри иля, мяни __________________________ эюря 
тутдуьум вязифядян АР Ямяк Мяъяллясинин ____________маддясиля ишдян  азад 
етмишдир. 
Ашаьыда эюстярдийим  сябяляря ясасян  ишдян чыхарылмаьымы гейри-гануни щесаб едирям. 
(сябяляр эюстярилир) 
 
Гцввядя олан ганунвериъилийя эюря мцяссися рящбярлийинин щярякяти гануна зиддир.  
Буна субут кими ____________________________________________________ 
                                             (сянядляр, шащидляр вя с.) 
  
 
 Ишдян чыхарылдыьым эцндян индийя гядяр мян ишлямирям. Бу 
_________________(мцддят) мяним эялирим ______________ манат тяшкил етмяли иди.  
   
Гейд едилянляри нязяря алараг вя Азярбайъан Республикасы Ямяк мяъяллясинин ___ 
маддясиня (маддяляриня), Азярбайъан Республикасы Мцлки Просессуал Мяъяллясинин ____ 
маддясини (маддялярини) рящбяр тутуараг 
  
 Хащиш едирям: 

1. Мяним _____________________________________цзря  яввялки. 
                                 (вязифя, йериня йетирилян иш) 
 ишимя бярпа олунмаьа даир гярар чыхарылсын; 
2. Мцяссисядян ____________________ мяним хейримя мяъбури ишбурахмайа 

эюря  _______ ишя бярпа олундуьум эцня гядяр олан ямяк щаггы тяляб 
олунсун. 

 
Гошма: 
1. Ишдян азад олунмаьыма даир ямрин суряти- 1 нцсхя 
2. Орта айлыг ямяк щаггына даир арайыш -         1 нцсхя 
3. Башга сянядляр-  
4. Иддиа яризясинин суряти- 3 нцсхя 
 
______________________                          ___________________________ 
                  вахт                                                                     имза 



 
 

 
 
 
 
 
 
Бир чох щалларда ишяэютцрянляр истещсалатда баш верян  истещсалат зядялянмяси, пешя 
хястялийи  иля баьлы  бядбяхт щадися фактыны юрт-басдыр едирляр. Нятиъядя инсанларын 
саьламлыгларына дяйян зярярин мадди явязи йа юдянилмир, йа да ки, ъцзи мигдарда юдянилир. 
Беля щаллар чох вахт ишчилярин гайда-ганунлары билмямяси нятиъясиндя баш верир. Баш 
вермиш щадися актлашдырылмыр вя гейдиййатдан кечмир. Амма бцтцн щалларда баш вермиш 
щадисялярин мящкямя гайдасында сцбут олунмасы мцмкцндцр. Ашаьыда бядбяхт щадися 
фактынын  мцяййян олунмасы иля баьлы мящкямяйя яризя формасынын нцмуняви формасы верилир.               
 

 
                                               ___________________________________ 
                                                                    (мящкямянин ады) 
                                                __________________________ тяряфиндян 
                                                  (яризячинин А.А.С вя цнваны) 
 
                                             Мараглы тяряф: _________________________ 
                                                                       (мараглы тяряфин реквизитляри) 
 
 
                                                  Я Р И З Я 
              Бядбяхт щадися и фактынын мцяййян едилмясиня даир 
 
___________________________________________________________________ 
          (Ким, ня вахт вя щарада, йахуд щансы шяраитдя бядбяхт щадисядян зяряр алыб) 
____________________________________________________________________ 
           (Бядбяхт щадисяни тясдиг едян щансы сянядляр вардыр) 
_____________________________________________________________________ 
         (йахуд щадися баш веряркян кимляр ону эюрмцшдцр, йахуд щансы фактлар щадисянин 
            иш йериндя баш вердийини сцбут едя биляр) 
______________________________________________________________________ 
   (щадисянин гейдя алынмасы цчцн щаралара мцраъият олунуб вя нятиъяляри) 
______________________________________________________________________ 
                          (щадисяни сцбут едя биляъяк сянядляр) 
______________________________________________________________________
_ 
          (зярярин юдянилмясиндян имтинанын сябябляри, йахуд фактын инкар едилмясинин  
            сябябляри) 
Баш вермиш щадисяни вя садаланан фактлары ________________________ вя шащид 
                                                                               (сянядляр) 
ифадяляри ______________________ тясдиг едир. 
                         (шащидляр) 
 
Эюстярилянляри ясас эютцряряк вя  Азярбайъан Республикасы Мцлки Просессуал 
Мяъяллясинин  307.2.7. тяляблярини рящбяр тутараг 
 



 
                     Хащиш   едирям: 
____________________ баш вермиш бядбяхт щадися фактыны тясдиг едясиниз. 
 
Гошма: 
1. Яризянин суряти; 
2.Бядбяхт щадисяни тясдиг едя биляъяк сянядляр; 
3. Дювлят рцсумунун юдянилмясиня даир гябз 
 
 
________________________                                             ____________________ 
                  (тарих)                                                                                    (имза) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


